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Vezetoi 6sszefoglalo

A Panndnia Kincse LEADER Egyesilet 2008-ban alakult a
Pannonhalmai-Sokordaljai-Rdbcatorok Helyi Kdzosségbdl. A
tagsagot a lefedettségi teriilethez tartozdé 62 telepiilési
onkormdnyzat, 88 vallalkozd és 59 civil szférat képvisel6
szervezet és maganszemély alkotja. Az egyesiilet megalakuldsa

O6ta azon dolgozik, hogy a teriiletén él6, dolgozd vidéki

embereket, civil szervezeteket, vallalkozasokat  és
dnkormanyzatokat segitse, dsszefogja. Az UMVP 2007-13-as program segitségével kdzel 4,5 millidrd
forint fejlesztési keret kihelyezését koordinaltuk nagy sikerrel. Ennek koszonhet6en szamtalan
teleplilésen Ujultak meg vagy létesiltek kozosségi terek, éplletek, sok vdllalkozas tudott
eszkOzbeszerzések altal fejlédni vagy elindulni, illetve a helyi civil szervezeteink is tdmogatast kaptak
tevékenységeik fejlesztésére. Az itt lakdk megértették és alkalmazzdk a LEADER alapelveket: tudjak,
hogy az egylttmikodéseknek valddi haszna van, a stratégiat és az egyesiileti sajat projekteket a
kozremUkodésiikkel tervezzik, hallatjdk a hangjukat, elmondjak az Gtleteiket, hiszen tudjak, hogy
azokat segitlink megvaldsitani. A fejlesztések tobb szektort is érintenek, egymadssal is kapcsolhaték, igy
szinergikusak és a multiplikator hatas is biztosithato.

A koz6s munkat folytatva készitettiik el a 2014-20-as idGszakra a Helyi Fejlesztési Stratégiankat (HFS).
A helyi fejlesztési stratégia tervezése soran nagy hangsulyt fektettlink a térségi szerepl6k minél nagyon
mértékl és minél hatékonyabb bevonasara. Kozosen vettliik szdmba a 2007-13-as id6szakban
tapasztalataival felvértezve a térség erl@sségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és veszélyeit. A SWOT
analizis elkészitése soran elemeztiik térségiink jelenlegi helyzetét, mely egyértelm(ien kimutatta, hogy
szlikséges a teriilet helyi gazdasaganak erésitése, a vallalkozoi szemlélte tovabbvitele és a vallalkozasok
fejlesztése, a kordbbi fejlesztésekre tdmaszkodva kiegészit6 jelleggel az aktiv turisztikai szolgaltatasok
fejlesztése, valamint a helyi civil kozosségek fejlesztése, az identitds erdsitése és kozosségi terek
fejlesztése. Mivel jelen forraskeretiink a korabbinak a toredéke, nagyon fontos, hogy az egyedi
fejlesztések helyett térekedjink az egyuttmiikodésen alapuld, akar konzorcidlis formaban torténd
kozos fejlesztésekre is. A viszonylag kisOsszegl forrasok kihelyezésével zémében a LEADER keretlink is
kiegészit6 lehet6ségként haszndlhatd, hiszen nagyobb beruhdzasok 6nalléan nem finanszirozhatdk
csak ebbdl a keretbdl.

Stratégidnk jévéképe roviden megfogalmazva: éltetd — élhet vidéki teleplilések kialakitdsa és a térségi
gazdasagi és turisztikai potencidl erdsitése, vallalkozasfejlesztés.

Atfogé céljaink:

Ertékiink a térségiink program megvaldsitasa-, térségi gazdasagi és turisztikai potencial erésitése,
vallalkozasfejlesztés

Elhetd - EltetS vidéki teleplilések: kozosségi és helyi kezdeményezések elSsegitése, helyi partnerség
erGsitése, haldzatok kialakitasa

Specifikus céljaink:

1. A térség idegenforgalmi potencidljanak erdsitése, helyi igényekre alapulé turisztikai attrakcid
és szolgaltatas fejlesztése és bvitése



2. Versenyképes mikrovallalkozasok kdrnyezettudatos fejlesztése a vidéki térségekben
3. Vonzdbb vidéki telepilési kornyezet és szolgaltatdsok
4. Kulturdlis és természeti értékek megGrzése, bemutathatéva tétele

Az egyes intézkedéseink esetében a projektek kivalasztasa a Stratégidban meghatarozott kritériumok
és pontozasi szempontok alapjan torténik. Az egyes intézkedések tartalmat a beérkezé palyazatok és
egyéb javaslatok alapjan folyamatosan feliil fogjuk vizsgdlni és sziikség esetén kezdeményezziik azok
maodositasat, melyre harom alkalommal lesz lehetGség a programidészak alatt.

Elnokséglink 11 fGs, elismert helyi szakemberekbél all és sokat tesz azért, hogy a Stratégiank
megvaldsitasra keriljon. Az elndkségi tagok az altalunk lefedett 4 jarasbdl és mindharom szektorbdl
keriiltek kivalasztasra. A beérkezett pdlyazatokrdl targyilagosan, segité szandékkal, egységes elvek
szerint dontenek. Munkaszervezetiink 3 f6ével, sok szakmai tapasztalattal és elhivatottan latja el az
operativ teendGket, segit a palydzatok generaldsdban, fejlesztésében, valdsitia meg sajat
projektjeinket, segiti haldzatainkat, valamint dpolja a hazai és kilfoldi egylittmikodéseket.

Célunk a térséglink motorjaként, mini fejlesztési ligyndkségeként mikodni, azaz a teriletlink atfogd
fejlesztését elémozditani a hozzdnk forduldk segitése altal. Ez az interaktiv segitség végig kiséri
Ggyfeleinket, projektotletiik ismertetésétSl a megvaldsitott beruhazas monitoring tevékenységéig.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

Helyi Fejlesztési Stratégiank hozzajarul az intelligens, fenntarthaté és inkluziv ndvekedésre vonatkozé
unids stratégia (EU2020), az Eurdpai Parlament és Tanacs 1303/2013/EU rendeletében (tovabbiakban:
KSK rendelet) és a 1305/2013/EU rendeletében (tovabbiakban: EMVA rendelet) meghatéarozott tébb
fokuszterilethez, tovabba a Vidékfejlesztési Program tobb prioritdsahoz.

A LEADER tamogatdssal megvaldsuld intézkedéseink az aldbbiak szerint jarulnak hozza a KSK
rendeletben megfogalmazott célokhoz, prioritdsokhoz:

A KSK rendelet. 3. A kis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa tematikus célhoz
hozzdjarul a M(kodd mikrovallalkozasok fejlesztése a Panndnia Kincse Leader Egyesilet teriletén
intézkedésiink, hiszen az az egészen kis (mikro) vallalkozasok fejlesztését szolgalja. Erinti tovabba az Uj
turisztikai szallashelyek kialakitdsa és a mar meglévé turisztikai szallashelyek bdévitése valamint A
térség idegenforgalmi potencidljanak er&sitése, helyi igényekre alapuld turisztikai attrakcié és
szolgdltatas fejlesztése és blvitése intézkedés.

A KSK rendelet 4. Az alacsony szén-dioxid kibocsatdsu gazdasagra térténd alalldas tdmogatasa és a 6.
Kérnyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak novelése tematikus célt érinti az Mikodé
mikrovallalkozasok fejlesztése a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet teriiletén intézkedésiink azzal, hogy
jelent6sen 0sztondz megujulé energia felhasznaldsat biztositd targyi eszkozok beszerzése, illetve
kisebb energiafelhasznalasu Uj eszkdzok beszerzésére.

A KSK rendelet 9. A tarsadalmi befogadas el6mozditasa és a szegénység elleni kiizdelem tematikus
célhoz hozzdjarul Kulturdlis és kézosségi programokhoz kapcsolddd eszkdzok beszerzése, a Térségi



fiatalok szamdra szervezett, k6zosségépitést és helyi identitastudat kialakuldsat is szolgdld ifjusagi
taborok megszervezése intézkedéseink.

Az el6bbiekben felsorolt intézkedéseink hasonld kapcsolddast jelentenek a Partnerségi Megallapodas
1. A gazdasagi szerepl6k versenyképességének javitasa, 2. A foglalkoztatds novelése, 3. Az energia- és
er6forras-hatékonysag novelése, 4. A tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok kezelése
prioritdsokhoz. Az 5. A gazdasadgi novekedést segité helyi és térségi fejlesztések megvaldsitas
prioritashoz kapcsolédik a ,,M(ikodé mikrovallalkozasok fejlesztése a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet
terlletén” és ,A térség idegenforgalmi potencialjanak erésitése, helyi igényekre alapuld turisztikai
attrakcid és szolgaltatas fejlesztése és bdvitése” intézkedéseink. Célkitlizésink tartalma illeszkedik a
VP gazdasagi aktivitdas mikro-szintjének fenntartdsdhoz, valamint a térség, mint vallalkozasi tér,
lakéhely és turisztikai vonzdképességének erdsitése megfogalmazasdhoz. A szdlldshelyhez nem
kapcsolddo turisztikai attrakcidk megvaldsuldsa dltal bévil a turisztikai tevékenységek szinvonala,
kinalata. A turisztikai fejlesztések nem csak a palyazo gazdasagi lehet6ségét segitik, hanem a turistak
térségbe vonzasaval, illetve az elGirt egylttmikodésekkel tovadbbi gazdasagi szereplSk gazdasagi
névekedését is.

,Elhetd - Eltetd vidéki telepiilések: kozosségi és helyi kezdeményezések elGsegitése, helyi partnerség
erGsitése, haldzatok kialakitasa” célkitlizésiink, a hozzajarul a VP, a vidéki térségekben a lakossag
humadn kozszolgaltatdsokhoz valé hozzajutdsanak, illetve azok elérésének el6mozditdsa, illetve a helyi
kozosségek tagjai egyéni aktivitdsdnak, felelGsségvallaldsanak és egylttmikodési készségeinek
erdsitéséhez. A vidék meghatarozé kézdsségi szerepl6i a civil szervezetek tagjai. Altaluk 6rz6dik meg a
mult, gyGjtésik altal folytatddik a hagyomany dpolds. A kdzvetlen kdrnyezet dpoldsa, a zoldteriletek
gondozdsa mind segiti a kornyezettudatos szemlélet terjedését, nagymértékben hozzajarul a
kornyezetszennyezés csokkentéséhez, az emberek egészségi allapotanak megérzéséhez és javitasahoz.
Tematikus turisztikai utak, tandsvények kialakitasdval a mozgas, pihenés, hasznos kikapcsolddas és
szabadidd eltoltés mindsége ndvekszik, mely az egészség meglrzését is segiti.

A HFS megvaldsitasa soran végrehajtasra kertlS projektgenerald/animalé tevékenységek tovabb
erdsitik kapcsolddasunkat az EU2020 stratégidhoz, a Partnerségi Megallapoddshoz és a Vidékfejlesztési
Programhoz. Kiemelt figyelmet kivanunk forditani a meguljuld energia felhasznaldst segitd
tdmogatasokhoz kapcsolédd projektgenerdldsokra, mind az énkormanyzatok, mind a vallalkozasok
tekintetében, illetve szeretnénk az Egyesiletilink altal benyuljtasra keriil6 pdlyazattal szemléletformalé
programokat megvaldsitani. Szintén pdlyazati tdmogatdssal kivanunk kozrem(ikédni az egymast
erdsit6, elmaradottsagot konzervald teriileti folyamatok megtorésében, ifjusagi programok
lebonyolitdsaban.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak
folyamata

A Helyi Fejlesztési Stratégia kialakitdsanal a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet folyamatosan
biztositotta a nyilvdnossag és ,tarsadalmasitds” kritériumainak teljestilését. A kezdeti széles
nyilvdnossagot az egyesiilet honlapja www.pkle.hu biztositotta. A tervezett fejlesztések valds
igényekhez vald igazitasa és annak terileti bedgyazottsaga érdekében Egyesiletlink folyamatosan
varta a 2014-2020 idGszakra sz6l6 projektotleteket. A projektgy(ijtést és a kapcsolédd adatlapot a
honlapunkon kozzétettlik, email-ben tagsagunknak kikuldtiik. Ennek eredményként tébb mint 250


http://www.pkle.hu/

projektotlet érkezett be, de nem csak a tagsdg részér6l. A honlapunkon minden érdekl6d6
folyamatosan frissitve olvashatja Gket. Ez lehetGséget adott a helyi szikségletek, igények
Osszegylijtésére, rendszerezésére, és kapcsolatfelvételre. Legnagyobb aranyban az énkormanyzatok
kiildtek be otleteket (164 db), majd az egyhazak (32db), civilek (32 db), vallalkozék (15 db), és végiil a
maganszemélyek (10 db). A tamogatasi igény mintegy 10 millidrd Ft volt, igy tovabbi vizsgdalatokra,
egyeztetésekre, szlirésekre volt szlikség a HFS-be integralhatd elképzelésekrél. A civil-, a vallalkozoi- és
a kozszféra képvisel6i altal benyujtott projektelképzelések pontosan tikrozik a térségi igényeket,
melyek a stratégiakészités alapjaul szolgalnak, hiszen segitséget nyljtanak az egyes intézkedések és a
hozzajuk tartozé tamogatdsi 6sszegek meghatarozasaban is.

Az Onkormanyzatok egyesiiletink meghatdrozé tagjai, részitkre online kitélthets kérdGivet
készitettlink, melyben felmértik a telepiilési fejlesztési igényeket. Masik jelentds tajékoztatdsi és
informdciddramlasi méd az internet adta lehetGségeken kiviil a személyes taldlkozasokra lehet6séget
addé mdhelynapok, forumok, egyéb rendezvények. A miihelynapokrél, forumokrdél megfelel
dokumentacidval rendelkeziink (meghivdk, jelenlétik, fényképek, javaslatok, vélemények) A Helyi
Fejlesztési Stratégia kialakitdsdhoz a tervezést 6 helyszinen (Pannonhalman, Téten, Abdan,
Bakonypéterden, Rabapatondn, Téten, Péren) tervez6i mihelynapok keretében (7 alkalommal)
folytattuk. A M(ihelynapokon nem csak az egyesiilet tagjai, hanem a tagsdggal nem rendelkezé civil
egyesiiletek, maganszemélyek, egyhdzak és vallalkozdsok is részt vettek, mindenki, aki potencidlis
palyazé lehet.

A rendezvényeken bemutatdsra kerilt a Helyi Fejlesztési
Stratégia elkészitésének Utemezése az értékelési
kritériumok valamint a HFS felépitése, tervezhet6 6sszegek
és hataridék. Térséglnk fejlesztési sziikségleteinek és
lehet&ségeinek elemzése céljabdl a HFS részeként SWOT
analizist készitettink a résztvev6k bevondsaval. A
mi(ihelynapok keretében ez el6adasok kdzben és utana is
fogalmazddtak meg hozzdszdlasok, kérdések.

A tagonkormanyzatok nagy részével napi kapcsolatot

1. kép: tervezdi miihelynap Téten
kedvezményezett térségben

tartunk. Részt vesziink kistérségi tiléseken, 6nkormanyzati
testiileti Uléseken ezzel is hatékonyan segitve az
onkormanyzataink vidékfejleszt6 munkait, elképzeléseik megvaldsitasat. Részt vettlink
Onkormanyzatainkkal 6sszhangban a megyei TOP tervezési munkdiban. A Pannonhalma Tébbcélu
Kistérségi Tarsulds Gyermekjodléti Szolgdlat és Szocidlis Intézményének valamint a Téti Kistérség
Sokordaljai Onkormanyzatainak Gyermekjoléti és Szocidlis Intézményének vezetGivel személyes
egyeztetést folytattunk a sériilékeny csoportokhoz csoporthoz tartozék fejlesztési lehetGségeir6l. A
kordbbi években a nydri szlinid6ben taborokat rendeztek a sériilékeny csoporthoz tartozé gyermekek
szdmara. Az egyeztetések soran lehet6ségként fogalmazdédott meg a kozbsségi célu taborok
kialakitasa, amely beépitésre keriilt a fejlesztési stratégidba.

Az Egyesiilet 10 f6s (majd 2016. februar 25. Kozgy(ilést kovet6en 11 fére béviilt) elndksége aktivan
részt vett a HFS tervezésben. Az EInbkség megvalasztasakor fontos szempont volt, hogy minden szféra
és minden jaras képviselve legyen benne. A kdzszféra képviseletében tevékenyked6 polgarmesterek a
telepiilésszint(i fejlesztési tervek készitésében szereztek tapasztalatokat, az alapitvanyok munkatarsai



képzési és foglalkoztatasi stratégidk osszeallitdsaban, a vallalkozdi szféra képviseldi pedig gazdasagi és
turisztikai témakban tettek szert olyan ismeretekre, melyek révén megfeleld ralatdssal vannak a térségi
igényekre, igy hasznos tandcsokkal segitik a HFS elkészitését.

Fontosnak tartottuk, hogy minden célcsoportot megszdlitsunk, ezért a civil szervezetek és a
vallalkozdsok megszodlitdsara kalon férumokat terveztink. A HFS tervezés folyamatanak
kommunikaciéjat is segiti Egyesiletiink honlapja, melyen folyamatosan tajékoztatjuk az érdeklédéket.
A HFS ,draft”verzidjat Egyesiiletlink kozgytilése 2016. februar 25-én 43 fével egyhanguan hagyta jova.

Az egyesiilet tajékoztatasi tevékenysége révén maximalisan megvaldsult a helyi k6zosség bevonasa.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriilete 1261.34 km?. A Csornai, Gy6ri, Téti és Pannonhalmi
jarasok 62 telepulése alkotja, koziliik 2, Pannonhalma és Tét vérosi ranggal rendelkezik. A tdmogatasra
jogosult lakdnépesség szama 81440 f6 (forrds: KSH, 2014. januar 1.), mely az elmult években kis
mértékben emelkedett. A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan a téti jaras kedvezményezett
jarasnak mindsll, az itt él6 lakdnépesség szama 14445 6. A nem hatranyos besoroldsu telepiilések
egyes gazdasdagi mutatdi jobbak egy kijel6lt szinttél, de a kozosség tobbi telepiilésétdl jelentEsebb
eltérés nincs.

Eloregedd a népesség, a fiatalok

(£} 2016 Lechner Nonprofit Kft. Kesziik a TelR-rel.
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jellemzd. A Csornai és Pannonhalmi jarasok telepiilései is hasonld problémakkal kiizdenek. A Gy6ri
jaras telepilései joval fejlettebb képet mutatnak, ami elsGsorban Gyé6r kozelségének koészonhetd,
valamint a kozlekedési utak és lehetGségek joval szélesebb skalajanak, pl. Pér — reptlGtér, Gonyd —
kikot6, M1l-es autdpdlya kozelsége vonzza a befektet6ket és a letelepil6ket, valamint az
infrastrukturalis ellatottsdg is magasabb.
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csokken a telepilések lélekszama (jellemz6en 100-500 f6 kozotti). Az elmult 10 évben jelentdsen
csokkent a peremtelepiilések atlagos lakdnépessége. A térség homogenitasat bizonyitja a telepiilések
GyOr vonzaskorzetébe torténd csoportosulasa. A térség legfébb munkaaddja Gy6r, amely minden
agazatban vezet( szerepet tolt be. Gy6r kornyéki teleplilések fejlettebb mivolta megmutatkozik abban
is, hogy ezek a telepiilések t6keerésebbek, mint a peremteriiletek telepiilései. A telepiilések nagyobb
lélekszamabol fakaddan nagyobb és sokrétlibb hivatali apparatussal rendelkeznek, igy
humaneréforrasuk is jelentésen kedvezébb. A kisebb telepiilések kézés Onkormanyzati Hivatalban
m(ikédnek joval kisebb mérték(i humanerdsforrassal, mint korabban. Valamennyi telepilésre jellemzé,
hogy nem all alkalmazéasban térség/vidékfejleszts szakember.

A térségilink fekvésébdl (Gy6r, mint az orszag egyik legdinamikusabban fejl6d6 varosanak kozelsége),
addéddan sajatos adottsagokkal és problémakkal rendelkezik. Ezek versenyhelyzetét, gazdasagi
fejl6dését erbteljesen alakitjak. Helyzettdl figgben elé6nyt és hatranyt is jelenthet. Gy6r kozelsége
magdban hordozza a fejl6dés, de annak elmaradasdnak lehet6ségét is. Ezért teriiletiink fejlesztése
koordinalt, Gyér-Moson-Sopron megye programjainak keretébe illeszkedve, széleskord, a terilet- és
vidékfejlesztés intézményrendszerével, a szomszédos telepilésekkel és kistérségekkel, a gazdasagi és
a civil szféraval torténé egylttm(ikodés keretében valdsithaté meg.

A térségben a kdzponti funkcidk legtobbjét egyértelmiien Gyér latja el. igy a kapcsolatok zome gydri
iranyultsdgl, mely munkahely, kereskedelem, iskoldztatds, egészségligy szempontjabdl domindl a
térség felett. A két varos, Tét és Pannonhalma csak |ényegesen kisebb jelent6ségl kézponti funkcidkat
lat el, jellemzGen falusias jelleglek.

A helyi jelent6ségl uthaldzat nincs kielégitd allapotban. A gazdasagi fejlédés egyik alapvet6 feltétele,
a megfelel infrastruktira ellatottsag az 6nkormanyzatok beruhazasaban megvaldsult fejlesztések
kovetkeztében valamennyi telepilésen javult. Ez els6sorban a belterileti infrastruktura (szilard
burkolatu utak, jardak, kerékparutak, villamos energia-, viz-, gaz- és telekommunikacids halézatok)
kiépitését jelentette. A csatornazas és a szennyvizkezelés azonban tobb telepiilésen tovdbbra sem
megoldott.



A gazdasagi fejl6dést valamennyi telepililésen neheziti a t6keszegénység, a technoldgiai elmaradas, a
kevés munkahely, a korszerl szaktudds hidnya, az informdacidhidny. Ezeket sulyosbitja a fiatalok
elvandorlasa, a mez6gazdasagi és a hagyomanyos falusi élet leértékel6dése, az dnkormanyzatok
gazdalkodasi nehézségei. Mindez csak hosszutavon sziintetheté meg a jégyakorlatok felhasznaldsaval,
terjesztésével, az Uj kezdeményezések Osztonzésével, a kdzOsségi élet tamogatasaval, a lakossag
informacidval vald ellatdsaval, gazdasdgi és szakmai tanacsadassal, magas szintl képzéssel.

Foldrajzi helyzetéb6l addddan a térségre jellemz6 az erddk, tajvédelmi teriiletek, nemzeti parkok és
miemlék jellegli templomok, kastélyok, kegyhelyek, gydgy- és termalviz-forrasok megléte (Fert6-
Hansdg Nemzeti Park, Pannontdj-Sokoré Naturpark, Szigetk6z Tajvédelmi Terlilet, Pannonhalmi
FGapdtsag, mint a Vilagorokség része cim birtokosa, Fehér-tavi 6kotaj, amely a Natura 2000 része). A
térségen belil jelentdsen eltér a tobbit6l a Pannonhalmi-dombsag, a Sokord térsége. Itt a tajképet a
hosszan elhlzédo, északnyugat-délkeleti iranyd harom dombvonulat uralja.

A viszonylag nagy terileten elhelyezked6 kozosség rendkivil véaltozatos képet mutat. A teleplilésen
bellli és a teleplilések kozotti partnerség nem igazan jellemz6 a térségre, mely elsGsorban régi
tarsadalmi és gazdasagi beidegz&dés miatt alakult ki. A kis és mikro vallalkozasok elsGsorban elsédleges
lakossagi igényeket elégitenek ki, de magas a kényszervdllalkozasok aranya is, kiilonosen a
mez8gazdasagi szektorban. A lakossagi szolgaltatdsok minGsége, elérhetésége ugyanakkor tovdbbra
sem megfeleld, kilondsen a kisebb [élekszam telepiiléseken. A kis és mikro vallalkozdsok t6kehianya
mellett legfontosabb problémaként érzékeljik a vallalkozasok kozotti egylttmikddés hianyat, az
egységes fellépést a piacon. Nincs vallalkozasfejlesztési egylttm(ikddés, alig van termelési, értékesitési
szovetkezet, nincs egységes arculat, kozos érdekek menti 6sszefogds, érdekérvényesit.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

Térszerkezeti adottsagok

Térségilinket északon a szlovak-magyar dllamhatar és a Gyéri jaras tovabbi teleplilései hatdaroljak.
Nyugati szomszédja a Csornai- és Kapuvari jaras, Keleti a Komarom Esztergom Megyében talalhaté
Komdromi jaras. A térség délen fekvd telepiilései hosszan benyulnak a korabbi Veszprém megyéhez
tartozo teriletekbe, igy hatarosak Komarom Esztergom megyei és Veszprém megyei jardsokkal is. A
Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriilete 1261.34 km?. A Csornai, Gy6ri, Téti és Pannonhalmi jarasok
62 telepilése alkotja, koziilik 2, Pannonhalma és Tét varosi ranggal rendelkezik. A tdmogatasra
jogosult lakdnépesség szama 81440 f6 (forrds: KSH, 2014. januar 1.), mely az elmult években kis
mértékben emelkedik (csak az urbanus teleptiléseken) koszonhetéen Gy6r kdzelségének. A teriiletlink
kistelepliléses jellegl, mivel 33 teleplilés 1000 f6 alatti és csak egy 5000 feletti, de nem apréfalvas,
mivel 500 f6 alatti telepiilés 21 darab van és minddssze kett6ben laknak szdzndl kevesebben.
Infrastrukturalis vonatkozasban térségiink telepiilései valtozatos képet mutatnak, a kozut, illetve a
vasuthdlézat jellemzéen a kis telepiilések esetében nem kell6képpen kiépitett, a kerékparutak
haldzata is kezdetleges.



A megyeszékhely és a kornyez6 varosok (Tét, Pannonhalma, Papa és Mosonmagyardvar) gyorsan
elérhet6k. Nagy jelent6séggel bir, hogy az Egyesilet teriletén taldlhaté az M1-es autépalya, a péri
repul6tér, a gonydi kikot6, igy valamennyi kozlekedési utvonalon konnyen elérhetd. A
tomegkozlekedési infrastruktira (utak, autdébusz-pdlyaudvar stb.) szolgdltatdsai azonban
korszer(tlenek, hianyosak, leromlottak, a kiilonb6z6 agazatok Osszehangolatlanok. Térségiinknek
Szlovakia felé allandé kozuti hataratkel6hellyel nem rendelkezik

Az Uthalodzat allapota folyamatosan romlik. Az utébbi években a kézutak allapota a javitas hidanya miatt
teljesen leromlott, tobb szaz kilométernyi uthaldzatot teljesen ujja kellene épiteni. Bar az Eurdpai Unid
tdmogatdst biztositott bizonyos utépitési munkdlatokhoz, ehhez dnrészre is sziikség volt, ez pedig
minden pénzt felemésztett, nem maradt semmi arra, hogy a meglévé infrastruktirat is karbantartsak.
A telepliilések rossz megkozelithet6sége nem segiti az egylttmiikodések intenzivebbé valasat, s ezzel
a fejl6dési zonak 6sszekapcsoldsat. A jov6ben megduplazédhat a legrosszabb allapotban lévé utak
szdma, ugyanis a javitds lassu Gteme miatt, mialatt a legsulyosabb hibakat javitjak, a kevésbé sulyosak
is tovabb romolhatnak.

Gy6r hazank egyik legnagyobb hagyomanyokkal rendelkezé gazdasagi kézpontja, fejl6d6 turisztikai,
kulturalis, kereskedelmi, egyetemi és kutatasi kapacitasokkal. Térséglinkben hagyomanyos
vonzasterilettel csak a varosok birnak, azonban a szolgdltatd szektor, az igazgatds és mas varosi
funkcidk viszonylag gyengék. Funkcidégazdag falvak elsésorban Gy6r varos agglomeracidjaban jelennek
meg. A térség varoshidnyossaga miatt tobb kdzség elldtottsdga kiemelkedik. Ezen telepiilések nagyobb
népességi és jobb kozlekedési-gazdasagi helyzetlk révén tobb funkcidt képesek helyben ellatni, igy
hagyomanyosan ide sorolhatdk a k6zés 6nkormanyzati hivatalok székhelyei.

A térség kérnyezeti dllapota

Térséglink meglehet6sen valtozatos taji adottsagokkal bir, bdévelkedik hazai és nemzetkozi
viszonylatban is kiemelked6 érték(i tertiletekben, képz6dményekben, él6helyekben. A mez6gazdasagi
jelleg csokkenésével el6térbe keriilt a tdjpotencial csokkend leterheltsége, amely egyértelmden kedvez
a turisztikai adottsagok felszinre hozatalanak (pl. 6koturizmus). A térség szamos felszin alatti és felszini
vizhaldzattal rendelkezik. Ezt a vizbazist diffuz szennyezédés nem éri (kedvez a vizi turizmusnak),
el6fordulhatnak mez6gazdasagi eredetli és kommunalis hulladékok, amelyek kisebb mértékben
kdrosithatjdk a talajt és a vizet. A legfontosabb veszélyeztet6 tényezGk a térségen kivilrél eredd
szennyez6dések (pl. Raba folyé habzasa, 2010. évi voOroOsiszap-kar). A térség vizgazdalkodasaban
hagyomanyosan megoldatlan kérdés a belviz megfelel§, zart elvezetése és kezelése. Kialakulasanak f6
okai a hirtelen héolvadas, a tartés arhulldm, a magas talajvizszint, illetve gyakori a nem megfelel6
csapadékviz-elvezetés.

Meghatarozé tényezbk a térségben a NATURA 2000 teriiletek, bar a féutak, valamint a nagyobb ipari
egységek kozelségének koszonhetSen fokozottan novekszik a kornyezeti terhelésik. Ezekre a
terlletekre fenntartasi-fejlesztési tervek sem késziiltek, igy a természeti fenntarthatésaguk nem teljes
kord, ismertséglik az érintett telepliléseken alacsony. Emellett jelent6s természeti kincs a Pannontaj-
Sokord Naturpark, valamint a Fert6-Hansag Nemzeti Park is, melyek egyedi flérajukkal és faundjukkal
egyediséget kolcsondznek a természeti értékek sordban, dm mindezek ellenére a tdji adottsagok
kihaszndldasa nem megfelel6. Szdmos ritka és éppen ezért szigorian védett faj is megtaldlhatd a
térségben: kosborok, nészirom, tavaszi hérics, hollo, fekete godlya, gyurgyalag. A megyében

10



meghatdrozé jelent6ségli a Pannonhalma-Sokordaljai borvidék, a terilet fehérsz6l6i koziul az
olaszrizling és a rajnai rizling kiemelkedd.

A klimavédelem érdekében sziikség van a szén-dioxid kibocsatas csokkentésére (Uj technoldgiak
alkalmazasa) és a karos anyagok megkotésére (pl. megfelel6 erd6gazdalkoddssal — Ravazd, bakonyi

teriletek), valamint az alternativ energiaellatd technoldgiak fejlesztésére és elterjesztésére, melyre
egyre tobb telepiilésen vannak kezdeményezések és tervek: pl. biolizem Morichidan, szélkerék
Borcson, a termalvizkincs kihasznaldsa Pannonhalma és kornyékén. Egyre tobb teleplilésen hoztak
|étre hulladékudvart, szelektiven gydijtik a hulladékot, a megel6zés érdekében pedig szemétgylijté és
felvildgositd napokat tartanak. A levegd tisztasaga és a zaj mértéke valtozé: napszaktdl és varostdl valéd
tavolsagtol fuggben, elsGsorban a kozlekedés névekedésének koszonhetben. A levegbszennyezettség
az alternativ energiaforrasok noévekedésével jelentGsen csdkkenthet6. A természeti erGforrasokat
féként a mez6gazdasag, fafeldolgozas, alternativ energidval foglalkozé ipar hasznositja. A teriletre a
fold tulajdonviszonyainak atrendezédése, a tsz-ek megsziinése, a kisgazdasagok, csaladi gazdasagok

nagy szama jellemzé.

Térségiink kiemelkedGen gazdag a természeti és épitett 6rokséget tekintve. Magyarorszag 6sszesen
nyolc vildgorokségébdl egy, az ezeréves Pannonhalmi Bencés FGapatsag és kozvetlen természeti
kérnyezete térséglinkben helyezkedi el. Hataron atnyuld nemzeti park, ahhoz kapcsoléddan tajvédelmi
korzetek, valamint naturpark is talalhatd a térségben.

A ragyogd fénemesi kastélyok mellett kiemelkedd egyhazi épliletek és szamos kdria gazdagitja a régids
orokséget. Ennek az 6rokségnek szamos eleme az elmult évtizedben megujitasra keriilt, jelentdsen
novelve annak turisztikai vonzerejét.

Demogrdfiai helyzet

A térség lakossaganak folyamatos emelkedése (€) 2055 Lachne Nenprefe ki, Kisasl = Tetfer
figyelhetd meg, mely elsGsorban a 7 ”

munkalehet&ségek miatt, az orszag mas részébdl . - b g
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4. dbra: Regisztralt munkanélkiiliek szama szdz 15-59 éves

A helyi kozosség terlletén megfigyelhet6 dllandd lakosra.

alapvet6 demogrdfiai folyamatok alakuldsa

nagyjabdl megegyezik a regionalis tendencidkkal. A népesség korosszetétele kedvezdtlen, szamos
telepiilésen megfigyelhetd az eloregedd lakossag, a férfiak kordbbi haldlozdsa miatt kiiléndsen ezeken
a telepilléseken figyelheté meg a n6k magasabb aranya. Ennek ellenére megallapithatd, hogy a térség
lakossdgszama gyarapodo jellegl, és az aktiv koru lakossag szama tobbszordse a nyugdijas kordak
szamdnak. A migracio térségi vandorlasi kiilonbozete 1990 6ta folyamatosan pozitiv, ami elsésorban a
szuburbanizacids folyamatokkal magyarazhaté.
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varosbodl torténd kikoltozések miatt. Itt altaldaban lehet6ség van az iskoldk, ovoddak, postdk,
szolgdltatdsok megtartasara, a vdarostél tavolabb erre fokozatosan csokken az esély, ami

elvandorlashoz vezethet.

A tobbi kistérség/jaras demografiai adatai kevésbé kedvezbek, a varosoktdl tévolabb esé
telepiiléseken, kiilonodsen a hatranyos helyzet( telepliléseken folyamatosan csokken a lakossagszam,
ami alapvet6en a munkahelyek és a szolgaltatdsok hidnyara vezethetd vissza. Az id6sebb korosztaly
nagy aranya miatt a szocidlis ellatérendszer megerdsitésére is szikséges lenne (pl. hazi
segitségnyujtas). Tovabba problémat jelent az ingdzds kovetkeztében megjelend alvdtelepliléseknél,
hogy nem alakul ki a ,,lokalpatriotizmus”, a telepilési identitdstudat sokszor gyenge.

Humanerdéforras szempontjabdl jellemz6 a szakképzett munkaeré jelenléte, de inkdbb a nagyvarosok
vallalkozdsai foglalkoztatjak 6ket. A kozosségek vezetGi elkdtelezettek a fejlesztések irdnt, tradiciondlis
iparagak, képzett agrarszakemberek és boraszok, erés gazdalkodasi tradicidk jellemzik a térséget. A
gazdasag munkaerd-kereslete és a képzéskinalat kozotti 6sszhang azonban hianyzik, alacsony a
jovedelemszint, a frissen végzett diplomas fiatalok elvandorolnak, a helyi lakossag nem érdeklédik a
kozligyek irant, alacsony az innovacios és alkalmazkoddsi képesség. A romdk és a hatranyos helyzet(
emberek elssorban a varosoktél tavolabb esé telepiiléseken telepednek le, hiszen a varoshoz kozeli
telepliléseken a lakdsarak nem elérhet6ek a szamukra. Mivel altaldban nem megfelel§ képzettséggel
és hidnyos szakmai tdmogatd hattérrel rendelkeznek, ez az elszigetel6désiiket tovabb fokozza.

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan a téti jaras
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orszdg mas terileteir6l vagy a kornyékrél koltoznek

6. dbra: Téti jards
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jellemz6en alacsony statuszl, sokszor mélyszegénységben él6 és roma csalddok. A migracids
folyamatok mindkét fajtaja szdmos problémaval jar, az el6bbi azzal, hogy a Gy6rbél kikoltozd lakossag
a megfelel6 infrastrukturalis feltételek biztositasat elvarja az dnkormanyzattél, ugyanakkor nincs jelen
a telepilés életében, helyi tarsadalmaban, gyermekét Gybrbe jaratja dvodaba, iskolaba, ott vasarol,
ott vesz igénybe szolgdltatasokat. Az alacsony statuszu népesség bedramlasa viszont egy masfajta
problémarendszert hoz, kulturajuk, normarendszeriik, életvitelik nem kedvez6 a helyi tarsadalmak
szamdra, megbontja, megzavarja az egyittélés korabban kialakult belsé rendjét, masrészt erbteljesen
noveli a szegregdlddas veszélyét. Tét esetében az infrastruktiraval nem ellatott, a telepiiléstdl tavol
es6 kiilteriletre (Urgehegy) valé bedramlas figyelhetd meg. Integrélasuk, segitésiik jelent8s terhet ré
pl. a szocidlis ellatérendszerre, f6ként a csalddsegité és gyermekjoléti szolgaltatasok terén, de
nehézséget okoz az oktatasi intézmények szamara is.

A nem hatranyos besoroldsu teleplilések egyes gazdasagi mutatdi jobbak egy kijeldlt szinttél, de a
kozosség tobbi telepilésétdl jelentGsebb eltérés nincs. A Gy6rtél tavolabb esd, kisebb teleplilések
tobbségének legnagyobb problémaja, hogy a lakossdg eloregedd, lélekszama csokkend tendenciat
mutat. A legtobb telepilés semmilyen intézménnyel nem rendelkezik, iskoldja, évodaja mar régdta
nincs, vagy bezdras fenyegeti. A szolgaltatdsok hidnyosak, vagy szinte teljesen hidnyoznak. A
legkdzelebbi varosok a rossz kdzlekedés miatt nehezen megkozelithet6ek. Ebbél adéddan is magas a
munkanélkiliek szama, hiszen a faluban, de a kornyéken sincs munkalehet6ség. Az 6nkormanyzatok
anyagi lehetéségei egyre szikiilnek. Onerébél fejleszteni nem tudnak, a palyazati lehetéségekben
biznak. Tébb csalad prdbalja kényszerb6l mez&gazdasagi tevékenységbdl biztositani megélhetését, ami
ugy tlnik egyre nehezebb. A helyzetiik miatt szamos olyan problémaval kizdenek, melyeknek a
megoldasa elkilonitett tamogatas nélkil nem lenne megoldhatd. Az érintett telepiléseken az
adottsagokra valé tekintettel multi-szektoralis gazdasag- és tdrsadalomélénkitésre, illetve
vallalkozdasfejlesztésre van sziikség.

Az alapfoku oktatas, egészséges ivéviz ellatas, hulladékszallitas biztositasa a telepliléseken (az oktatas
tarsulasi formaban is) megoldott. A szak- és feln6ttképzés tébb teriileten fejlesztésre szorul, a kozelben
tobb fels6fokld oktatasi intézmény taldlhatd. A szolgaltatd helyek elszértan taldlhaték, és nem
hatékonyan miikddnek. Alacsony szennyviz-halézatba bekapcsolt lakdsok ardnya, tovabba nem
megfelel6 vagy, alacsony szinvonalu a szocidlis, egészségligyi, bolcsGdei ellatas.

Gazdasdgi kérnyezet

— Az Egyesiilet teriiletén a regisztralt vallalkozasok
szama ezer lakosra vetitve 2013-ban 146,4 db

== yolt, ami tobb mint duplaja, mint 2000-ben (67,7
db) volt. Szdmuk az elmult években szinte
minden telepilésen folyamatosan novekedett. A
m(ikédé vallalkozasok nagy része (2012-ben 2256
db) egyéni véllalkozas, valamint maximum 2-10

ikator
8 Jelmagyarazat

fét  foglalkoztatd  tarsas  vallalkozdas. A
2701 vallalkozédsok tébb mint fele (5781 db) a

Bakonyszentaszlo ; :jsl 8
®7 - Eese: | g7o|gdltatd szektor terlletén jott létre, 1142 db

(c) 2016 LTK Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel. Fenys Ml 2-705

2

Adat vonatkozasi éve: 2011

az ipari tevékenység végzésére jott létre, mig
7. dbra: Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen . . ) ; L, B
belil (%), 2011 mez6gazdasagi tevékenység végzésére csupdan
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377 db jott létre. Foglalkoztatasi szempontbdl jelent6s Gydér vonzdsa a térségre. A térség
szempontjabdl nem lehet elhanyagolni a szinte szomszédos Szlovakiat. Mig korabban a munkaeré
Szlovakiabdl a térséglinkbe vandorolt, ez a tendencia a mai napra mar megfordult. Az 1990-es évektdl
egyre nagyobb szamban vallaltak munkat a térséglinkben lakék Ausztridban, mara mar jelent6s azok
szama is, akik naponta Szlovakidba ingazva vallalnak munkat. A munkaerd elszivé hatas oly mértékd,
hogy a Kelet-Magyarorszagrol térségilinkbe telepil6 népesség sem tudja enyhiteni a szakemberhidnyt.

A kis és mikro vdéllalkozasok elsGsorban elsédleges lakossagi igényeket elégitenek ki, de magas a
kényszervallalkozdsok aranya is, kilénésen a mez6gazdasagi szektorban. A lakossagi szolgdltatdsok
mindsége, elérhet6sége ugyanakkor tovabbra sem megfelel§, kilondsen a kisebb lélekszamu
telepliléseken. A kis és mikro vallalkozdsok t6kehianya mellett legfontosabb problémaként érzékeljik
a vdllalkozdsok kozotti egylttmikodés hidnydt, az egységes fellépést a piacon. Nincs
vallalkozasfejlesztési egyluttmikodés, alig van termelési, értékesitési szovetkezet, nincs egységes
arculat, kozos érdekek menti 6sszefogas, érdekérvényesités.

A vallalkozasok jelent8s része egyéni vallalkozas. Az elmult idGszak fejlesztéseinek ellenére a
kereskedelmi- és maganszallashelyek szama gyakorlatilag nem mérhetd, a turizmus infrastrukturalis
alapjai hidnyoznak. A turisztikai lehet6ségek kiakndzasa, mely egyben a helyben lakdk életmin&ségét
is szolgdlhatjak, javithatjak a térség gazdasdgi meger6sodését.

A térség turisztikai adottsagai kedvezéek. A tovabbiakban par fontosabb adattal és grafikonnal
szeretnénk ismertetni térséglink turisztikai helyzetének alakuldsat az elmult id6szakra vonatkozdan.

e Elsé az egy vendégre jutdé vendégéjszakdak szama. A kereskedelmi szallashelyeken 2,8 napot
toltottek a vendégek, ez az orszagos és a megyei atlag folott van. A falusi szallashelyeken 3,1 napot,
mely szintén az orszagos atlag (2,8 nap) felett van, viszont elmarad a megyei atlagtdl (3,4 nap). A
2008-as valsag a 2009-es vendégéjszakak drasztikus csokkenésén is érezhet6 volt, viszont inkabb
csak a falusi vendéglatas terlletén, mely szolgdltatast inkabb a belfoldi turistak vesznek igénybe.
A valsag elmultaval viszont jelent6s novekedésnek indult, népszerlisége novekedett ennek a

szallasformdanak.
Egy vendégre juto vendégéjszakdk szama:

(c) 2016 Lechner Nonprfit Kft. Készik 2 TeIR-rel, €] 2016 Lechner Nonprofit kf:. Készih 2 TelR-rel,
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9. dbra: Egy vendégre jutd vendégéjszakdk szama

8. dbra: Egy vendégre jutd vendégéjszakdk szama falusi és
kereskedelmi szdllashelyeken

egyéb szdllashelyen

o A masodik a kereskedelmi szallasok férGhelyeinek szama, mellyel kapcsolatban az alabbi tendencia
figyelhet6 meg:
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A kereskedelmi szallashelyek fér6helyeinek szama nagymértékben csékkent, mig az egyéb és a falusi
szdllashelyek fér6helyeinek szama jelentGsen novekedett a 2000-2013 kozotti id6szakban. Jelent6s
visszaesés volt a valsag idején, de a falusi turizmus hamarabb magahoz tért.

(<} 2016 Lechner Nonprofit kft. Készah 2 TelR-rel
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10. dbra: Egy vendégre juto vendégéjszakdk szama falusi és egyébszdlldshelyeken
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9. dbra: Egy vendégre juto vendégéjszakdk szama kereskedelmi szdllashelyeken

e

PKLE terililetén 2013-ban a bejelentett szallashelyek férGhelyeinek szamat meghatarozta a természeti
latvanyossagok kozelsége, lasd Bakonyszentlaszld, a vildgorokségi helyszin Pannonhalma, és a
nagyvaros, Gyé6r kozelsége.

e

A PKLE teriiletén lévé telepiilések legjelentésebb mennyiségli szdlldshelyet (féréhelyet) nyujto
telepiilései 2013-as adatok alapjdn:

Teleplilés neve kereskedelmi | egyéb-és falusi 0sszes
széllashely szdllashely széllashely

Bakonyszentlaszlé 97 264 361
Nyul 137 15 152
Pannonhalma 124 20 144
Abda 52 54 106
Gony( 90 90
Ottevény 64 10 74
Tét 51 13 64
Feny6fé 61 61

Kiemelend6 még Tét varos, melyben szintén szép szammal vannak szallashelyek, és a vendégéjszakak
szdma is atlag feletti a maga 4520 db-javal. Két jelentGsebb kereskedelmi szallashely nyuijt



szolgdltatast, a Kisfaludy Panzid, és a Pékvar Kastély. Vendégéjszakdk szama Gonydln a legmagasabb,
9690 db. Ez a kiemelkedé teljesitmény nagyrészt a dunai hajozas-, kikoté fellendilésének, Gyér
kozelségének kdszonhetd. Gydr kdzelsége van jelentSs hatassal még Abda, Koronco, Ottevény, Nydl
széllashelyeire.

Elmaradottabb a téti jards, kevés a szallas, és a turisztikai attrakcid. J6 iranynak tiinik a népi jellegd
pincesorok feltjitdsa, mely Gyarmaton és Csikvandon tértént meg UMVP forrdsbdl. Hataséra
érezhet6en novekedett a telepilésre latogatdk szama, er6s0dott a helyiek identitastudata.

Ismert tajhdz taldlhatd a téti jarasban Felpécen, Tényén, falumizeum Rabaszentmihalyon.
Mindegyiken pezsgé programok iskolasoknak, érdekl6déknek, helybelieknek, azonban az
infrastrukturalis fejlesztés hidnya gatat szab ezen rendezvények bévitésének.

Idegenforgalmi add tekintetében az egy fére jutd ado csak két teleplilésen mérhetd: Pannonhalman és
Bakonyszentlaszlon. Ennek értéke 200 Ft/f6. A megyei atlag 600 Ft /6. (2011-es adat). Valdszin(ileg ez
az érték még novekedni fog az adémoral javuldsaval.

Az adatokbdl, grafikonokbdl egyértelmien latszik az a tendencia, miszerint az egyéb-és falusi
szdllashelyek irdnyaban novekszik a kereslet, els6sorban a belfoldi igények novekedésének
koészénhetden. A széllashelyek szama ugyan novekedett, de teriileti eloszlasat tekintve harom pdlusu.

A Téti jards legmeghatarozobb gazdasagi szereplGje és munkdltatdja a mez6gépgyartdssal foglalkozo
Sokord lpari és Kereskedelmi Kft, amely 900 f6t foglalkoztat (www.tet.hu). Valéban meghatarozé
szerepl6 a kornyezé telepiiléseken él6k munkahely biztositdsdban. Esélyegyenldségi szempontbdl
fontos kiemelni, hogy a cég a kisgyermekes anyukdk munkaeré-piaci esélyeinek javitasa érdekében
bevezette az Ugynevezett kismama mdliszakot, ami segiti az anyak munkavallaldsanak és csaladi
szerepeinek 0Osszeegyeztetését. Masrészt elmondhatd, hogy a vallalat 3 f6 megvaltozott
munkaképességli munkavallalot (két férfit és egy nét) alkalmaz jarmdalkatrész-szerel6 (betanitott
munka) munkakoérben. A térségben egyébirant kimondottan a fogyatékossdggal él6k, illetve a
megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatdsat célul kitliz6é vagy azt segitd intézmény, véllalkozas
nem taldlhatd. Ugyanakkor esélyegyenl6ségi szempontbdél mindenképpen megemlitendé a
Rabaszentmihalyi ©6nkormanyzat keretein belll létrejott ©nkormanyzati gazdasag (szocialis
szovetkezet), amely az elsédleges munkaerdpiacrdl (elsGsorban életkoruk és/vagy alacsony
iskolazottsaguk vagy egyéb okok miatt) kiszoruld helybelieknek teremt munkalehetdséget. A
fejlesztend6 Téti jarasban er@siteni kell a helyi vallalkozék szerepét, Uj mikrovallalkozasokat kel
|étrehozni, a megléviket fejleszteni. A téti jarasban a fizetGképes kereslet alakuldasa egy negativ
meredekségl gorbe, amely azt mutatja, hogy a lakossag jovedelmének egyre kevesebb szazalékat tudja
magasabb szikségleteinek kielégitésére forditani, igy a térségi mikrovallalkozdsok altal megtermelt
javakat és kinalt szolgaltatasokat egyre kisebb mértékben tudja igénybe venni.

Alapvetéen Gy6r-Moson-Sopron megye egy gazdasagilag fejlett, dinamikusan noévekvé megye,
ugyanakkor az eltérg fejlettség és dinamika kovetkeztében, illetve a tradicionalis és Ujonnan kialakulo
gazdasagi kapcsolatrendszerek altal lehatarolt gazdasagi dimenzidban nem beszélhetiink egységes
gazdasagi térségrél.

Gyd6rben tébb ipari park mikodik, ugyanakkor a cimmel rendelkezé parkokon kiviil is szamos olyan
gazdasagi telephelyfejlesztés valdsult meg, mar nem csupan varosokban, de kdézségekben is, amelyet
a beruhazok ipari parknak hivnak, pl.: Gony(n, Péren.
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A péri replil6téren mintegy 10 éve épllt meg az aszfaltburkolatot kapott kifutépalya, mely altal ma
mar kiilondsen fontos szerepet t6lt be a régidban mikods vallalkozasok mindennapi életében,
Osszesen évi 30 ezer utassal. Ugyancsak latvanyos fejlesztések torténtek a gonydi kikots teriletén,
mely nemzetkozi normaknak megfelel6 létesitményként az elmult években egyre tébb vallalkozas
érdeklédését kelti fel. A kikoté koértul mar megindult egy logisztikai ipari park kialakitasa, melynek
fejl6dését segitheti a kikot6 elkésziilt vasuti bekotése is.

A kOz0sség terlletén a profitorientalt szektor két irdnyt mutat. Egyrészt a fejlettebb mikro régidkban
jelent6s aranyu a kulfoldi t6ke, a terliletek gazdasaganak karakterét a fejlett ipar hatarozza meg,
nagyobb termelési volumennel rendelkezé vallalatokkal, a jelentds részik gyéri ipari egységek
beszallitdjaként m(ikodik. A gépjarmdipar és hatasai erdsen rdanyomjak a bélyegiiket ezekre a
terlletekre is. A masik oldalon jellemz8, hogy sok a kisvallalkozas, nem megfelel§ t6keer&sséggel és
foglalkoztatasi potenciallal. A mikro- és kisvallalkozdsok tekintetében hatraltaté tényezd a forgdtbke
hidnya és a gyéri felvevé piacon kialakult verseny, ahol a kisebb termelési kapacitdsu vallalkozok
nincsenek elényos versenypozicidban. Szamos teriileten a m(ikodd vallalkozdsok lakossagra vetitett
aranya elmarad az orszagos atlagtol, gazdasdgfejlesztési intézkedésekkel hozhatdk versenyhelyzetbe.

A térségi agrariumnak nagy hagyomadnyai vannak, csokkend szerepe ellenére a kdzosség terliletén
elismert helyi termékek, koztik a borkultira és sz6l6termesztés a meghatdrozé mind arculati, mind
fejlesztési szempontbdl. Legf6bb probléma a megfelel6en O6sszehangolt marketing és PR hianya,
valamint a helyi termékek ismertségének hidnya.

A kommunadlis infrastruktura terén, a térség atlagon feliili szinvonalu
aviz, villany, gdz, kommunikaciods szolgaltatasok (szélessavu internet,
e-Magyarorszag pontok Iéte, mobil- és vezetékes telefonhdldzatok),
hulladékszallitds tekintetében. A zart kozcsatorna kiépitettsége
szamos terileten alacsony, aminek nemcsak kornyezetvédelmi
jelent6sége van, hanem az ott él6k komfortérzetének

és meghatdrozdan sugaras szerkezetl az uthdlozat. A kilonb6zé
utak mentén elhelyezkedd telepliilések kozotti atjaras nem mindig
megfelel6éen megoldott, vagy rossz minéségl, illetve a szilard
Utburkolat hidanya is megjelenik szamos helyen, gyakoriak a
,zsaktelepilések”. A kozosségi kozlekedés tekintetében a
telepiilések nagy része megkozelithetd vasuton, és egy

kivételével, helykozi buszjaratokkal. Problémat jelentenek a
kozosségi kozlekedésben jelentkezd jaratritkitasok és a vonalak megsziintetése. Ennek hatasaként a
személygépkocsi forgalom a kozelmultban (a kikoltozésekkel parhuzamosan) erSteljesen emelkedett.
A kornyez6 megyeszékhely és varosok (Gyér, Tét, Papa, Mosonmagyardvar) gyorsan elérhet6ek. Nagy
jelent6séggel bir, hogy a kozosség teriletén taldlhaté az M1-es autépadlya, a péri repllétér, a gonydi
kikotd, igy valamennyi kozlekedési Utvonalon kdnnyen elérhet6. A tomegkozlekedési infrastruktura
(utak, autdbusz-palyaudvar, utas tajékoztatas stb.) szolgdltatasai azonban korszer(itlenek, hidanyosak,
leromlottak, a kiilonb6z6 agazatok 6sszehangolatlanok. A meglév6k mellett tovabbi iskolabuszokra,
valamint kozOsségi buszokra lenne nagy szlikség, az eloregedé lakossag (pl. orvoshoz, rendezvényekre
torténd szallitdshoz) és az iskola 6sszevondsok miatt.
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Az oktatasi infrastruktura tekintetében megallapithaté, hogy névekvé tendencidt mutat a kozoktatasi
intézményfenntartd tarsulasok megjelenése, mind a bolcs6dék, az 6vodak, mind az altalanos iskolak
tekintetében. A tarsuldsok megalakuldsdnak kivalto okai egyértelm(ien a finanszirozasi problémak és a
jelentkez6 gyermekhiany kezelése. Egységesen megadllapithatd, hogy vagy a telepilésen vagy
térségében az alapvet6 oktatdsi intézmények megtaldlhatdak. 2013. év elejétél jelents valtozast
jelentett az oktatdsi helyzetben az iskoldk allami atvétele. A telepiilések egyikén sem taldlhaté helyben
feln6tt képzés, nyelvi vagy informatikai képzés. A képzések legkozelebb GyGrben érhetbek el.
Szlikséges lenne a vidéki telepiléseinken szervezett, ingyenes vagy Onkoltséges formdban
felnSttképzés, nyelvi és/vagy informatikai képzés elinditasa. A kozép- és felsGoktatdsi intézmények
tekintetében Gyér biztosit széleskori lehetGségeket, amely egyetemi varos is egyben.

A turisztikai infrastruktura (szallas- és vendéglatdhelyek) fejlesztése és bbévitése egyértelmUien kitorési
pontot jelenthet a térségnek. Az egészségligyi ellatds tekintetében elmondhatd, hogy az utdbbi
id6szakban a két térségi varos szerepe jelentésen nétt a jaré-beteg ellatdsban. Pannonhalman 2011.
janudr 1.-ével, mar m(ikodik, Téten pedig a 2014. év folyaman nyilt egészségcentrum, melyeknek
feladata a térségi egészségligyi ellatds megfelel6 biztositasa és fenntartasa. A bolcsddei és id&skori
ellatds a térségben nincs megfelel6éen megoldva. A szolgdltatd helyek elszértan helyezkednek el, és
nem hatékonyan mikodnek.

Az Onkormanyzatok, valamint a kis- és kozépvallalkozasok is tékehidnyosak a térséghen. Az
onkormanyzatok szignifikans ardanya nem tudja 6ner6bdl a teleplilési szolgaltatasokat megteremteni.
A telepllés kép és telepiilési szolgaltatasok fejlesztése megfelel kitorési lehet&séget biztosithat a
telepiiléseknek, a telepllési elvandorlas csokkentését is eredményezheti, novelheti a varosbdl valé
kikoltozési kedvet.

A térségi foglalkoztatottsdgi helyzet tobb pdlusu. Egyrészt egységesen meghatarozo jelleget biztosit az
ingazas megjelenése GyG6r kozelsége miatt. Az agglomerdalddott teriileteken jellemz6 az orszégos
atlagnal alacsonyabb munkanélkiliségi arany, valamint a magas fels6fokd szakképesitési
munkavallaldk ardnya. Masrészt a kozvetlen vonzaskorzeten kiviili, délebbre fekvé telepilések a
foglalkoztatas és a jovedelmek Osszetett dimenzidjaban, a régidban az egyik leghatranyosabbnak
mondhaték. A foglalkoztatottak és
eltartottak  aranya  rendkivdl
kedvezé6tlen, a munkaerd
képzettségi szintje nem kielégitd, Sk
valamint az egy fére jutd éves
jovedelemszint is elmarad az
orszagos atlagtdl, amit
gazdasagfejlesztési

intézkedésekkel lehetne orvosolni.

Az agrarium hattérbe szoruldsat a o
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szint alatti, ennek ellenére az aktiv

foglalkoztatottak aranya alacsony. 12. dbra: Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen beliil (%), 2011

A helyben torténd
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foglalkoztatottsdg aranya a telepiilések lakossagahoz viszonyitva elenyész6. A fejletlenebb mikro
térségekben a szellemi foglalkozasuak és palyakezdé munkanélkiliek aranya a regionalis szint folott
van. A kisebbség (f6leg a roma kozosségek) helyzete a szamuk alapjan meghatarozé a térségben, a
foglalkoztatottsaguk ennek ellenére rendkiviil alacsony, aminek legfébb oka az alacsony iskolazottsag.
A nék szempontjabdl sem a szolgdltatas terlletén, sem a termelGszféraban helyi szinten nem
biztositanak teljes kdrlien munkalehet&ségeket, ennek oka a telepiilési munkahelyek alacsony szama.
A falusi vendéglatas novelése elGsegitheti a nGi foglalkoztatdst.

A térségi foglalkoztatottsagi szint javitasa (a meglévd vidéki munkahelyek megtartasa mellett), az Uj
munkahelyek |étesitésének esélye nagyban fligg attél, hogy a térségben mikods kis- és kozepes
vallalkozdsok képesek-e stabil piacot jelenteni, illetve van-e t6kéjiik finanszirozni fejlesztéseiket. Ezért
szlikséges az innovdcié tdmogatasa, a turizmus, a megujuld energia, a helyi termékek fejlesztése és
azok promécidja, a mikrovallalkozasok tdmogatasa, a tevékenység diverzifikacid. Az el6z6eket erdsiti
még a helyi termékek el6allitasa, védjegy kialakitdsa és nem utolsdsorban a vallalkozasok 6sztonzése.
A nonprofit szféra foglalkoztatd szerepének er@sitése (hatranyos helyzetliek foglalkoztatasa, a
munkapiaci (re)integracié szervezeti feltételeinek megteremtése, rendkivil fontos lehetGséget
teremthet. A helyi foglalkoztatds novelését aktiv munkaerd-piaci politikdk folytatasaval kell
el6segiteni. Nemcsak a hatranyos helyzetliek érdekében, de mindenképpen sziikség van az
esélyegyenl6ség kialakitdsara kilonféle programokon keresztiil (pl. férumok szervezése, marketing-
tevékenység az iranyukba), annak érdekében, hogy elhelyezkedésiiket minél inkabb megkdnnyitsék.
EIG kell segiteni a munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetben 1évé csoportok és inaktivak
foglalkoztatasat, amire megoldast nyujthatnak alternativ munkavégzési médok, mint pl. a tdvmunka,
részmunkaidds foglalkoztatas.

Tarsadalmi kérnyezet

(<) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készih a TelR-rel. A terseg non-prOﬂt Szervezetel
sem szamaranyukban, sem
tevékenységiikben nem érik el

8 e az elvart szintet. Egyes teriletek

felUlreprezentaltak, azonban

L
[ ]

6.6 i megyvizsgalva ezeket a

[ ]
([ 1]

6.3

— s terlileteket (kbzbiztonsag,

sq 55 oktatas, sport, szabadidd,

. e 5 telepulésfejlesztés), kiderdil,
4.6 H
hogy ezek a non-profit

a1l ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' szervezetek az 6nkormdnyzatok
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

. Magyarorszig

Panndniz Kincse LEADER Egyesilet

jelentés anyagi tdmogatdsaval

. Gydr-Moson-Sopron megye

mukodnek. Autoném, valddi
civilszervezet szama viszonylag

13. dbra: Regisztrdlt nonprofit szervezetek ezer lakosra juté széma (db), (2010-ig, csekély a térségben. Non-profit
TEAOR 08 szerint) szervezetek szamaban,

tevékenységében nem éri el a
kell6 szintet, mely a kohézid hianydra vezethet§ vissza.
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A kiilonboz6 tdjegységekre jellemz6 a gazdag hagyomdnyok és népi kultira emlékeinek a
hagyomanydrzése és apolasa, jol miikod6 egyesiiletek tevékenysége, amely megfelel6 irdnyitassal jo
turisztikai vonzer&vé néheti ki magat. Jellegzetes rendezvények a térségben: a Pannonhalmi Evszakok
fesztival, a Pannonhalma Prolég, a Pannon Hajsza, a Nyuli Hisvét, Enesei zenei Nyar, Rabapatonai
Bilibancs fesztival stb.).

A vdltozatos foldrajzi taji adottsagok és a torténelmi mult sokszind kulturdlis hagyomanyokat
teremtett. Kiemelked6 szerepiik van a népi hagyomanyok 6rzésében (pl. besenydk, svabok, horvatok
stb.), valamint a kézm(ivesség és kismesterségek fenntartasaban. A Szlovak hatar kozelségének és a
hatdrmenti magyalakta telepilések jelentds szamanak kdszonhetben tébb telepiilésiink rendelkezik
jol mUkodd szlovakiai testvértelepiilési kapcsolattal. Problémat jelent, hogy nem rendelkezik a
kozosség olyan non-profit vagy civil szervezettel, amely az egész térségben éreztetné a hatasat. Az ilyen
civil szervezetek els6sorban a megyei hatokorrel rendelkez6, gydri székhelyli egyesiletek és
alapitvanyok (pl. a Vakok és Gyengénlatok Gy6r-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete, a Gy6r-Moson-
Sopron Megyei Tarsadalmi Egyesilések Szovetsége, a Magyar Voroskereszt GyGr-Moson-Sopron
Megyei Szervezete, a Reflex Kornyezetvédd Egyesiilet), melyeknek csak ritkan létezik helyi szinten
tagszervezete.

Szamos telepiilésen megoldott a roma kisebbség érdekvédelmi képviselete a szintén megyei hatékord
Gydr-Moson-Sopron Megyei Ciganyok Erdekvédelmi Szovetségének kdszonhetSen, amelynek tobb
telepiilésen is van helyi szervezete (Pazmandfalu, Gyérszemere stb.).

A telepiléseken m(ikodé civil szervezeteknek elsGsorban kbzosségépits szerepiik van (ifjusagvédelem,
m(ivel6d6 egyesiiletek, sport, szabadid6s), a szervezetek haldzatba torténé integrdltsaga és a
tandcsado szolgaltatd rendszer kiépitettsége hianyzik. A non-profit szervezetek masik része szocidlis
téren fejti ki tevékenységét vagy az oktatds intézményeinek tamogatdsahoz jarul hozza. A térség szinte
Osszes teleplilésére kiterjed a non-profit szervezetek altal nyujtott kiegészit6 szolgdltatasok léte
(6nkéntes tlizoltdsagok, polgarérségek, nyugdijas klubok, sportegyestletek). A civil szervezetek
szdmdra taldlkozd pontot és egylttm(ikodési helyszint biztositd telehdzak, valamint az integralt
kozosségi terek hianyoznak, vagy a meglévé létesitmények nem felelnek meg funkcidjuknak szamos
telepiilésen. A legtdbb informdciés pont technikaval atlagosan felszerelt, de a mikodésért felelGs
munkatars bérének el6teremtése nagyon sok helyen jelent6s gondot okoz. A civilek 6nkormanyzati
tamogatdasbol, NEA és egyéb palyazati Uton igyekeznek forrdshoz jutni, de egyre jelentésebb az 1 %-os
felajanlasok mértéke is.

A civil szervezetek er6sodése és Osszefogdsanak tamogatasa rendkivil fontos, ugyanis egyre tobb
fejleszt6 tevékenységet vallalnak magukra. A kistérségi egylttmikodés erésitéséhez tobbek kozott
alulrél épitkezs, térségi fejlesztési kezdeményezésekre van szikség. A civil tdrsadalom a civil
szervezetek szamanak novelésével, hdlozatuk kiépitésével, a térség Ugyeibe vald beleszéldsi
lehet6ségeinek megteremtésével er6sodhet meg. A kozosségi kezdeményezések kozil a
rendezvények sokszor lekorldtozddnak a telepiilési rendezvénykindlat szintjére, kevés a térségi
rendezvény, valamint a rendezvény infrastrukturdjanak fejletlensége és hianya sokszor jelentés
koltségtobbletet eredményez a telepiiléseknek.

Az esélyegyenlGség teriiletén kiemelkedé szempont a nék és a 25 év alatti fiatalok
foglalkoztatottsdganak novelése, a szegregdcid felszdmolasa és az egyenl6 hozzaférés biztositdsa a
projektek megvaldsitasa soran. Nagy hangsulyt fektetlink a romak vagy megvaltozott munkaképesség
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emberek 3dltal vezetett, vagy O&ket jelent6s ardnyban foglalkoztaté vallalkozdsok inditdasanak
Osztonzésére, a hozzajuk kapcsolddo foglalkoztatasi, képzési, életvezetési programokra, valamint az
akadalymentesités tamogatdsara. Jellemz6en a turisztikai programokban kaphatnak szerepet a roma
folkldr, illetve jellegzetes kézmlives programok Ujjaélesztése révén.

A nyari szabadidé hasznos eltbltése, a sziilk leterheltségének csokkentése érdekében a térségben
nyari taborok szervezédnek. A tdborok egyik kbzpontja a Gy6rujbarati Gyermektabor, ahol szamtalan
taborozasi lehet6ség all rendelkezésre téritéses formaban. Ezen kiviil talalhatunk még nyelvi, sport és
készségfejleszt taborokat, de csak kis szamban. A térség csaladsegit6 szolgalatai, egyhazai szerveznek
a raszoruld gyermekeknek tdborokat, de anyagi fedezet nélkil csak kis létszdmban tudnak fogadni
gyermekeket, holott az igény driasi lenne. Az esélyegyenldség elveit figyelembe tartva sziikséges lenne
Ujabb, ingyenes, vagy csak minimalis téritési dijas taborokat szervezni.

4.2 A2007-2013-as HVS megvalosulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A Pannonhalmai-Sokoréaljai-Rabcatorok Helyi K6zosséghdl a helyi partnerség eredményeként 2008-
ban megalakult a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet. A HACS tagsag belsé aranyait az Iranyité Hatdsag
Kézleményeinek és egyéb rendelkezéseinek megfelel6en alakitottuk. Fontos szempont volt, hogy a
kozszféra ne keriljon tulsulyba az Gzleti és civil szférdval szemben. A koézszféra maximum 40 %-ot
érhetett el. EIGsz6r érvényesilhetett ilyen nagy aranyban a harom szféra egytttm(ikédése.

A tagsdg felépitésében az dnkormanyzatok oszlopos tagként vannak jelen. 2015. évben 62 telepilési
Onkormanyzat tartozott az egyesiilethez, 110 vallalkozo és 76 civil szervezet.

Az egyesillet munkdjaban a tervez6i csoportok jelentették a legjelentésebb szakmai férumot.
Tevékenységiik a tervezési folyamatban, a helyi vidékfejlesztési stratégiak kialakitasaban volt fontos.
Jelent6s munkat igy a tervezési illetve HVS fellilvizsgalati idGszakdban végeztek. 2008-ban, 2011-ben
és 2013-ban.

A nyilvdnossag biztositasa érdekében a munkaszervezet a 2007-13-as idGszakban és azon tul is
folyamatosan tartottak, tartanak férumokat. A férumokon nem csak az egyesiilet tagjai, hanem a
tagsaggal nem rendelkez6 civil egyesiletek, maganszemélyek, egyhdzak és vallalkozdsok is részt
vettek. A szférdk — civil, 6nkormanyzati, vallalkozéi — szdméra kiilon-kiilon is tobb férumot tartottunk
nagy hatékonysaggal. A férumok témajat mindig az aktualitdsok hatdroztdk meg. Egyesiiletiink sajat
honlapjan keresztiil folyamatos tajékoztatdst nyujt az érintettek felé. Fontosnak tartjuk, hogy
eredményeink a médiaban is kell6 figyelmet kapjanak. Szinte nem telik el hét, hogy az irott sajtd ne
szamolna be a teriletiinkdn egy-egy Ujabb megvaldsult, sikeres projektrél. A Panndnia Kincse LEADER
Egyesiilet kivalé kapcsolatot dpol a Nemzeti Agrargazdasagi Kamaraval, a Magyar Nemzeti Vidéki
Halbzattal, a Nemzeti Agrarszaktanacsadasi, Képzési és Vidékfejlesztési Intézettel és munkatarsaikkal.
Tobb alkalommal tartottunk kdzos férumot a NAK és az MNVH megyei munkatdrsaival a még szélesebb
kor( tdjékoztatds érdekében. Ezt a jovSben is fenn kivanjuk tartani.

A tagonkormdnyzatok nagy részével szinte napi kapcsolatot tartunk. Részt vettiink kistérségi tiléseken,
onkormanyzati testilileti Uléseken, ezzel is hatékonyan segitve az énkormanyzataink vidékfejlesztd
munkait, elképzeléseik megvaldsitdsat. Részt vettiink dnkormanyzatainkkal 6sszhangban a megyei TOP
tervezési munkdiban.
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Ateriletinkon miikédé vallalkozasok szama jelent6snek mondhatd. Jéllehet, a vallalkozasok tobbsége
nem foglalkoztat egy vagy két f6nél tobb munkavallaldt, tehat mikrovallalkozasnak tekintendd. A
vallalkozdsok - talan a kedvezd palyazati feltételeknek is koszonhet6en - nagy érdekl6dést mutattak
egyesiletlnk irdnyaban. A vidékfejleszt6 munkdaba sikeresen kapcsolédtak be, mutatjak ezt az elért
eredmények a vallalkozdi szektor tekintetében.

A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet kiillénb6z6 jogcimekben tobb, mint 450 nyertes palyazatot tudhat
a hata mogott. A sikeres palyazatokhoz hosszu, gérongyos Ut vezetett, melyben nagy segitségére
voltunk palyazé Ugyfeleinknek. A kezdeti id6szakokban, amikor az elsé kiirdsok torténtek, sokak
szamdra ismeretlen volt a vidékfejlesztési tamogatas fogalma. Nem beszélve a palyazati rendszerrél és
a hozza kapcsolédé szabalyrendszerrdl, amelyben az egyesiiletiink mindig készséggel alltak az ligyfelek
rendelkezésére. A palyazok segitséget kértek a palyazati feltételek értelmezésében, a palyazat
megirdsaban, a hidnypétlasok soran, az elszdmoldsokkal kapcsolatban, az ENGY katalégussal
kapcsolatban és még szamtalan kérdésben.

Az EMVA lll. tengely megvaldsuldsa soran 6sszesen 237 projekt nyert el tdmogatast minddsszesen
3.185.183.702 Ft 6sszegben. Osszességében elmondhatd, hogy falufejlesztés jogcimben 112 kérelem
érkezett be, amelybdl 71 keriilt tdmogatasra 433.194.666 Ft 0sszeggel, vidéki 6rokség jogcimben 98
kérelem érkezett be, amelyb6l 83 kerilt tdmogatdsra 1.382.371.025 Ft Osszeggel, turisztikai
tevékenységek 0Osztonzése jogcimben 73 kérelem érkezett be, amelybdl 34 keriilt tdmogatasra
661.869.902 Ft 0sszeggel, mikrovallalkozas fejlesztése jogcimben 96 kérelem érkezett be, amelybdl 50
kerilt tAmogatasra 707.748.109 Ft 6sszeggel.

Az EMVA IV.

tengely ELNYERT TAMOGATAS JOGCIMENKENT

2007-2013 KOZOTT
Falumegujitas

433194 666 Ft
10%
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soran 0sszesen
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tdmogatads kerilt

Vidéki orokség
1382371025Ft
31%

Leader
1226855720Ft
28%

a térségbe. Az
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kozzétett 7
jogcim Turisztika
k ih 661869902 Ft
ereteben 15% Mikrovallalkozas 707

Osszesen 51 db — 748109 FT
projekt  kertlt . 16%
tdmogatasra

208.541.759 Ft Gsszegben. A masodik felhivds sordan Osszesen 116 kérelem keriilt tdmogatasra
643.713.385 Ft 0sszegben. A harmadik felhivas soran 43 db projekt keriilt tdmogatasra 373.800.576 Ft
O0sszegben. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia kovetésével 2015-re a térség fejlédése mutatdszamokban
is mérhetd, mint gazdasagi, mint turisztikai, mint tarsadalmi szempontbdl. Megvaldsult az 6sszefogas
az akciécsoport hatdrain belil, a civil szervezetek, dnkormanyzatok, vallalkozasok koézott, ezaltal
képesek lettek komplexebb projekteket generdlni. A népi mesterségek megébrzésével,
felelevenitésével, helyi jellegzetességek fejlesztésével tobb munkahely létesiil, valamint a
turizmusban, szolgaltato- és feldolgozdiparban a tamogatdsok eredményeként ndévekvs kinalat,
gazdasagilag er6sebb térséget eredményezett. A térségi fejlédés nagyobb 6sztonzé erét jelentett a
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vallalkozdsoknak a munkahely teremtés és megGrzés szempontjabdl, igy er6sodott a vasarldi piac
keresleti oldala is. A k6zOsségi kezdeményezések és a helyi identitastudat fejlesztésének hatdsaiként a
tarsadalmi kohézié er6sodott, a térség hagyomdnyai elmélyiiltek, valamint a telepllések megtartd
ereje novekedett. A turisztikai és marketing szempontok elGtérbe helyezésével a Helyi Akcidcsoport
|atogatottsaga és ismertsége is emelkedett.

A térségben komoly problémat okozott a vallalkozasok tGkeer&ssége. A mikrovallalkozdsok
jogcimekben nyertes vallalkozasok 6sszességében mintegy 20%-a nem tudta projektjét megvalédsitani.
Sajnos még az elsé kifizetési kérelemig sem jutottak el. A jov6ben nagyobb hangsulyt kell fektetniink a
mikrovallalkozdsok tdmogatdsakor a t6keerdsségi és likviditasi mutatdk vizsgalatara annak érdekében,
hogy a projektek megvaldsuljanak.

A 2007-13-as id6szakban a stratégia hatékony megvaldsitasanak kdszonhetben a térségben 6sszesen
95 db Uj munkahelyet hoztunk Iétre. A 2007-13-as id&szakban a térséglink minden telepiilésen valdsult
meg legaldbb 1 projekt. Ezek koziil az aldbbiakra lehet mintaprojektként tekinteni:

e Bencés Asvanyviz Latvanypalackozé lizem kialakitdsa: a helyi kéztudatban Béla kiraly-kutnak
— a legenda szerint IV. Béla a tatarok el6l menekiilve ivott a vizb6l — nevezett forras vizének
hasznositasdra 2009-ben alakult meg a Bencés Asvanyviz Kft. A sok évszazados forras mellett
a Ravazdi 6nkormanyzat 100 méter mély kutat furatott, amelynek vizét asvanyvizzé
mindsittették. Cél a meglévé dasvanyvizkészletek adta lehetdségek kiakndzdsa, vidéki
munkahelyek |étrehozasa. A latvanypalackozé megtekintése kiegészitd turisztikai program
lehet az apatsagba érkezd latogatdknak. A projekt a Ravazdi dnkormanyzattal mintaértéku
egyuttm(ikédésben valdsult meg, 10 Uj munkahelyet Iétrehozva. A térség helyi termék
palettdja egy kilénleges helyi termékkel béviilt.

e Réti Palinkahdz vallalkozasfejlesztése: a projekt célja a mindségi palinkaf6zés. A
palinkaf6zdében jé mindségd, egyfajta gyimolcsbél készilt palinkat f6znek, mindenki a sajat
gylimolcsiikbdl késziilt parlatot kapja vissza, ugyanis kb. 80-100 kg alapanyagot mar kiilon
kif6znek. A legjobb mindség elérése érdekében személyes cefrézési tanacsokkal is segitik
f6zetGiket és az érdekl6ddket. Ezenkivil szivesen latnak mindenkit, aki szeretne betekintést
nyerni a palinkaf6zés rejtelmeibe.

o Teremtett borvidék szakmai halézat |étrehozéasa: Teremtett borvidék cimmel jelent meg az
az elegans kiviteld, igényes tartalmu album, amely kézel 300 mUvészi fotéval, magyar és
angol nyelven mutatja be a Pannonhalmi Borvidéket, ezen beliil Pannonhalma ezer éves
torténetét, sz616termeszt6 és bordsztradicidit, fejlédését.

4.3 A HFS-t érintd tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

Egyesiiletiink stratégidja kapcsolddik az orszagos, és terileti programokhoz az aldbbiak szerint:

Orszdgos Fejlesztéspolitikai Koncepcio (Magyar Kozlony, 2014. évi 1. szam), mely 2030-ig hatarozza
meg a f6 irdnyokat, fejlesztendé teriileteket, kijeloli a 2014-2020 ko6zott megvaldsitandd stratégiai
célokat, és prioritasokat is:

e Patridta gazdasag, kis- és kdzépvallalati bazison, nagyvallalati partnerségben

e Fordulat a teljes foglalkoztatottsag és a tuddsalapu tarsadalom felé

o Utban az eréforras- és energiahatékonysdg, illetve az energiafiiggetlenség felé
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o Népesedési és kozosségi fordulat
e Terlileti integracio, térségi és helyi fejlesztések a helyi gazdasag bazisan

A f6bb prioritdsokhoz stratégiank jol illeszkedik, hiszen célunk a vallalkozdsok fejlesztése, a
foglalkoztatas novelése, a falusi turisztikai szolgaltatasok fejlesztése, a telepllések népességmegtartd
erejének novelése. 62 teleplilésiink koziil 21 db aprdfalvas (500 f6 lakossagszam alatti), melyek
fejlesztésérdl a fejlesztéspolitikai koncepcid kiilon fejezetben szél:

e Az aproéfalvak falusi turizmushoz, 6ko- és aktiv turizmushoz kapcsolddoé infrastruktirajanak a
kapcsolddd szolgaltatdsok kinalatanak térségileg Osszehangolt fejlesztése — , Kulturdlis és
természeti értékek megdrzése, bemutathatovd tétele”- A térség idegenforgalmi potencidljdnak
erdsitése, helyi igényekre alapuld turisztikai kindlat fejlesztése és bévitése”-HFS specifikus
célok kapcsolddasa.

o Helyi kozosségek kialakuldsanak, fejlesztési programjaik k6zos kidolgozdsanak segitése, a
kultirdhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés biztositdsa, kulturalis 6rokség megdrzése. —
LKulturdlis és természeti értékek megdlrzése, bemutathatévd tétele”— HFS specifikus célok
kapcsolddasa

o Az apréfalvak gazdasagi |étalapjat biztositd gazdasagi tevékenységek fejlesztése —,Vonzdbb
vidéki teleplilési kbrnyezet és szolgaltatasok” - HFS specifikus célok kapcsolddasa.

Gyér-Moson-Sopron megyei teriiletfejlesztési program 2030-ig atfogd célnak az alabbiakat jel6lte meg:
1. A gazdasagszerkezet folyamatos megujitasat szolgalé humaneréforras fejlesztés;
2. A telepliléshdlézat és infrastrukturalis rendszerek adottsagainak bdévitése a kornyezeti
allapotok megdvasaval;
3. A megye belsé kohézidjanak és interregiondlis kapcsolatainak erésitése.
Ezen atfogd célokon beliil az aldbbi stratégiai célokhoz kapcsolédik HFS-{ink:
e Kihne Karoly stratégiai fejlesztési cél: A helyi gazdasagfejlesztés korilményeinek javitdsa,
turisztikai kindlat feltételeinek javitasa
e Timaffy Laszlo stratégiai cél - Kornyezet, kultira, életminGség, kornyezeti adottsagok
hasznositdsa, tdj, teleptilés, ember, értékmegdvds, életmindség javitdsa
e Esterhdzy Janos stratégiai cél — Egyuttmiikddés a szomszédokkal

A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet Helyi Fejlesztési stratégidja az alabbi operativ programokhoz
kapcsolddhat kiegészit jelleggel:

e Vidékfejlesztési Program (VP)

o Terlilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program (TOP)

o  Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP)
A TOP kedvezd lehetGségeket ad az 6nkormdnyzatok részére, de els6sorban koézigazgatasi jellegl
projektek megvaldsitasara vonatkozik. A telepulési kép, kornyezet fejlesztésére a Vidékfejlesztési
Program Kisméret(i infrastruktirak (7.2.1.) és alapvet6 szolgaltatasok (7.4.1.) fejlesztése a vidéki
térségekben lehet&ségen kivill a LEADER biztosit fejlesztési keretet. A Helyi Fejlesztési Stratégia teljes
mértékben illeszkedik, kompatibilis és kiegészit6 a Gyér-Moson-Sopron megyei terlletfejlesztés terv,
kistérségi, jarasi és teleplilési szintl fejlesztési terveihez, elképzeléseihez.
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Helyi Fejlesztési Stratégia
tervezett intézkedései

Relevans Operativ Programokhoz, és egyéb stratégidkhoz vald
kapcsolddas

1.Uj turisztikai szallashelyek
kialakitasa és a mar meglévé
turisztikai szallashelyek
bbvitése

2. Szallashelyhez nem
kotéd6 turisztikai
szolgaltatds- és attrakcio
fejlesztés a PKLE teriletén

TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi és kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
turizmusfejlesztés
TOP-1.3.1-15 Gazdasagfejlesztést és a munkaeré mobilitas
Osztonzését szolgald kozlekedésfejlesztés
GINOP-1.3.4-15 - Turisztikai szervezetek (TDM) fejlesztése
GINOP 7.1.5-16 Nemzeti parkok komplex turisztikai fejlesztése
GINOP-7.1.3-2015 - Gydgyhelyek komplex turisztikai fejlesztése
GINOP 7.1.2 -5 Aktiv turisztikai halézatok infrastrukturajanak
fejlesztése
VP 6.4— diverzifikacid jegyében turisztikai, és egyéb fejlesztések
VP 6.2 —indulé véllalkozasok tAmogatasa, akar
Bejarhatd Magyarorszag Program:5-bél harom jarmad fejlesztése

Gy6r Megye Jogu Varos ITS —
1.1.2. Egészségligyi intézmények fejlesztése 1) A GyGri
FlrdSkozpont és kornyezetének komplex fejlesztése
1.1.3. Kulturalis, kozmdvelSdési intézmények fejlesztése
1) , Liktet6 Belvaros” — A Belvaros kulturalis infrastrukturajanak
funkciobdvité fejlesztése
3.3.2. Kerékparos és gyalogos kozlekedési kapcsolatok fejlesztése

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Terlletfejlesztési Program specifikus

céljai:
2. prioritas (Kiihne Program) specifikus céljai:
2.A turizmus adottsagainak jobb kihasznalasa a kinalat
feltételeinek javitdsa révén
4. prioritas (Timaffy Program) specifikus céljai:
1.A koérnyezeti adottsagok jobb kihasznaldsa
5. prioritas (Gocsei Program) specifikus céljai:
2.A hatranyos helyzeti mikrotérségek, telepiilések
fejlesztése
Gy6r-Moson-Sopron Megyei TOP prioritds tengely intézkedései
1. Térségi gazdasagi kornyezet fejlesztése a foglalkoztatds
elGsegitésére
2. Vallalkozasbarat, népességmegtarto teleplilésfejlesztés
Magyarorszagi Naturparkok Fejlesztési koncepcidja:
4. pillér: turizmus rekreacio

3. M(ikodé
mikrovallalkozasok
fejlesztése a Panndnia
Kincse Leader Egyesiilet
tertletén

TOP-1.1.3-15 Helyi gazdasagfejlesztés

GINOP-1.2.2-15 - Mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok kapacitasbdvité

beruhazasainak tamogatdsa
GINOP-1.3.1-15 - Mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok piaci
megjelenésének tdmogatdsa
GINOP-5.2.3-16 Fiatalok vallalkozéva valasa - Vallalkozds inditasi
koltségeinek tdmogatasa
GINOP-5.2.4-16 Gyakornoki program palyakezd6k tdmogatasara
VP-2-4.1.3.1.-16 Kertészet korszer(sitése
VP2-4.1.3.3-16 Gyégynovény termesztés
VP2-6.3.1-16 Mez8gazdasagi kistizemek fejlesztése
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VP-3-4.2.1-15 Mez6gazdasagi termékek értéknovelése és eréforras-
hatékonysaganak el&segitése a feldolgozasban
VP-4-10.2.1.-15 - A védett 6shonos és veszélyeztetett
mezG6gazdasagi allatfajtak genetikai dllomdanyanak in situ
megG6rzése

VP-4-11.1.-11.2.-15 - Okoldgiai gazdalkodasra torténd attérés,
Okoldgiai gazdalkodas fenntartdsa
Gy6r-Moson-Sopron Megyei TOP prioritas tengely intézkedései
1. Térségi gazdasdgi kornyezet fejlesztése a foglalkoztatds
el6segitésére
2. Vallalkozasbarat, népességmegtarto teleplilésfejlesztés

4.Telepilési
alapinfrastruktura
fejlesztése, szabadid6
hasznos eltoltésének
elGsegitése

TOP-3.2.1-15 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszerdsitése
VP-6-7.4.1.1-16 - Telepilésképet meghatarozé épiletek kiilsé
rekonstrukcidja, tobbfunkcids kozosségi tér |étrehozasa, fejlesztése,
energetikai korszerd(sités

VP — Kiilterileti utak és azok karbantartdsat szolgdlé munkagépek
tdmogatasa
Gydr-Moson-Sopron Megyei TOP prioritds tengely intézkedései
2. Vallalkozdasbarat, népességmegtarto teleplilésfejlesztés

5.Civil szervezetek
fejlesztése miikodési
céljainak megvaldsitasa
érdekében

Gy6r-Moson-Sopron Megyei TOP prioritas tengely intézkedései
4.A helyi k6z0sségi szolgdltatasok fejlesztése és a tarsadalmi
egyuttm(ikodés erdsitése
5.Megyei és helyi emberi eréforras-fejlesztések, foglalkoztatas-
Osztonzés és tarsadalmi egylttmikodés

6.Kulturdlis és kozosségi
programokhoz kapcsolédd
eszkozok beszerzése

VP-6-7.4.1.1-16 - Teleplilésképet meghatdrozo épiletek kiilsé
rekonstrukcidja, tobbfunkcids kozosségi tér [étrehozasa, fejlesztése,
energetikai korszerd(sités

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Teriiletfejlesztési Program specifikus
céljai: 4. prioritas (Timaffy Program) specifikus céljai:

2.A kornyezeti allapot javitasa, értékmegodvasa
Gydr-Moson-Sopron Megyei TOP prioritds tengely intézkedései
4.A helyi kozosségi szolgdltatdsok fejlesztése és a tarsadalmi
egyuttm(ikodés erdsitése

7.Térségi fiatalok szamara
szervezett, kozosségépitést
és helyi identitastudat
kialakuldsat is szolgalo
ifjusagi tdborok
megszervezése

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Teriiletfejlesztési Program specifikus
céljai: 4. prioritas (Timaffy Program) specifikus céljai:
2.A kornyezeti allapot javitasa, értékmegdvasa

Gybr-Moson-Sopron Megyei TOP prioritds tengely intézkedései
4.A helyi koz0sségi szolgaltatasok fejlesztése és a tarsadalmi
egyuttm(ikodés erdsitése

8.Sajat vonulasi terilettel
rendelkezé és |. kategérids
mentd tlizvédelemi

VP-6-7.4.1.1-16 - Teleplilésképet meghatarozé épiletek kils6
rekonstrukcidja, tobbfunkcids kbzosségi tér |étrehozasa, fejlesztése,
energetikai korszerdsités
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feladatokat ellaté tizolto
egyesiletek fejlesztése

VP — Falubuszok, polgarérok gépjarmi tamogatasa

Gy6r-Moson-Sopron Megyei TOP prioritas tengely intézkedései
4.A helyi koz6sségi szolgdltatdsok fejlesztése és a tarsadalmi
egyuttm(ikodés erdsitése

9.Naturparki kozosségépit6
programok szervezése a
természeti és épitett
orokségi helyszinek,
valamint a tajértékek
helyredllitasara, allapotanak
javitasara

Magyarorszagi Naturparkok Fejlesztési koncepcidja:
1. pillér: természeti-taji 6rokség meglrzése
2. pillér: Kérnyezeti nevelés, szemléletformalas

TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi és kérnyezeti szempontbél fenntarthaté
turizmusfejlesztés
VP 6.4— diverzifikacid jegyében turisztikai, és egyéb fejlesztések

Gyér-Moson-Sopron Megyei Teriiletfejlesztési Program specifikus
céljai:
4. prioritas (Timaffy Program) specifikus céljai: 1. A kornyezeti
adottsagok jobb kihaszndldsa 2. A kornyezeti allapot javitasa,
értékmegdvasa 3. Az életmindség javitasa az egészségiigyi és
szocidlis ellatdrendszer fejlesztése révén

10.Tajhazak, falumuzeumok,
bemutathatéva- és
mkodévé tétele Uj
tajhazak, falumidzeumok

Gyér-Moson-Sopron Megyei Teriiletfejlesztési Program specifikus
céljai:
4. prioritas (Timaffy Program) specifikus céljai: 1. A kornyezeti
adottsagok jobb kihaszndldsa 2. A kornyezeti allapot javitasa,

kialakitasa értékmegodvasa
4.4 SWOT
A: ErGsségek B: Gyengeségek
térségen atnyulo kapcsolatok 1. kozutak rossz dllapota megneheziti a

természeti és kulturalis 6rokségek
hagyomanydrzés, helyi identitastudat

A w N e

az orszag legdinamikusabban fejlédé

térsége

5. vdllalkozasok nagy szama az urbanus
teruleteken

6. GyOr kozelsége miatt alacsony
munkanélkiliségi rata

7. jofoldrajzi elhelyezkedés,
megkozelithet6ség, térségen athalado
kozlekedési folyosdk

8. szellemi t6ke

9. aktiv civil szervezetek a térségben

10. alternativ energia hasznositasara

alkalmas vidék

telepiilések megkozelithetGségét

Gyoér elszivé hatasanak er6sodése —
»alvo telepilések” szamanak
elterjedése

kozépliletek, telepiilés életében és
képében meghatarozé kozteriletek,
infrastruktara, kdzmdvek hianya, illetve
rossz allapota

teleplilések elszigetelten miikodnek
GyOr vonzaskorzetétsl 15 km-nél
tavolabb 1évé teleplilések
lakossagszama csokken, eloregedik, a
teleplilések megtarto ereje folyamatos
csokken
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6. helyivallalkozéi aktivitas csokken a nem
urbdnus teriileteken

7. 0sszefogas nem jellemz6, haldzatok
hidnya

8. turisztikai befogadd infrastruktura
hidnya (pl.: szallashely)

9. turisztikai attrakciok és szolgaltatasok
hidnya

10. gyermek és ifjusagi tdborok alacsony
szama

11. térségi és teleplilési marketing hianya

12. telepiilésen a feln6tt képzés, nyelvi és
informatikai képzés hianya

13. kistérségi rendezvények hianya,
kapcsolédo eszkozhidny

14. népi épitészeti emlékek kell§ forras
hidnydban pusztulnak

15. civil szervezetek t6kehidnya

16. Naturpark adottsagainak
kihaszndlatlansaga

17. szolgaltatasok hianya a kisebb
telepiiléseken

18. a nem kedvezményezett jarasok
besorolasabdl adédod tdmogatas
mértéke

C: Lehetdségek

1. LEADER program, egyéb vidékfejlesztési
palyazatok

2. acivil szervezetek nagyobb
szerepvallaldsa lehet6séget teremt a
térségi 6sszefogas megteremtésére

3. ahelyi életminGség javitasa
atmend turizmus megdllitasa
szdallashelyek és pihen6helyek
létrehozasaval, kapcsolddd programok
megteremtésével

5. kerékparos (EuroVelo 6) és vizi
turizmusban (Duna, Raba, Rabca)
turizmusban rejl6 potencial
kozOsségi terek térségi szerepvallalasa

7. helyi, térségi ,Piac”, ahol igény
mutatkozik a helyben el&allitott
termékekre (vasarnapi piacok)

D: Veszélyek

1. LEADER és egyéb palyazatok hosszu
elbiralasi ideje csokkentheti a palyazéi
kedvet
palyazatok utéfinanszirozasos jellege

3. ipari és természeti karok miatt az
adottsagok kiaknazasa ellehetetleniil

4. forrasok és normativak csokkenésével a
hatranyos helyzet( teleptlések
szamdanak novekedése

5. ahelyi gazdasag t6keszegénysége miatt
a palyazatok megfinanszirozasa és/vagy
utéfinanszirozdsa ellehetetlenil

6. Gyolr és a hatarkozelség elszivo hatasa,
mint veszélyforras

7. elkerll6 utak megépitése

8. szellemit6ke nem helyben torténé
letelepedése

9. kisteleplilések elnéptelenedése
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8. Gy6r, Pannonhalma, Tét, Papa varosok
kozelségének kihasznalasa,

9. térségi marketing lehet6ségének
megteremtése

10. telepiilési alapinfrastruktura fejlesztése

11. természeti és kulturalis adottsagok,
Natura 2000 teriletek és nemzeti park,
épitett 6rokség altal nyujtott
lehet&ségek széles kord kihasznaldsa és
turisztikai termékek 6sszekapcsolasa

12. népi kultdra és az épitészeti emlékek
meglrzése

13. megujuld as alternativ energia
hasznositdsaval a kornyezettudatossag
megteremtése

14. helyi véllalkozasok segitése
(munkahelyteremtés és megtartas)
vidékfejlesztési tdmogatasokkal

15. képzés a térségi kozpontokban

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A helyzetértékelésben bemutatasra kertltek a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet mikodési teriletén
elért eredmények, illetve a vidékfejlesztési szempontbdl meghatarozé adottsagok. A SWOT elemzés
segitségével feltdrasra keriltek a térség erGsségei, gyengeségei, a kils6 lehetGségek és veszélyek. A
tervezés soran nagy hangsulyt fektettlink arra, hogy 6sszességében olyan programot készitslink, amely
megvaldsithatd a rendelkezésre allé fejlesztési forrasbdl, ezért a Helyi Fejlesztési Stratégidanak nem
célja minden egyes az akcidteriileten meglév6 probléma kezelése. A stratégia kidolgozasa soran f6
célunk az volt, hogy olyan fejlesztések valésulhassanak meg, amelyek nem csak atmeneti megoldast
jelentenek a problémakra, a hosszu tavu hatast generald intézkedések létrejottét tartottuk szem el6tt.

Fejlesztési sziikségletek:

1. Térség idegenforgalmi potencidljanak erdsitése, helyi igényekre alapuld turisztikai attrakcio és
szolgdltatds fejlesztése és bévitése

A Panndnia Kincse Leader Egyesiilet térsége természeti és kulturdlis értékekben egyarant bévelkedik
(SWOT A2) azonban ezek teljes mértéki kiaknazasahoz sziikséges turisztikai szolgaltatasok hianyosak
(SWOT BS; 9). A fejlesztés célja egyrészt, U] szallashelyek létrehozasa mellett, hogy a 2007-2013-as
idészakban létrejott szallashelyeket piacképes szolgaltatasokkal is felvértezziik, ezzel elGsegitsiik az
akcioterilet turisztikai vonzerejének novekedését, a gazdasag fejl6dését, Uj munkahelyek létrejottét.
Célunk tovabb, hogy olyan turisztikai attrakcidk, szolgdltatdsok, programok valésuljanak meg, amelyek
kiegészitik az eleve adott turisztikai latvanyossagokat (SWOT C 4-5, 11). Az igy kialakithato, a turistak
igényeinek megfelel6 szinvonalu turisztikai termékekkel novelhet6 az attrakcidk latogatottsaga és
jovedelemtermeld képessége, valamint mérsékelheté a turizmus idébeli koncentraltsaga. A
helyzetelemzés rész alapjan is megallapithatd, hogy a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriiletén
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nincsenek lefektetve a megfelel6 marketing és arculati kezdeményezések, valamint nem 3all
rendelkezésre egy egységes nyomtatott és elektronikus informaciés adathalmaz, amely egységesen
mutatja be a térséget, igy informaciét ad az ide érkez6knek (SWOT B11). Emiatt sziikségesnek tartjuk
egy térségi marketing kiadvany tamogatasat (SWOT C9).

2. Versenyképes mikrovdllalkozdsok kérnyezettudatos fejlesztése

Mint az orszag egyik legdinamikusabban fejl6dé térsége (SWOT A4), a Panndnia Kincse Leader
Egyesiilet tertiletén rendkivil nagy a vallalkozasok szama (SWOT A5). Gy6r vérosdnak kozelsége miatt
a felvevé piac megléte adott, szamos helyi vallalkozds a gy6ri multinaciondlis vallalatoknak a
beszallitdja, kiilonds tekintettel az agglomerdcids térségben mikodékre. Kis méretik és
bizonytalanabb helyzetiik miatt azonban a mikrovallalkozasok nehezebben tudjak fejleszteni
tevékenységiiket, ami gatat szab a vdllalkozasok terjeszkedésének, jov6beni fennmaradasanak. A
mikrovallalkozdsok jelent6s szerepiket nem a termelékenységiik, a GDP-hez valdé hozzajaruldsuk
alapjan fejtik ki, hanem a foglalkoztatasban.

Mikrovallalkozds méreti egyéni és tarsas vallalkozasok tAmogatdsaval (SWOT C1; 14) célunk a mikodoé
mikrovallalkozasok beruhazasainak, miszaki-technoldgiai fejlesztésének tdmogatasa altal a vallalkozoi
aktivitds, a versenyképesség, az innovacids képesség O0szténzése, munkahelyek megtartasa és Ujak
|étrehozasa, valamint a gazdasdgi szerkezet fejlesztése.

3. Vonzobb vidéki telepiilési kérnyezet és szolgaltatdsok

A telepulések alapinfrastruktirajanak fejlesztése folyamatosan jelen l1évé igény (SWOT B3). Teleplilés,
varos nem johet létre, nem létezhet, fejl6dhet infrastruktira nélkil. Az infrastruktira mindig is
meghatdrozé tényezdje volt a teleplilések fejl6désének és az marad a jovében is.

Célunk els6sorban a telepliléskép, a vidéki lakdkérnyezet és a kozosségi terek, kozteriiletek
allapotanak javitasa. Az intézkedéslink elsGsorban olyan infrastruktira-fejlesztéseket tamogat,
amelyek javitjak a telepiilések altalanos kdrnyezeti allapotat, segitik a telepullés fenntarthatd fejl6dési
palyara allitasat (SWOT C3,10).

A vidéki teleplilések lakossagmegtartd ereje alacsony, az elvandorlas mértéke magas, Gyoér elszivo
hatdsa érvényesul (SWOT B2). A legnagyobb veszteség természetesen a fiatal feln6ttek elvandorlasa,
amely megallithatatlan folyamatnak tlinik. Miért is maradnanak a gyermeket tervez6k egy olyan
telepiilésen, amelynek sem iskoldja, sem orvosi rendelGje nincs, és tomegkdzlekedéssel
megkozelithetetlen (SWOT B17). A fiatalok elvandorldsa mas okbdl is megpecsételi a maguk mogott
hagyott falvak sorsat: nem marad olyan szellemi t6ke a faluban, amely az egyébként nem elérhetetlen
fejlesztéseket generalna.

A helyi életmingdség javitasa tobb intézkedésink célja, forrasaink kozel 6todét ezen, célok elérését
segitdé fejlesztésekre kivanjuk forditani. A térség minden telepiilésén egyre jelentésebb a civil
szervezetek jelenléte, tevékenysége (SWOT A9). Az dntevékeny szervezetek maguk is aktivan részt
vallalnak a felmertl6é tdrsadalmi igények, szikségletek ellatdsdban. Helyi hataskorben
tevékenykednek, igy a kozosségi célok elérésében, a helyi életmindség javitdsdban, egyaltalan a
teleplilések fejlesztésében a ,természetes” partneriik az 6nkormdanyzatoknak.
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Feladataik, elképzeléseik magasabb szinvonall végzéséhez, a fenntarthatdsaghoz szlikséges eszk6zok,
berendezések, kellékek beszerzésére igény mutatkozik. A civil szervezetek er6sodése és
Osszefogasanak tamogatdsa rendkivil fontos, ugyanis egyre tobb fejleszt6, kozdsségépité
tevékenységet vallalnak magukra (SWOT C2).

A kulturdlis és kozosségi programok a helyi lakossag életmin6ségének javitasat helyezik el6térbe,
erdsitik a helyi tdrsadalom kohézidjat. Az eddigi tapasztalatok arra utalnak, hogy az 6nkormanyzatok
nem rendelkeznek sajat, szinvonalas rendezvények lebonyolitdsahoz sziikséges eszkdzokkel (SWOT
B13).

A térségi onkormanyzatok és civil szervezetek sajat szervezés(i kozosségépitést és helyi identitastudat
kialakulasat is szolgdld, sport, kozmdivel6dési célu, képzémlivészeti alkoté tdborainak, honismereti
tdborainak tdmogatdsara nagy igény mutatkozik. Jelenleg a telepiiléseken alacsony a gyermek és
ifjusagi taborok szama (SWOT B10). A helyi identitastudat fejlesztését és a szabadidé tartalmas
eltoltését segitené a térségi Onkormanyzatok és civil szervezetek sajat szervezésl tdborainak
tdmogatasa.

4. Kulturdlis és természeti értékek megdrzése, bemutathatova tétele

2014-ben a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet és a Pannontdj—Sokord Koézhasznld Egyesilet
koordinaldsaval Uj kezdeményezés indult, melynek célja a naturpark cimben rejlé lehetdségek
kihaszndldsa, a térség naturparki tudatanak er6sitése. A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet
koordinaldsaval egy LEADER térségek kozotti program valdsult meg, melynek célja a naturpark
Ujrainditasi korilményeinek megteremtése volt. A térségek kozotti program kodzben kialakitottunk
szdmos szakmai kapcsolatot, melyek révén nyilvanvaléva valt szdmunkra, hogy egy kozOsségi
részvételen alapuld, zéldutat is magdba foglald naturpark megvalésitasa lenne indokolt a térségben.
2015. augusztusaban indult Utjara a ,,Panndnia Kincse Mintaprogram — a Sokor6—Pannontdj Naturpark

I”

és Zoldut koncepcidjanak megalkotasa kozosségi tervezéssel” ciml kezdeményezés. A mintaprogram
egyik elemeként elkésziilt a natdrpark Uj szakmai hattértanulmdnya, s annak részeként a térség
kozosségeinek bevondsaval elkészilt a natlrpark fejlesztési koncepcidja. A Pannontdj— Sokord
Naturpark a magyarorszagi naturparkok mintajara tevékenységét az ugynevezett négypilléres modell
mintdjara inditja Ujra, szem el6tt tartva a torvényi elGirdasokat, a helyi adottsagokat, a térségben él6k

és az ide érkez6k igényeit, elvarasait. (SWOT B16)

A PKLE teriletén sok leromlott allapotu népi épitészeti emlék, tdjhaz, falumizeum taldlhatd, melyeket
altaldban civil szervezetek, és 6nkormdanyzatok mdikodtetnek. Szdmukra ezen épiiletek feldjitdsa és
tradicionalis eszk6zok beszerzése nehéz feladat az anyagi lehet&ségek szilikbssége miatt (SWOT B14).
A népi kultdrank megérzése kiemelt feladat, kozvetve tobb célt is szolgal. A jé tajhdz sohasem puszta
kiallitds, hanem idealis esetben a helyi hagyomanydrzé programok helye, a taldlkozas szintere a helyi
kozosség tagjai, és a helyi tudasatadasanak helyszine a fiatal generdcidk és az odaérkezé6 turistak
szamara. A feldjitott, berendezett tajhdzak a falusi turizmus (évszakhoz nem kotott) latnivaléi kozott is
kiemelkedd jelent&ségliek.

A fejlesztés célja, hogy a helyredllitott és berendezett paraszthazak valddi tajhazként (és nem csupdn
helytorténeti muzeumma) mikddjenek, ezéltal kozosségi rendezvények, kiilonb6z6 korcsoportokat
Osszefogd alkalmak, képzés, oktatds, hagyomanyos mesterségek bemutatdsa és tovdabbadasa
kozpontjaiva is valjanak (SWOT B12).
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A fentiekben megfogalmazott specifikus célok egytdl egyig a vidéki élet minGségének javitasat célozzak
meg. Az intézkedések eredményeképpen megvaldsuld kornyezeti és infrastrukturalis fejlesztések és
ezek altal létrejové rendezett teleplilésképek, kdzterek, a teleplléseken elérhet6 alapszolgaltatasok
bévitése, illetve minGségének fejlesztése, a térségre jellemzd helyi természeti és kulturdlis 6rokség
megovasa érdekében tett |épések a lakossag életmindségét, ezaltal a teleplilések népességmegtartd
erejét novelik.

A rendezett kérnyezet, a szines turisztikai szolgdltatasok, illetve az eredményesen m(ikodé térségi
turisztikai marketing vonzéva teszi a telepiiléseket a turistak szdmara, akik odalatogatva kihasznaljak
a kialakitott, tovabb fejlesztett helyi szallashely kapacitasokat.

A mikrovdllalkozasok elinditdsaval és fejlesztésével teremtett Uj munkalehetéségek a népesség
jovedelemszerz6 képességének erGsitését segiti eld, mely szintén a helyben maradas 6sztonzését, az
életkoriilmények javitasat szolgilja.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenl6ség

Az Egyesiilet vallalja, hogy a projekt megvaldsitdsa sordan maradéktalanul betartja az esélyegyenl6ség
biztositasara vonatkozd jogszabalyi elGirdasokat, kilénos tekintettel az egyenlé bandsmaodrdl és az
esélyegyenl6ség el6mozditasardl szoldo 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéseit. Tartdzkodik a
diszkriminacié valamennyi formajatél, és a stratégia megvaldsitdsa soran minden nemu kozvetlen,
vagy kozvetett hatranyos megkllonboztetéstél, biztositja a szolgaltatasaihoz valé egyenlé esély(
hozzaférést. A stratégia megvaldsitasaval 6sszefliggd nyilvanos eseményeken, kommunikaciéjdban és
viselkedésében esélytudatossdgot fejez ki: azaz nem kozvetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra
vonatkozd meglévé elGitéleteket.

A célrendszerliinkben a kulturdlis sokszinliség lehetdsége
minden szegmens szamara nyitott, igy a tarsadalmi hatrannyal

rendelkez6 kdzosségek (jellemz6en roma kozdsségek) szamara i | &

is elérhet6 lehet6ségek. A hozzaférés esélye pénziigyi- 1y J ‘\‘.|

finanszirozdsi alapu, melyet &ltaldban a civil szervezetek *} ¢ \;3‘ ? i ?

onmagukban nehezen tudnak megoldani, ehhez rendszerint ‘ ' ’ ‘

Onkormdnyzati  segitség szlikséges, melyet a helyi }’ ‘ ( ‘
I

onkormdnyzat tud megadni. A helyi tdrsadalmak feladata a nem
tobbségi roma telepiilések esetében is a szlikséges integritds elérése, igy az onkormdnyzati szintd
feladatta alakul.

A Helyi Fejlesztési Stratégia az esélyegyenlGséget teriileti és tarsadalmi vonatkozasban is biztositja. A
Helyi Akciécsoport miikodési teriiletén a 290/2014. (X1.26.) Kormany rendelet alapjan a Téti jaras
kedvezményezett besorolast kapott, ahol 62 telepillésbdl 14 taldlhaté. A 2014-2020-as tervezési
id6szakban elfogadjuk azt az alapvet6 elvardst a végsé kedvezményezettek részérél, hogy szamukra
ténylegesen fontos szlkségletek kielégitésére iranyuljon a fejlesztési segitség. A hatranyos helyzeti
kozdsségek tagjai onmagukban is hatranyos helyzetben lévé emberek, koriikben altalanos az alacsony
presztizs(i munkahelyek elérése (kozmunka), a tobb gyermek megléte. A 2014-20-as id6szakra az EFOP
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és azon belll is az 1.7-es intézkedés - Az egymast erdsitd, elmaradottsagot konzervald terileti
folyamatok megtorése - a korabbiaknal tobb, jobb lehet6séget teremt az esélyegyenlGség
biztositasanak helyi/térségi szint(i kezelésére. A stratégia elkészitése soran a tervezd megbeszéléseken
a térség szocidlis témakkal is foglalkozé szakemberei (csaladsegité, munkalgy, felnGtt képzd, szocialis
munkas, stb.) is bevondasra keriltek, akik intézményvezet6ként nagy tapasztalattal rendelkeznek ezen
a teruleten. A HFS tervezi m(ihelynapokat olyan intézményekben/épuletekben tartottuk, amelyek
akadalymentesen megkozelithet6ek voltak, biztositva volt az akadalymentes bejutas.

5.2 Kornyezeti fenntarthatosag

Az Egyesilet vallalja, hogy mikodése soran kiilonos figyelmet fordit a
kornyezeti fenntarthatdsagra, a védett természeti és kulturdlis értékeket
megbrizi, mikodése sordn feladatait oly médon valdsitia meg, hogy a
legkisebb kornyezetterheléssel jarjon. Az egyéni dontéshozatalban és a
tervezésben tikroz6djenek a kornyezeti értékek és a kérnyezetvédelemre
vonatkozd szabalyok. A koérnyezeti informdcidkat nem nélkilézheti a
megfontolt tervezés és cselekvés. A természetben és a kulturdlis

hagyomanyok révén létrejott értékeket meg kell 8rizni a jov6 generdcidk
szamdra. A kardinalis értékek elvesztésével jaré folyamatok nem tlirhet6k el. A fejlesztések soran
|étrehozott értékeknek egyensilyban kell lennilik a felhasznalt vagy feldaldozott természeti értékek
nagysagaval. A bioldgiai sokféleség megbrzésének feltételeit, a természetes és természetszer(
él6helyek sokszinliségét és térbeli koherencidjat, az épitészeti és kulturalis értékek fennmaradasat, a
fejlesztéseknél a tajképi és tajhasznadlati értékek fennmaradasat biztositani kell. A tarsadalom szamara
biztositani kell, hogy tovabbra is az évszazadok soran kialakult harmodnidban élhessenek
kornyezetiikkel. Meg kell adni mindenkinek a lakohelyén a kérnyezethez alkalmazkodoé és az emberhez
mélto élet lehet6ségét mind a jelenben, mind a jovGben. A kdrnyezeti fenntarthatdsag szempontjainak
vald megfeleltetés céljabdl stratégidnk kielégiti a tarsadalmi szlikségleteket, emberi |épték(ivé formalja
a telepilléseket, értékeli és védi a sokféleséget, erbsiti a helyi kozosséget és kulturalis identitast.
Intézkedéseink révén jol mikodd, tartds, tetszetls éplileteket, szabad tereket hozhatunk létre, s
azokat tovabb fejlesztve, biztonsagos, tiszta és kellemes kornyezettel védjlik az emberi egészséget és
kényelmet. Biztositjuk az emberi élethez sziikséges alapvetd szolgaltatasok elérhetGségét, ezaltal
lehet6ség szerint helyben elégiti ki a helyi szikségleteket, biztositja a szakértelem és a tudads
elérhetGségét.

A Helyi Birdlé Bizottsdg csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmien indokolt,
koéltséghatékony, a gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsag elveinek megfelel$ kiaddsi
tételekkel bird projektjavaslatot részesiti tAmogatasban. A projektgazdanak biztositania kell a ,,jé gazda
gondossaga” elvét (a tevékenység végrehajtdsa soran az igényelt tdmogatas optimalis és
koltséghatékony felhasznaldsa, amit a HBB harmadik félt6l beszerzett ajanlatokkal ellenérizhet), ami
nem sértheti mas kozosség érdekeit és nem vezethet a terileti kiilonbségek novekedéséhez.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

Helyi Fejlesztési Stratégiank az elmult id6szakhoz képest tobb integralt és innovativ elemet is
tartalmaz. A tervez6i mlhelynapokon szerzett tapasztalatokat felhasznalva stratégidnk egyik f6 célja,
hogy jelent6sen kibGvitsiik az egylttmiikddéseket mind a LEADER térségen beliil, mind a LEADER
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térségek kozott a kilonboz6 szférdk és dgazatok egylittes részvételével, illetve aktivizadljuk LEADER
térséglink véllalkozasait, civil szervezeteit és lakéit.

Kiemelten fontosnak tartjuk a turizmushoz kapcsolédd termékek, szolgaltatasok, latnivaldk olyan
madon torténé népszer(sitését, mely lehet&séget biztosit a minél hosszabb itt tartézkoddsra a turistak
részére. A még szélesebb egylttm(ikédés érdekében Egyesiiletiink felvette a kapcsolatot régids és
orszagos turisztikai szervezetekkel, a késGbbiek soran az 6 adatbazisukkal is 6ssze kivanjuk kapcsolni
az elkészil6 adatbazisokat, illetve be kivanunk kapcsolddni a Bejarhaté Magyarorszag programba, meg
kivanjuk jeleniteni LEADER térségiink turisztikai attrakcidit az orszagos adatbdzisban. Szervezd,
koordinaléd munkaval segiteni kivanjuk térségiink dnkormanyzatait, civil szervezeteit, vallalkozasait,
maganszalldshely nyujtéit és Gstermeldit, hogy kozos fejlesztésekben, turautvonalakban gondolkodva
m(ikédjenek egyitt. Mindezek mellet nagy hangsulyt kivdnunk fektetni a helyi mikrovallalkozdsok
kialakitasara, fejlesztésére is.

2014-ben a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet és a Pannontdj—Sokord
K6zhasznu Egyesilet koordinalasaval Uj kezdeményezés indult, melynek
célja a naturpark cimben rejlé lehetGségek kihasznaldsa, a térség lakossaga

;e?
\\(\“-“\u\\"“““i\dea e Iy ; 4
eg;;‘f::, ool koordinalasaval egy LEADER térségek kozotti program valdsult meg,

naturparki tudatasanak erdsitése. A Panndnia Kincse LEADER Egyesllet

melynek célja a naturpark djrainditasi korilményeinek megteremtése volt.
A program lezdrult, egyik eredményeként egy tudasatadds segitségével
képet kaptunk mas naturparkok miikodésérél, kezdeti nehézségeirdl, elért eredményeirdl. A térségek
kozotti program kozben kialakitottunk szamos szakmai kapcsolatot, melyek révén nyilvanvaléva valt
szamunkra, hogy egy kozosségi részvételen alapuld, zoéldutat is magdba foglalé naturpark
megvaldsitdsa lenne indokolt a térségben. 2015 augusztusaban indult Utjara a ,Panndnia Kincse
Mintaprogram — a Sokoré—Pannontdj Naturpark és Zoldut koncepcidjdnak megalkotdsa kdzosségi
tervezéssel” ciml kezdeményezés. A mintaprogram részeként kozosségi programok zajlottak, amelyen
részt vettek a térségben mikods énkormanyzatok, allami és civil szervezetek képvisel6i, valamint
érdekl6d6 maganszemélyek is. A mintaprogram egyik elemeként elkészilt a Pannontaj-Sokord
Naturpark szakmai hattértanulmany, s annak részeként a térség kozosségeinek bevonasaval készilt
naturparki fejlesztési koncepcio. A tanulmany , A magyarorszagi naturparkok szakmai koncepcidja —
szakmai és szervezeti-mUkodési keretek” ciml dokumentummal 6sszhangban késziilt, amelyet a
természetvédelemért felelGs akkori vidékfejlesztési miniszter 2014 januarjaban fogadott el. A jov6ben
szeretnénk kiakndazni a Naturparkban rejl6 driasi lehet&ségeket.

Az EFOP céljait segiti a Térségi fiatalok szamdra szervezett, kozosségépitést és helyi identitastudat
kialakuldsat is szolgdl¢ ifjusagi tdborok megszervezése intézkedések. A hatranyos helyzet( tarsadalmi
csoportok életkorilményeinek javitasat szignifikdns mértékben a kisméretl projektek sajnos nem
tudjak véglegesen megoldani, de a kiilonb6z6 intézkedések révén hasznalhaté tudast, ismeretet
kaphatnak, ami el6segitheti a munkaerdpiacon valé megmaradast, a munkaerGpiacra valé vissza vagy
beintegralast és a tarsadalomba valé vissza vagy beilleszkedést.

A jov6ben egy-egy téma kapcsan id6rél-idGre 6ssze kivanjuk hivni a térség adott témaban érintett,
szféraktol fuggetlen képviselGit. Célunk a kozoés gondolkodas, az eddigi tapasztalatok ataddsa, a
kialakult j6 gyakorlatok bemutatasa, valamint kialakitananak egy k6z6s programcsomagot is.
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A jovGben részt kivdnunk venni a LEADER térségek kozotti és nemzetkozi kapcsolatokban annak
érdekében, hogy a mashol mar jol m(ikodé fejlesztéseket, szakmai tapasztalatokat megismerhessik és
térséglinkben kamatoztathassuk.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe: *
A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsuldsaval 2020-ra a térség fejlédése szamottevd lesz gazdasagi,
turisztikai és tarsadalmi szempontbdl. Megvaldsul az 6sszefogas az akcidcsoport hatarain kivil és beldl,
a civil szervezetek, 6nkormanyzatok, vallalkozasok kozott, ezdltal képesek lesznek komplexebb
projekteket generdlni. A népi mesterségek megérzésével, felelevenitésével, helyi jellegzetességek
fejlesztésével tobb munkahely Iétesil, valamint a turizmusban, szolgaltato- és feldolgozdiparban a
tdmogatasok eredményeként novekvé kinalat, gazdasagilag stabilabb térséget fog eredményezni. A
térségi fejlédés nagyobb 6szténzé erdt fog jelenteni a vallalkozasoknak a munkahely teremtés és
megGrzés szempontjabadl, igy er6sodik a vasarléi piac keresleti oldala is. A kozosségi kezdeményezések
és a helyi identitastudat fejlesztésének hatdsaiként a tarsadalmi kohézid erGsodik, a térség
hagyomanyai elmélylilnek, valamint a teleplilések megtartd ereje novekszik. A turisztikai és marketing
szempontok el6térbe helyezésével a Helyi Akcidcsoport latogatottsaga és ismertsége is emelkedik.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsuldsaval 2020-ra a térség fejl6dése szamottevd lesz gazdasagi,
turisztikai és tarsadalmi szempontbdl. Megvaldsul az 6sszefogas az akcidcsoport hatarain kivil és
beliil, a civil szervezetek, 6nkormanyzatok, vallalkozasok kozott, ezaltal képesek lesznek komplexebb
projekteket generdlni. A népi mesterségek megdbrzésével, felelevenitésével, helyi jellegzetességek
fejlesztésével tobb munkahely létesil, valamint a turizmusban, szolgaltaté- és feldolgozédiparban a
tdmogatasok eredményeként névekvd kindlat, gazdasagilag stabilabb térséget fog eredményezni. A
térségi fejl6dés nagyobb 6szténz6 er6t fog jelenteni a vallalkozdsoknak a munkahely teremtés és
megG6rzés szempontjabdl, igy er6sodik a vdasarléi piac keresleti oldala is. A kozosségi
kezdeményezések és a helyi identitastudat fejlesztésének hatasaiként a tarsadalmi kohézid
erdsodik, a térség hagyomanyai elmélyiilnek, valamint a telepiilések megtartd ereje novekszik. A
turisztikai és marketing szempontok el6térbe helyezésével a Helyi Akcidcsoport latogatottsaga és
ismertsége is emelkedik.

- Atfogd célok

Ertékiink a térségiink program megvaldsitasa-, térségi gazdasagi és turisztikai potencial
erdsitése, vallalkozasfejlesztés

Elhetd - Eltetd vidéki telepiilések: K6zosségi és helyi kezdeményezések elSsegitése, helyi
partnerség erdsitése, haldzatok kialakitasa



Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezése

A térség idegenforgalmi potencidljanak A tdmogatas révén 25 db
erdsitése, helyi igényekre alapulé |étrejott turisztikai
turisztikai attrakcio és szolgaltatas szdllashelyek szama
fejlesztése és bovitése Turisztikai szolgaltatdsok 200 f6
és attrakcidk
igénybevevék szama

Versenyképes mikrovallalkozasok 9 - 15 db helyi vallalkozas 8-10f6 FTE
kornyezettudatos fejlesztése a vidéki er6sodése;

térségekben

Vonzdébb vidéki telepiilési kornyezet és A szolgaltatasok altal 50.000 F6
szolgéltatasok érintett lakossag szdma a

projekt megvaldsulasat

kovetd 1 év soran
Kulturalis és természeti értékek A meglrzott és a 20 db

megdrzése, bemutathatdva tétele bemutatott kulturalis és
természeti értékek szama

Intézkedések (beavatkozasi teriletek)

Uj turisztikai szallashelyek kialakitdsa és a mar meglévd X X
turisztikai szallashelyek bévitése
2.  Szdllashelyhez nem kotédé turisztikai szolgaltatds-és X X

attrakcio fejlesztés a PKLE teriiletén

3. MUkoddé mikrovallalkozdsok fejlesztése a Panndnia Kincse X X

Leader Egyesiilet teriiletén

Telepllési alapinfrastruktura fejlesztése, szabadid6 X X
hasznos eltoltésének elésegitése

5. Civil szervezetek fejlesztése  mi(ikodési  céljainak X X

=

megvaldsitasa érdekében

6. Kulturalis és kozosségi programokhoz kapcsolddé eszkdzok X X
beszerzése
7.  Térségifiatalok szamara szervezett, kozosségépitést és helyi X X

identitastudat kialakuldsat is szolgalé ifjusagi taborok
megszervezése

8.  Sajat vonulasi terilettel rendelkezd és |. kategérias ment6 X X
tlizvédelemi feladatokat ellaté tizoltd egyesiiletek
fejlesztése

9. Naturparki  kozosségépité programok szervezése a x X X
természeti és épitett oOrokségi helyszinek, valamint a
tajértékek helyreallitasara, allapotanak javitasara

10. Tajhazak, falumizeumok, bemutathatova- és miikédévé x X X
tétele, Uj tajhazak, falumizeumok kialakitasa

A valasztott célok széveges indoklasa: a célok meghatarozasakor az akcidcsoport a helyzetfeltaras
eredményeit, a beazonositott fejlesztési szlikségleteket vette alapul.



8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1. intézkedés:

Yyl s

Uj turisztikai szdlldshelyek kialakitdsa és a mdr meglévé turisztikai szdlldshelyek bévitése

1. Azintézkedés megnevezése: Uj turisztikai szallashelyek kialakitasa és a mar meglévé turisztikai
szdllashelyek bdvitése

2. Specifikus cél: A térség idegenforgalmi potencialjanak erGsitése, helyi igényekre alapuld
turisztikai attrakcid és szolgaltatas fejlesztése és bGvitése

3. Indoklas, alatamasztas: Terlletlinkdn vonzé a természeti és épitett kdrnyezet, orszagos hird
miiemlékek taldlhatdk. Kedvez6é feltételek, sokszinl turisztikai kindlat varja az aktiv
kiranduldkat. Pannonhalma Magyarorszag egyik meghatarozd vildgorokségi helyszine. Tiszta a
levegd, rendezett a varos- és falukép. Aktiv turisztikai beruhdzdsok valdsultak meg a korabbi
id6szakban. A térségi varosok is falusias jellegl arculatot mutatnak, széleskorien elterjedt a
tobbségében egyéni vallalkozok altal miikodtetett falusi szallashelyek. Altalaban a frekventalt
helyen elhelyezkedd szallashelyek a mérvaddak a térségben (lovas fogaddk, panzidk és
kastélyszallok), a falusi maganszallashelyek szerepe és az igényeknek megfelel6 minGség
alacsony. A legjellemz6bb turisztikai dgazatok irdnyzatok: falusi-, agro-, kerékparos-, lovas-,
Oko- aktiv turizmus. A novekvd turisztikai kereslet ellenére a kinalati oldal nem
kiegyensulyozott, tobbnyire egymadstdl elkilonilt kisérletekkel prébaltdk meg a turisztikai
agazatokat fejleszteni. Megemlithet6 probléma, hogy az ide sorolt turisztikai iranyvonalak
szezonalis jellegliek, nem biztositanak folyamatos jovedelemszerzési lehetGséget, és erGsen
fliggnek kiilsé hatasoktdl (pl.: id6jarasi viszonyok). Tovabba problémat jelent a térségben az
eltoltott vendégéjszakdk rendkivil alacsony szama, ennek egyik oka a nem megfelel
szdllashelyek szdmanak léte a térségben, a masik ok a tematikus turisztikai kindlati lehet6ségek
elkilénilése. Gyakran jelent problémat a térségi szintli nagyobb volumen( rendezvények
esetén, hogy nem all rendelkezésre mindségben és mennyiségben maganszalldshely, ahol a
vendégek elszallasoldsa megtorténhet. A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet terlletén
minimum 13 darab turisztikai fejlesztés megvaldsul a LEADER program keretében, erdsitve a
térségi turisztikai palettdt és kindlatot, ezaltal ndvelve a térség turisztikai jelent6ségét. Helyi
szerepl6 jovedelemtermel6 képessége novekedhet, er6sédik a munkahelyteremtés, illetve
munkahely megtartas is.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tdmogatds vehet6 igénybe a térség
idegenforgalmi potencidljanak er&sitése érdekében vidéki szallashelyek fejlesztésére. A
szallashelyfejlesztés iranyulhat: a 239/2009 (X.20.) Kormanyrendelet alapjan szallashelyek,
panzidk, kempingek, Udll6hazak, kozosségi szallashelyek, falusi szallashelyek fejlesztésére.
Tdmogatds vehetd igénybe 6nallé eszkdzbeszerzésre, amely irdanyulhat szallashely fejlesztésre.
Marketing tevékenységek megvaldsitdsa esetén az ligyfél a valasztott térség arculati elGirdsait
figyelembe veszi (honlap kialakitas, fejlesztés, on- és off line kampanyok, fotdéalbumok,
kiadvanyok készitése, kisfilmek forgatdsa). Marketing tevékenység 0Onalléan nem
tdmogathatd. A kotelezé arculati elemek tal szerepeltetni kell a Pannénia Kincse Leader
Egyesiilet logdjat is, amely ingyenesen letdlthet6 a www.pkle.hu oldalrél.



Tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott épités (dtalakitas,
bévités, felljitds), eszkozbeszerzés, gépbeszerzés, marketing, elGkészités koltségei, a
nyilvanossag biztositasanak koltsége, projektmenedzsment koltségek a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet szerint.
Kiegészité jelleg, lehatarolas: a turizmus fejlesztési fontos célkitlizése a Széchényi 2020-as
programnak. Vidéki térségekben a Vidékfejlesztési Program 6.4.1 intézkedése keretén belil
mez&gazdasagi vallalkozasok (mikro-vallalkozasnak minésiilé mezégazdasagi termeld) induld,
vagy mar mikod6 mez6gazdasagi tevékenységeinek tovabbfejlesztésére palyazhatnak, amely
keretében tobbek kozott falusi és egyéb vidéki turisztikai attrakcid és szolgaltatas
tovdbbfejlesztésére tudnak palydzni. Jelen intézkedéslink keretében a mez6gazdasagi
vallalkozasok kivételével a 6. pontban felsorolt ligyfélkort kivanjuk tdmogatni. TOP 1.2.1-16
intézkedés keretén belll tarsadalmi és kornyezeti szempontbdl fenntarthaté
turizmusfejlesztésre lehet palydzni. A kisléptékd turisztikai infrastruktira fejlesztés mas
operativ programbdl nem tdmogathato.
A jogosultak kére:
A Pannénia Kincse LEADER Egyesiilet tertiletén m(ik6dé 6nkormdnyzat, 6nkormanyzati tarulas.
A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezé
mikodé:

e non-profit szervezetek

e egyhazijogi személy

e mikrovallalkozas méretli egyéni és tarsas vallalkozas
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Az egyik legfontosabb célkitlizésiink a helyi gazdasagi potencial er6sitése, Gybr elszivd
hatasanak kompenzalasa a vidéki teriileteken. Meghatdrozd szempont a periférikus teriletek
és a térségi egyenl6tlenségek kompenzalasa helyi munkahelyteremtéssel és megtartassal,
jovedelemtermelési potencidl elGsegitésével. A turisztikai szempontu gazdasdagfejlesztés
egységes iranyvonalat biztosithatnanak az 6ko-, vizi-, bor-, lovas-, szakradlis, kerékparos stb.
turizmusnak, ami egy egységes marketing szemlélettel parositva megfelel6 kitorési pontot
jelenthet a térség egészének, igy az kozvetlenilil szolgdlja a vidéki gazdasag fejlédését,
terméket vagy szolgdltatdst hoz létre; kozvetlenll hozzajarul a térség helyi sajatossagainak,
mint terméknek az erdsitéséhez. Térségi gazdasag élénkitése kozponti egylttmiikodés
OsztOnzése dltal. Szoros egyuttm(ikodési megdllapodas kotése szikséges a teriiletlinkdn
székhellyel, telephellyel rendelkez6 mas vallalkozassal, mely alapjan megallapithaté, hogy
tobb gazdasagi szereplének hoz bizonyithatd bevételt.
A fejlesztésnek egylttm(ikodés keretében kell megvaldsulnia, mely egytttm(kodést
egyluttm(ikodési megallapoddsban kell rogziteni és ezt a megallapodast csatolni kell a
palyazathoz. Az egylttmikddés akkor teljesil, ha a palydzé legaldbb egy darab, a palydzé
szervezet székhelyétél eltérd, a Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet tervezési teriiletén m(ikodé
szervezettel egylittmdkodik, vagy legaldbb egy, a palyazotdl eltéré szférahoz tartozé partnerrel
egyuttm(ikodik. Szoros egylttmiikodési megallapodas kotése szikséges a teriletiinkon
székhellyel, telephellyel rendelkez6 mas vallalkozassal, mely alapjan megallapithato, hogy
tobb gazdasagi szereplének hoz bizonyithatd bevételt.
A projekt legyen a HFS megvaldsitdsa szempontjabdl indokolt, kdltséghatékony, fenntarthatd
és a kornyezettudatossag elemeit tartalmazza (mindezeket a palydzati anyagban aldtdmasztani
sziikséges).
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10.

A pdlyazé vallalja, hogy szoros egylittm(ikodést épit ki a Panndnia a Kincse Leader Egyesiilettel,
annak marketing anyagait megjeleniti rendezvényein, honlapjan és sajat marketing anyagait is
az egyesiilet rendelkezésére bocsijtja.
A Helyi Biralé Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelm(ien indokolt, a
gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsag elveinek megfelel$ kiadasi tételekkel
bir6, megfelel6en kidolgozott Uzemeltetési tervvel rendelkez6 projekteket részesitheti
tdmogatasban.
Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 123.000.000 Ft

b. atdmogatds ardnya:

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,,nem besorolt” kategoriaba tartozé jarasban lévé
telepiilés esetén: 50%

A 290/2014. (XI1.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis
szempontbdl kedvezményezett” kategdridba tartozd jarasban lévé telepiilés, valamint a
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” teleplilés esetén a maximalis
tdmogatasi intenzitas 60%.

c. aprojektméret korldtai: maximum tdmogatas 10.000.000 Ft
d. a tdmogatds mddja: Vissza nem téritend6 tdmogatds, hagyomanyos
koltségelszamolds

A megvaldsitds tervezett idGintervalluma: 2016. . félév — 2020. II. félév
Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama: 13 —25 db

b. Atdmogatott kedvezményezettek szdma tipus alapjan megbontva:
2-5 db 6nkormanyzat, dnkormanyzati tarulas
2-5 db non-profit szervezet
2-5 db egyhazi jogi személy
7-10 db mikrovallalkozds méret( egyéni és tarsas vallalkozas

2. intézkedés:
Szdllashelyhez nem két6dé turisztikai szolgdltatds-és attrakcio fejlesztés a PKLE teriiletén

Az intézkedés megnevezése: Szalldshelyhez nem koét6d6 turisztikai szolgdltatds-és attrakcid
fejlesztés a PKLE teriletén

Specifikus cél: A térség idegenforgalmi potencidljanak erdsitése, helyi igényekre alapuld
turisztikai attrakcid és szolgaltatas fejlesztése és bGvitése

Indoklas, alatamasztas: Turisztikai attrakcid és szolgdltatdas fogalma egymastél nem
elvalaszthatdé. Attrakcid olyan természeti vagy kulturdlis orokség latogatas feltételeit
megteremt6 szolgaltatasokkal egyltt, amely a latogatét egy bizonyos helyszin
meglatogatdsara Osztonzi, vagy konkrét, tudatos emberi tevékenység eredményeképpen
létrejott létesitmény, amelyet kifejezetten turisztikai céllal, a latogatdk szikségleteinek
kielégitésére hoztak létre. A kordbbi turisztikai attrakciofejlesztési pdlyazatok egyik
tapasztalata, hogy a nagyobb Osszegli, gyakran els6sorban infrastrukturalis fejlesztéseket
tartalmazo projektek megvaldsitasa sok esetben nem hoz [étre valddi turisztikai terméket, csak
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annak egy elemét. Ezért az attrakcidk |étrehozasa soran sziikség van olyan kiegészit6 elemekre,

azaz szolgdltatdsokra is, amelyek lehet6vé teszik a turistdk szdmara a tovabbi id6toltést és

kikapcsoléddst, amelyek Ujabb pozitiv élményekkel gazdagitjak az eltoltott idSt, de amelyek

6nmagukban nem sziikségszerien jelentenek elegendd vonzerét az odalatogatashoz.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Jelen palyazati felhivas keretében a

turistdk szdmara vonzerét, élményeket, id6toltési lehet6séget nyujtéd turisztikai attrakcidk,

valamint a szalldshelyhez nem k6t6d6 turisztikai szolgdltatdsok fejlesztése tdmogathatd. Az igy

kialakithato, a turistak igényeinek megfelel§ szinvonalu turisztikai termékekkel névelhet6 az

attrakciok latogatottsaga és jovedelemtermel6 képessége, valamint mérsékelhetd a turizmus

id6beli koncentraltsaga.

Az intézkedés a versenyképes turisztikai attrakcidk és szolgdltatasok kialakitasat és fejlesztését

tdmogatja. A létrehozandé szolgaltatasok kapcsolodhatnak attrakcidhoz, de attdl fliggetlendl

is megvaldsithatdk. Szallashely szolgaltatasainak fejlesztése nem tdmogathato.

e Torténelmi és kulturalis 6rokség turisztikai hasznositasa

e Természeti és kornyezeti értékek dkoturisztikai célu fejlesztése

e Kerékpadros turisztikai szolgaltatasok kialakitasa és fejlesztése

e  Turisztikai célu kerékparforgalmi létesitmények kialakitasa és fejlesztése (csak kerékparos
turisztikai szolgaltatasfejlesztéssel egyiitt)

e (Csdnakkikot6k, kenus pihenShelyek és kapcsolédd szolgaltatd létesitmények és
szolgdltatasok turisztikai célu fejlesztése és kiépitése

e Vallasi turizmus fejlesztése: beleértve zarandokutak fejlesztése

e Tamogatas vehetd igénybe 6nalld eszkdzbeszerzésre, agro-, lovas-, vadasz-, erdei-, bor-,
Oko-, vizi-, horgdsz-, kerékparos turisztikai célok megvaldsitasara.

Tamogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott épités (atalakitas,
bdvités, felljitds), eszkozbeszerzés, gépbeszerzés, marketing, el6készités koltségei, a
nyilvdnossag biztositasanak koltsége, projektmenedzsment kéltségek a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet szerint. Jelen felhivas keretén beliil rendezvény tartdsara nem igényelhetd
tdmogatas.

Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
Magyarorszag Kormanyanak 1184/2013 (IV.9.) hatarozata alapjan elindult a Bejarhatd
Magyarorszag Program (tovabbiakban: BMP).
A Bejarhato Magyarorszag Program fentebb bemutatott egyes alapelvei (szabadsagfokai) és a
,LEADER megkozelités” alapelvei kozott er6teljes kapcsolddas fedezheté fel az alabbiak
szerint:
- Halézatos egyittmiikodések tdmogatasa
- Kiilonboz6 szereplSk széleskord egyuttmiikodésén alapuld projektek megvaldsitasa
- Innovativ, Ujszer(i megkozelités
- Integralt, tobb érinté fellépések
A jogosultak kére:
A Pannénia Kincse LEADER Egyesiilet tertiletén m(ikodé 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarulas.
A Panndnia Kincse LEADER Egyesilet terliletén székhellyel vagy telephellyel rendelkez6:

e non-profit szervezetek

e egyhazijogi személy

e mikrovallalkozas méretli nem mez6gazdasagi egyéni és tdrsas vallalkozas
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7.

10.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: Tamogatds vehet6 igénybe térségi, illetve helyi
gyalogos, lovas, kerékpdros turautvonalak, a hozzdjuk kapcsolddd hasznalati térelemek
kialakitasara, fejlesztésére, eszkdzbeszerzésre, marketing tevékenység, informacids rendszer,
honlap, applikacio fejlesztésére, versenypdlya kialakitasara, meglévd, ill. Uj tanésvény és a
hozza kapcsolddd parkold, illemhely kialakitasara, fejlesztésére, satorhely kialakitasara,
horgdsz- és vadaszturisztikai fejlesztésekre.

A projekt legyen a HFS megvalésitdsa szempontjabdl indokolt, koltséghatékony, fenntarthato
és a kornyezettudatossag elemeit tartalmazza (mindezeket a palyazati anyagban alatdmasztani
sziikséges).

Minden palyazéonak rendelkeznie kell az illetékes 6nkormanyzat tdmogatd nyilatkozatdval,
mely igazolja, hogy a palyazé projektje az 6nkormanyzat turisztikai fejlesztéseivel 6sszhangban
all.

Az intézkedés alapelve:

- novekedjen a latogatdk szama (stabil, fenntarthato latogatdi |étszam elérése).
- egymashoz kapcsolddd, egymast kiegészitd attrakciok és szolgdltatasok, illetve tematikus
utak kialakitasanak és fejlesztésének 6sztonzése

A Helyi Birdl6 Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmden indokolt, a
gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsag elveinek megfelel6 kiadasi tételekkel
biré, megfelel6en kidolgozott Uzemeltetési tervvel rendelkezé projekteket részesitheti
tdmogatasban.

A pélyazé vallalja, hogy szoros egylittm{kodést épit ki a Panndnia a Kincse Leader Egyesiilettel,
annak marketing anyagait megjeleniti rendezvényein, honlapjan és sajat marketing anyagait is
az egyesiilet rendelkezésére bocsajtja.

Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 123.000.000 Ft

b. atdmogatds ardnya:
A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,,nem besorolt” kategdridba tartozo jarasban lévé
telepiilés esetén: 50%

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti , kedvezményezett” és a ,regiondlis szempontbdl
kedvezményezett” kategdriaba tartozd jarasban lévé teleplilés, valamint a 105/2015. (1V.23)
Korm. rendelet szerint , kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds
60%.

c. aprojektméret korldtai: maximum tdmogatas 5.000.000 Ft
d. atdmogatds maddja: vissza nem téritends, hagyomanyos koltségelszamolas
A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
Kimeneti indikatorok:
A tdmogatott projektek szdma: 15-30 db
A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:
5-10 db 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarulas
2-5 db non-profit szervezetek
2-5 db egyhazi jogi személy
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5-10 db mikrovallalkozds méret(i nem mez&gazdasagi egyéni és tarsas vallalkozas

3. intézkedés:
Miikédé mikrovdllalkozdsok fejlesztése a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet teriiletén

Az intézkedés megnevezése: M(ikod6 mikrovallalkozasok fejlesztése a Panndnia Kincse Leader
Egyesiilet terliletén

Specifikus cél: Versenyképes mikrovallalkozasok kornyezettudatos fejlesztése a vidéki
térségekben

Indoklas, alatamasztas: a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet teriiletén rendkivil nagy a
vallalkozdsok szdma. Gy6r varosanak kozelsége miatt a felvevs piac megléte adott, szamos
helyi vallalkozds a gy6ri multinacionalis vallalatoknak a beszallitdja, kilonos tekintettel az
agglomeracios térségben milkoddkre. A déli elmaradottabb teriileteken tobbnyire
mezG6gazdasagi vallalkozasok, illetve kisvallalkozasok mikodnek. Az északi rész f6 profilja a
gépipar, szerszamgyartas. A tercier szektor szerepe a térségben valtozé tendenciat mutat az
északi és déli teriletek viszonylataban. Komoly probléma, hogy a térségben a szolgdltatasok
eltér6 ardnyban vannak jelen, sok helyen a tulnyomérészt kisvallalkozdsban miikodé
szolgaltatdsok nyujtasahoz nincs megfelel6 géppark és infrastruktura, és a sziikséges eszkdzok
sokszor nem dllnak rendelkezésre. Gydr varos kozelsége is egyben probléma, hiszen a kindlati
oldal nagymértékben ott 6sszpontosul, mivel a nagyvarosban a szolgaltatasok magasabb
szinten allnak rendelkezésre. A térségi vallalkozasok életképessé tételével és megerGsitésével
jarulhatunk hozza a vidéki gazdasagi aktivitdshoz. Mivel a természeti adottsagaink
kiaknazatlanok, a térség gazdasagaba olyan fejlesztések tdamogatasa sziikséges, melyek a
megujuld energia, az alternativ energiahordozdk hasznalatara is épithetnek. A szakemberhiany
megolddsa az iskolai egylttmikodések altal mozdithaté eld.

A tamogathaté tevékenység teriilletek meghatdrozdsa: A gazdasagi aktivitds, a helyi
kezdeményezések erdsitése, a versenyképesség, az innovacios készségek elsajatitdsa és a helyi
vallalkozdsok fejlesztésének tamogatdsa, haldzatba szervez6dése, melynek eredménye a
vallalkozds munkahelymegtartasat vagy Uj munkavallalo alkalmazasat segiti. A mar m(ikodé,
nem mez6gazdasagi mikrovallalkozasok fejlesztéséhez a gazdasagon kivil végzett
tevékenységhez, szolgaltatdsokhoz, el6allitdshoz kapcsolddd kérnyezettudatos fejlesztéséhez
telekhatdron bellli épitési, feldjitasi, bovitési beruhdzasokra, kapcsolddd eszkdzbeszerzésre,
mingségiranyitasi rendszerbevezetéséhez, valamint marketing tevékenység
megvaldsitasahoz.

Tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott épités (atalakitas,
bévités, felljitas), eszkozbeszerzés, gépbeszerzés, marketing, elGkészités koltségei, a
nyilvdnossag biztositdsdnak koltsége, projektmenedzsment koltségek a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet szerint. TaAmogatas vehet6 igénybe a mikrovallalkozasok infrastrukturalis és
eszkOzbeszerzéséhez kapcsoldddan (ezek 6nalldan és egylttesen is lehetségesek), azonban a
fejlesztésnek kotelez6en tartalmaznia kell marketing tevékenységek megvaldsitasat (pl.:
honlap kialakitas, fejlesztés, on- és off line kampanyok, fotéalbumok, kiadvanyok készitése,
kisfilmek forgatdsa stb.) amelyek 6ndlléan nem tdmogathatdak.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: a GINOP 1.2.2.15; GINOP 1.2.1.15 intézkedései keretében a

s

mikodé mikro-, kis- és kozépvallalkozasok kapacitasbévité beruhdzasainak fejlesztését,
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termelési kapacitasainak bdvitését tdmogatjdk. A tamogatds alsé hatara 5 millio Ft. A
Vidékfejlesztési Program 6.2.1. intézkedése keretében indulé vallalkozdsok tdmogatdsa
lehetséges, mi azonban csak a mar m(ikdéd6 vallalkozdsokat tdmogatjuk jelen LEADER
kiirdsban. A VP 6.4.1 intézkedés a m(ikod6é mezdgazdasagi termel6k nem mez6gazdasagi
tevékenységének inditasara palyazhatnak, mi mez6gazdasagi tevékenységet nem tamogatjuk.
A Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriletén talalhatd gazdasdagfejlesztési elképzelések
tdmogatdsa, melyeknek célja a vallalkozéi szféra jovedelemtermelS képességének erbsitése.
Az egylttmU(kodésre és haldzati tagsagra éplilS helyi értékekre alapozott fejlesztésekre mas
VP kiiras illetve mas operativ program keretében nincs lehetdség.

A tdmogatas célja a vidéki térségekben m(ik6dé nem mezdgazdasagi mikrovallalkozdsok
beruhdazasainak, miszaki-technoldgiai fejlesztésének tdmogatdsa dltal a vallalkozoi aktivitas, a
versenyképesség, az innovacids képesség 0Osztonzése, munkahelyek megtartdsa és ujak
|étrehozasa, valamint a gazdasagi szerkezet fejlesztése.

Az intézkedés a 2007 - 2013 tervezési ciklusban is meghirdetett sikeres intézkedés
tovdbbfolytatdsa. Jelen intézkedés lehet6séget teremt egy egységes térségi haldzathoz
kapcsoléddasahoz, innovativ, sokszorozd hatdsu vallalkozasok megteremtéséhez. A
tevékenységek kizarélag csak oktatasi tanintézménnyel egylttmikddésben és haldzati tagga
valassal valdsulhatnak meg.

A jogosultak kore: Pannonia Kincse LEADER Egyesiilet teriiletén miikédé (2016. junius 1. elStt
alapitott) mikrovallalkozas, mikrovallalkozds méret( egyéni és tarsas vallalkozas

7. Akivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Mikrovallalkozds, természetes személy valamint egyéni vallalkozo palyazd esetén
minimum egy f6 tekintetében munkahely teremtése (ide értve az 6nfoglalkoztatast is)
az Uzemeltetési kotelezettség ideje alatt. A foglalkoztatas részmunkaidGs
alkalmazottakkal is megvaldsithaté.

e Amennyiben a beruhdzds tartalmaz megujuld-, vagy bioenergia hasznositast
tobbletpontszamban részesiil.

o A palyazo kotelezettséget vallal arra, hogy a fejlesztéshez kapcsolodd informaciodkat, a
palydazé nevét, elérhetGségeit, a fejlesztés hatasara elballitott termék, szolgdltatas
nevét, elérhetdségét legkésébb az utolsd kifizetési kérelem benyujtasaig a Panndnia
Kincse Leader Egyesiilet részére az Egyesiilet altal vezetett adatbazishoz elektronikus
uton megkdldi, ezaltal a vallalkozéi haldzathoz, adatbazishoz kapcsolédik.

o A fejlesztés csak a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet tervezési terliletén m(ikodé
oktatasi tanintézménnyel kotott egylittmUkodés keretében valdsulhat meg. Az
egylttm(ikodési megdllapodasban a pdlyazénak vallalnia kell, hogy egylittm{kodé
partnere, ezen belll is a palyavdlasztas el6tt allé altaldnos iskoldsok szdamara
tevékenységét, szakmajat az iskoldban portfolié formajaban bemutatja. Az altalanos
iskola és didkja az egylttmikodésben vallalja, hogy segiti a projektgazdat a portfolid
informatikai, szerkesztési, egyéb szakmai tartalmon kivili feladatok elkészitésében. Az
egyluttm(ikodés kapcsolddjon a fejlesztési célhoz. Az egylttm(ikodés tartalma alapjan
nem mindsilhet beszallitéi, értékesitési vagy kivitelez6i  szerz6désnek,
megallapodasnak. Az egylittm(ikodés megvaldsuldsardl legkésébb az utolso kifizetési
kérelem benyljtasdig pdf formatumban az egylttmi{kods felek Aaltal alairt
emlékeztetGt, jpg formatumban legaldbb 3 db datumozott fotdt kell elektronikusan
benyujtani a Panndnia Kincse Leader Egyesiilethez.
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8. Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 123.000.000 Ft
b. atdmogatds ardnya:

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,,nem besorolt” kategéridba tartozo jarasban lévd
telepiilés esetén: 50%

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis szempontbdl
kedvezményezett” kategdridba tartozo jarasban 1évé telepiilés, valamint a 105/2015. (IV.23) Korm.
rendelet szerint , kedvezményezett” teleplilés esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds 60%.

c. aprojektméret korlatait:

minimum tdmogatds: 100.000 Ft
maximum tamogatas: 15.000.000 Ft

d. atdmogatds maddja: vissza nem téritendd, hagyomanyos koéltségelszamolas
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama: 9-25 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:
9-25 db mikrovallalkozds méret(i egyéni és tdrsas vallalkozas

4. intézkedés

Telepiilési alapinfrastruktura fejlesztése, szabadidé hasznos eltéitésének elGsegitése

1. Az intézkedés megnevezése: Telepilési alapinfrastruktura fejlesztése, szabadidé hasznos
eltoltésének elGsegitése
Specifikus cél: Vonzdbb vidéki teleplilési kdrnyezet és szolgaltatasok
Indoklds, alatamasztas: A telepiilések alapinfrastrukturajanak fejlesztése folyamatosan jelen
lév6 igény. Kevesebb pénz jut az Onkormanyzatoknak a kozfeladatokra és a
teleplilésszépitésre. Az 6nkormanyzati épiiletek egy részének feldjitasa megtortént, azonban
feladataik megfelel6 min6ségli ellatdsdhoz sziikséges eszkozparkjuk még hianyos. Tébb
telepiilésen szegényes a szabadidé eltoltésére, sportolasra, kiilonb6z6 kozosségi események
megrendezésére alkalmas helyszin és hozzd tartozd eszkozpark. Emellett telepiléseink nem
rendelkeznek kozosségi terek karbantartdsat ellatd eszkdozparkkal sem. Itt olyan fejlesztéseket
tdmogatnank, amelyekre jelentds igény mutatkozik az 6nkormadnyzatok és a civilek részérdl,
hozzajarulnak a telepiilésen lakdk kdzosség fejlesztéséhez és identitastudatuk erdsitéséhez.

4. Atamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

1. célteriilet: Telepllésképet befolyasold kisléptékd infrastrukturalis fejlesztések:
Vidéki telepiilések olyan kislépték( infrastruktura fejlesztéseit tdmogatja, amelyek
hozzajarulnak a vidéki térségek életminbségének javitdsahoz, ezaltal a népesség
megtartasahoz, a helyi gazdasag fejlesztéséhez.

2. célterilet: Telepulések kozosségi életét segitd kiltéri épitmények kialakitasa (pl.:
fedett oldalfal nélkiili kozosségi épliletek)

3. célteriilet: Egészségmegdbrzést segit6 szabadidbs tevékenységek infrastruktirajanak
fejlesztése
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Mindhdrom célteriilet esetén tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében
végrehajtott épités (atalakitds, bbvités, felljitas), eszkdzbeszerzés, gépbeszerzés, marketing,
el6készités koltségei, a nyilvanossag biztositasanak koéltsége, projektmenedzsment koltségek
a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint.

5. Kiegészits jelleg, lehatarolas: Vidékfejlesztési Program 7.2.1. intézkedés keretében vidéki
telepiléseken kismérték( infrastruktura fejlesztésre, tobbek kozott: - dllami, 6nkormanyzati
funkciét nem magaba foglald kozosségi funkcidkat ellatd |étesitmények energetikai
korszer(sitésére és megujuld energiaforrdsok haszndlatara; - helyi termékértékesitést
szolgdld piac infrastruktura fejlesztésre, kilterileti kozutak fejlesztésére; - 2000 lakos-
egyenérték alatti telepiléseken, ill. kilterileti teleplilésrészeken megfelel6 szintl szennyviz-
kezelési megoldasok megvaldsitasara; - telepllésképet meghatdrozd éplletek kilsé
rekonstrukcidjdra, energetikai korszertsitésére lehet palyazni. AVP 7.2.1 —-ben meghatarozott
tevékenységekre jelen felhivds keretében nem lehet palyazni.

A VP 7.4.1 intézkedés keretében vidéki telepiiléseken alapvets szolgaltatds fejlesztésére,
tobbek kozott: - kozétkeztetést végzd intézmények konyhdjanak fejlesztésére - koz-és
vagyonbiztonsagot szolgdld fejlesztésekre - falu- és tanyagondnoki szolgdlat jarmi{ és
eszkozfejlesztéseire - Onkormanyzati kozforgalmd utak kezelésére, allapot javitdsara,
karbantartasa kapcsan er6- és munkagépek beszerzésére lehet palyazni. - 1000 f6 alatti
teleptiléseken tobbfunkcids kozosségi tér, szolgaltatd kozpont létrehozasara, fejlesztésére
lehet majd palyazni. A VP 7.4.1 —ben meghatarozott tevékenységekre jelen felhivas keretében
nem lehet palyazni.

A 2014-20-as id6szakban a Kérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP)
keretében dnkormanyzatok: - kdzvilagitas korszer(sitésére - az energiatudatossag novelésére
a komplex szemléletformalasi programok megvaldsitasan keresztil palydzhatnak. A KEHOP-
ban meghatdrozott tevékenységekre jelen felhivas keretében nem lehet palyazni.

Jelen felhivas keretén beliil rendezvény tartasdra nem igényelhet6 tamogatas.

6. A jogosultak kore célteriiletenként:
1. célteriilet: 6nkormdnyzat, 6nkormadnyzati tarsulds
2. célteriilet: 6nkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulds, a jogosult telepiiléseken székhellyel
vagy telephellyel rendelkez8, 2016.junius 1. el6tt alakult nonprofit szervezetek
3. célteriilet: 6bnkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulds, a jogosult telepiiléseken székhellyel
vagy telephellyel rendelkezd, 2016.junius 1. el6tt alakult nonprofit szervezetek

7. Akivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Egy teleplilésr6l 1 db palydzat nyujthatd be. Egy palyazé tobb célterlletre is
benyujthat palyazatot. A tdmogatasi 6sszeg ebben az esetben sem ndvekedhet a
maximalisan igényelhet6 6sszeg folé. ( 4.000.000 Ft)

o A3.célterileten amennyiben a palydzé szervezet TAO-bdl kap tamogatdst, palyazatot
nem nyujthat be.

e Nem itélhet6 meg tdmogatas azon tamogatast igényl6 részére, amely olyan
megvaldsitdsi helyen kivan fejlesztést végrehajtani, amely a VP 6. prioritas VP6-7.2.1-
7.4.1.1-16. Telepllésképet meghatarozé épiletek kiils6 rekonstrukcidja,



tobbfunkcidés kozosségi tér létrehozdsa, fejlesztése, energetikai korszer(sitése
palyazaton elnyert tdmogatashoz (izemeltetési kdtelezettsége all fenn.

e A projekt legyen a HFS megvaldsitasa szempontjabdl indokolt, koltséghatékony,
fenntarthato és a kdrnyezettudatossag elemeit tartalmazza (mindezeket a palyazati
anyagban alatdmasztani szlikséges).

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 106.000.000 Ft
b. atdmogatds ardnydt:

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategoriaba tartozé jarasban lévé
telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitas 75%.

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti , kedvezményezett” és a , regionalis szempontbdl
kedvezményezett” kategdriaba tartozé jarasban Iévé telepilés, valamint a 105/2015. ( 1V.23.)
Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” teleplilés esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds
85%.

c. aprojektméret korldtai:
minimalis tAmogatas: 500.000 Ft
maximalis tamogatas: 4.000.000 Ft
d. atdmogatds mddja: vissza nem téritends, hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. Il. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:
1. Epiilet felujitds esetén:
a. Atdmogatott projektek szama (db): -27-62 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva
20-40 db 6nkormanyzat
20-40 db civil szervezet
2. Eszkbzbeszerzés esetén:
a. Atdmogatott projektek szama (db): 20-30 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szdma tipus alapjdn megbontva
10-15 db 6nkormanyzat
15-20 db civil szervezet

5. intézkedés

Civil szervezetek fejlesztése miikédési céljainak megvaldsitdsa érdekében

1. Az intézkedés megnevezése: Civil szervezetek fejlesztése mikddési céljainak megvaldsitasa
érdekében

2. Specifikus cél: Vonzdbb vidéki telepilési kornyezet és szolgaltatasok
Indoklas, alatamasztas: A térség minden telepiilésén egyre jelentGsebb a civil szervezetek
jelenléte, tevékenysége. Feladataik, elképzeléseik magasabb szinvonall végzéséhez, a
fenntarthatdsaghoz szikséges eszkozok, berendezések, kellékek beszerzésére igény
mutatkozik. A civil szervezetek 6nkormanyzati tdmogatdsbdl, valamint az addé 1 %-os
felajanlasokbdl befolyt tamogatasokbdl proébaljak finanszirozni mdikodésiket. Nagy



lehet&ségek vannak a civil szféraban, azonban ezek kihasznalasa az elmult id6szak tapasztalatai

alapjan sz(ikds és eseti. Evrél-évre erésebb a civil szektor, és az nkormanyzatok egyre jobban

tdmaszkodnak tuddsukra, kapacitasaikra. A civil szervezetek er6sodése és Osszefogdsanak
tdmogatdsa rendkivil fontos, ugyanis egyre tobb fejleszt6, kozosségépité tevékenységet
vallalnak magukra.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tdmogatdas vehetd igénybe nonprofit

szervezetek feladatellatasat segit6 eszkdzok beszerzésére, mellyel tevékenységiik végzésének

szinvonala né.

Tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott eszkdzbeszerzés,

marketing, el6készités koltségei, a nyilvanossag biztositasanak koltsége, projektmenedzsment

koltségek a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint.

Kiegészitd jelleg, lehatarolas: Az Emberi Er6forras Tamogataskezeld altal kiirt civil szervezetek

mikodési célu tdmogatasa jogcimeinek keretében a civil szervezetek sajat mikodésikre

kérhetnek tdmogatdst. A palydzat célja a civil tdrsadalom erGsitése, a civil szervezetek
tarsadalmi szerepvallaldsdnak segitése, a civil szervezetek miikodési koltségeihez vald
hozzajarulas révén. A tdmogatas a civil szervezet alapcélja szerinti tevékenységei feltételeinek
biztositasara fordithatd. A Tarsasagi adokedvezmény sporttdmogatasi rendszere lehet6séget
biztosit a kordbbiakhoz képest jelentésen magasabb plusz forrdsok bevondsara a latvany-
csapatsportdgaknadl a tarsasagi addkotelezettség legfeljebb 70%-aig (labdarugas, kézilabda,
kosarlabda, vizilabda és jégkorong). Az érintett sportszervezetek tamogatast igényelhetnek: -
utanpdtlas-nevelési feladatok elldtdsdra, - versenyeztetéssel 0Osszefliggé koltségek
tdmogatdsara, - személyi jellegl raforditasokra, - targyi eszkdz beruhazasra, feludjitasra, ide
értve a biztonsagi kovetelmények teljesiilését szolgald infrastruktura-fejlesztést is, - képzéssel

Osszefligg6 feladatokra. A két fenti palyazati kiirastél eltér6en esetlinkben a helyi

Onkormanyzattal tamogatd nyilatkozata sziikséges a projektet benyujtasakor. Civil szervezetek

ilyen mdédon valé fejlesztésére a VP horizontadlis intézkedéseibdl vagy mds OP-kbdl nem

igényelhet6 tamogatas.

A jogosultak kore: Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriiletén miikodé nonprofit szervezet

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e A tdmogatds célja a civil tarsadalom erGsitése, a civil szervezetek helyi tarsadalmi
szerepvallaldsanak segitése.

e Az Egyesilet nagy hangsulyt helyez arra, hogy tdmogassa azon civil szervezeteit, melyek
jelentGs részt vallalnak a teleplilések szocialis, egészségligyi, idegenforgalmi és kulturalis
feladatainak megvaldsitasaban. Pontozdsndl ezen szervezetek el6nyt élveznek. Ennek
érdekében a székhely szerinti 6nkormanyzati tdmogaté nyilatkozat csatolasa szlikséges.

e 2016. junius 1. el6tt megalapitott non-profit szervezet jogosult a tdmogatasra.

e AHelyiBirald Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelm(ien indokolt,
a gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsag elveinek megfelel kiadasi
tételekkel bird, megfelel6en kidolgozott lizemeltetési tervvel rendelkezé projekteket
részesitheti tdamogatasban.

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 15.000.000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
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A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis
szempontbdl kedvezményezett”kategdridba tartozd jardsban lévés telepilés, valamint a
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis
tdmogatasi intenzitas 85%.

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategéridba tartozé jarasban lévd
telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitds 75%.

c. aprojektméret korldtai:

Minimalis tAmogatas: 50.000 Ft
Maximalis tdmogatds: 500.000 Ft

d. a tdmogatds mddja: vissza nem téritend6 tamogatds, hagyomanyos
koltségelszamolas.
A megvaldsitas tervezett idéintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
Kimeneti indikatorok:
e. Atdmogatott projektek szama (db): 30-40 db
f.  Atdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): 30-40 db civil
szervezet

6. intézkedés
Kulturdlis és k6z6sségi programokhoz kapcsol6do eszkéz6k beszerzése

Az intézkedés megnevezése: Kulturdlis és kozosségi programokhoz kapcsolddd eszkdzok
beszerzése

Specifikus cél: Vonzdébb vidéki teleplilési kbrnyezet és szolgaltatasok

Indoklds, alatdmasztas: A kulturdlis és kozosségi programokhoz kapcsolédd eszkozok a
térségben szervezett rendezvények szinvonalasabba tételéhez jarulnak hozza. A telepuilések
szdmara nem all rendelkezésre ilyen mérték( infrastruktura.

Egy-egy falunap, helyi fesztival és a hozzajuk kapcsolddd sokszinli programok féként a helyi
lakossag életmindségének javitasat helyezik el6térbe, erésitik a helyi tarsadalom kohézidjat.
Az eddigi tapasztalatok arra utalnak, hogy az dnkormanyzatok nem rendelkeznek sajat,
szinvonalas rendezvények lebonyolitdsahoz sziikséges eszkdzokkel. A 2007-13-as id6szakban
sikerrel palydztak az Onkormdnyzatok kulturalis és kozosségi programokhoz kapcsolédo
eszkozokre, mellyel jelent6s mértékli pénzeszkozoket takaritottak meg, melyet mas terileten
tudtak hatékonyan felhasznalini.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tamogatas vehet6 igénybe a Panndnia
Kincse LEADER Egyesiilet teriletén megvaldsuld kulturdlis és kozosségi rendezvények
megvaldsitdsahoz kapcsolddod eszkdzok beszerzésének tdmogatdsdra. A kozosségi programok
megtartasara alkalmas mobil szinpad, szinpadi fény, hangtechnika, mobil aramfejlesztd,
vetitéstechnika, rendezvénysatrak, pavilonok, asztalok, padok beszerzésének tamogatasara.
Tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott eszkozbeszerzés,
marketing, el6készités koltségei, a nyilvanossag biztositasanak koltsége, projektmenedzsment
koltségek a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint.
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Kiegészit6 jelleg, lehatarolds: Az o6nkormanyzatok szdmara a Kulturdlis és kodzosségi
programok ilyen médon valé fejlesztésére a VP horizontalis intézkedéseibdl vagy mas OP-kbdl
nem igényelhetd tdmogatas.
A jogosultak kore: Panndnia Kincse LEADER Egyesilet teriletén miikodd telepilési
onkormdnyzat, nonprofit szervezet.
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
A beszerzésre keriil6 rendezvényeszkdzoket nem csak a palyazé 6nkormanyzatok, hanem a
telepiilésen m(ikodé civil szervezetek is igénybe vehetik a céljaikat szolgdlé rendezvények
megtartasahoz. A kedvezményezettnek az eszkozoket téritésmentesen kell rendelkezésre
bocsdatania telepllésen m(ikodd civil szervezetek részére.
A fejlesztésnek egyuttm(ikodés keretében kell megvaldsulnia (legaldbb 2 szféra
egylttm(ikodésével), mely egylttm(ikodést egyiuttmikodési megallapoddsban kell rogziteni
és ezt a megallapodast csatolni kell a palyazathoz.
Kizarélag eszkbzbeszerzés tdmogathato.
A Helyi Birald Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelm(ien indokolt, a
gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsdg elveinek megfelelS kiadasi tételekkel
biré, megfeleléen kidolgozott Uzemeltetési tervvel rendelkezd projekteket részesitheti
tdmogatasban.
Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 25.000.000 Ft

b. atdmogatds aranya:

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis
szempontbol kedvezményezett”kategdridba tartozé jardsban lévé telepiilés, valamint a
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis
tdmogatasi intenzitas 85%.

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategdriaba tartozé jarasban lévs
telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitds 75%.

c. aprojektméret korldtai:

Minimalis tAmogatas: 100.000 Ft
Maximalis tdmogatas: 1.000.000 Ft

d. a tdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszertsitett kéltségelszamolds): Vissza
nem téritendd tdmogatds, hagyomanyos koltségelszamolas.
A megvaldsitas tervezett idéintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db): 25-40 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva (db)
15-20 db 6nkormanyzat
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7. intézkedés
Térségqi fiatalok szamdra szervezett, kozésségépitést és helyi identitastudat kialakuldsat is
szolgdl¢ ifjusdgi taborok megszervezése

Az intézkedés megnevezése: Térségi fiatalok szamdra szervezett, kozosségépitést és helyi
identitastudat kialakuldsat is szolgdlé ifjusagi tdborok megszervezése

Specifikus cél: Vonzdbb vidéki teleplilési kbrnyezet és szolgaltatasok

Indoklas, alatamasztas: A nyari szabadidé hasznos eltoltése, a szll6k leterheltségének
csokkentése érdekében a térségben nyari taborok szervezédnek. A tdborok egyik kézpontja a
GydGrujbarati Gyermektdbor, ahol szamtalan tdborozasi lehetdség all rendelkezésre téritéses
formaban. Ezen kivil taldlhatunk még nyelvi, sport és készségfejleszt6 taborokat, de csak kis
szdmban. A térség csalddsegitd szolgalatai, egyhazai szerveznek a rdszoruld gyermekeknek
tdborokat, de anyagi fedezet nélkil csak kis |étszamban tudnak fogadni gyermekeket, holott
az igény oriasi lenne. Az esélyegyenléség elveit figyelembe tartva szilikséges lenne Ujabb,
ingyenes, vagy csak minimalis téritési dijas tdborokat szervezni. A gyermektaboroztatas célja,
hogy a fiatalok a szabadid6t tartalmasan toltsék.

A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatarozasa: A térségi onkormanyzatok és civil
szervezetek sajat szervezés(i kozosségépitést és helyi identitastudat kialakuldsat is szolgald,
sport, kozmdvel6dési célu, képzémlivészeti alkotd tdborainak, honismereti tdborainak
tdmogatdsa. A taborozdshoz szorosan kapcsolddd kis érték( targyi eszkd6zok beszerzésének
tdmogatasa.

A tdmogatasi 0sszeg a kovetkezbkre hasznalhato fel:

o személyi jellegli koltségek (szervezbk, felligyel6k javadalmazdsa vallalkozé
szerz6dés, megbizdsi szerz6dés és munkaszerz6dés alapjan, valamennyi
jarulékaval és a képzés helyszinére valé utazasi koltségtéritéssel egylitt)

e utazasi koltség

e anyag- és eszkozigény (pl.: festék, textil, agyag, stb.) koltségei,

e oklevelek és egyéb targyi elismerések

o belépddij

o élelmiszer, étkezés koltsége

Tamogathato tevékenység tovabba a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott marketing,

el6készités koltségei, a nyilvdnossag biztositasanak koéltsége, projektmenedzsment koltségek

a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint.

Kiegészitl jelleg, lehatdrolads: Térségi fiatalok szamara szervezett, kozosségépitést és helyi

identitastudat kialakulasat is szolgalé ifjusagi tdborok ilyen médon valé tdmogatdsa a VP

horizontalis intézkedéseibdl vagy mas OP-kbol nem igényelhet6 tamogatas.

A jogosultak koére: Panndnia Kincse LEADER Egyesilet terlletén miikodd telepulési

onkormanyzatok, nonprofit szervezetek

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Gyermekek téritésmentes taboroztatasa.

e Azintézkedés keretében olyan taborok megszervezése tamogathatd, ahol a résztvevék
életkora nem haladja meg a 14 évet.

o Az eszkdzbeszerzés koltsége a projekt teljes koltségének legaldbb 10 %-a.

o Az eszkdzbeszerzés és/vagy infrastrukturalis fejlesztés 6sszegével csdkkentett, egy
résztvevére jutd taborozasi koltség maximum15.000 Ft/ f6 lehet.
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e A palydzathoz sziikséges csatolni a tdbor programtervét.

e Olyan tdbor megszervezése tamogathatd, ahol 12 f6 résztvevénként 1 f6 felligyel6
biztositott.

e 5 napos (hétf6t6l péntekig tartd) tdborok tamogathatdak

e AHelyiBirald Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelm(ien indokolt,
a gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatésag elveinek megfelel6 kiaddsi
tételekkel bird, megfelel6en kidolgozott lizemeltetési tervvel rendelkezé projekteket
részesitheti tAmogatasban.

Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi tertiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 2.800.000 Ft
b. atdmogatds ardnya:

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti , kedvezményezett” és a , regionalis szempontbdl
kedvezményezett” kategdridba tartozo jarasban lévd telepulés, valamint a 105/2015. (1V.23)
Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitds
85%.

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategdriaba tartozé jarasban lévs
telepilés esetén a maximalis tdmogatasi intenzitas 75%.

c. aprojektméret korldtai: Maximalis tamogatds: 300.000 Ft
d. a tamogatds mddjdat (hagyomdnyos vagy egyszertsitett kéltségelszamolds): Vissza
nem téritend6 tamogatas, hagyomanyos koéltségelszamolas.
A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db): 8-10 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db)
5-6 db 6nkormanyzat
3-4 db civil szervezet

8. intézkedés
Sajdat vonuldsi teriilettel rendelkezé és I. kategdrids menté tiizvédelmi feladatotokat elldto
tiizolto egyesiiletek fejlesztése

Az intézkedés megnevezése: Sajat vonuldsi terilettel rendelkez6 és I. kategérids menté
tlizvédelmi feladatotokat ellatd tlzoltd egyesiletek fejlesztése

Specifikus cél: Vonzdébb vidéki telepiilési kbrnyezet és szolgdltatasok

Indoklas, alatamasztas: A ment6 tlizvédelem megerdsitése kiemelt feladat, mivel a szakmailag
jol felkészilt tlzoltd egyesiiletek, a beavatkozasok sordn a hivatdsos katasztrofavédelmi
szervek és allampolgdrok szamara nagy segitséget jelentenek. A Panndnia Kincse Leader
Egyesiilet illetékességi terliletének mentd tlzvédelmi lefedettsége nagymértékben javult az
elmult években, azonban a tlizoltd szertdrak és a sziikséges eszk6zok tamogatasara nagy igény
mutatkozik.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tamogatas vehet6 igénybe a Panndnia
Kincse LEADER Egyesiilet teriiletén megvaldsuld tlizoltd szertarépités, feldjitas, korszerdsités
céljabol.

51



9.

Tovabba tamogatds vehetd igénybe a tlizoltast és mdszaki mentést szolgald, engedélyezett
tlizolté eszkozok, berendezések, gépek, anyagok beszerzésére, a tlzoltd egyéni
védéfelszerelések, mentdfelszerelések, eszkozok beszerzésére illetve tlzoltd egyén vagy
formaruhazat beszerzésére.

Tovabba tdmogathatd tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében marketing, el6készités
koltségei, a nyilvanossag biztositasanak koltsége, projektmenedzsment kdltségek a 272/2014.
(XI. 5.) Korm. rendelet szerint.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolds: T(zoltdé szertarépités, felujitds, korszer(sités valamint
eszkdzbeszerzés ilyen modon vald fejlesztésére a VP horizontalis intézkedéseibdl vagy mas OP-
kbdl nem igényelhet6 tamogatas.
A jogosultak kore: Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet tertiletén miikods beavatkozd dnkéntes
tlizolté egyesiilet (a vallalt tevékenységi terlleten a hivatdsos katasztrofavédelmi szervvel
kotott megallapodas alapjan tlizoltasi, miszaki mentési feladatokat végzé egyesiilet)
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Onalloé beavatkozasra jogosult tlzoltd egyesiiletek (akik mar nem tajékoztatast kapnak a
kozelikben |év6é karesetrél, hanem a miveletiranyitas kozvetlentl &ket riasztja az
eseményhez) jogosultak palyazatot benyujtani
Eszkdzbeszerzés 6nalléan nem tdmogathatd.
A Helyi Biralé Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelm(ien indokolt, a
gazdasagi-, tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatdsdg elveinek megfelel6 kiadasi tételekkel
biré, megfeleléen kidolgozott lzemeltetési tervvel rendelkez6 projekteket részesitheti
tdmogatasban.
Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 100.000.000 Ft

b. atdmogatds ardnya:

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti , kedvezményezett’ és a ,regiondlis szempontbdl
kedvezményezett”kategéridba tartozo jarasban lévé telepiilés, valamint a 105/2015. (1V.23)
Korm. rendelet szerint , kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis tdmogatasi intenzitas
85%.

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategdriaba tartozé jarasban lévs
telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitds 75%.

c. aprojektméret korldtai: Maximalis tdmogatas: 25.000.000 Ft
d. a tdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszertsitett kéltségelszamolds): Vissza
nem téritendd tdmogatds, hagyomanyos koltségelszamolas.
A megvaldsitas tervezett iddintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév

10. Kimeneti indikatorok:

e. Atdmogatott projektek szama (db): 4-5 db
f.  Atdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva (db): 4-5 db civil
szervezet
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9. intézkedés
Naturparki k6zosségépité programok szervezése a természeti és épitett 6rokségi
helyszinek, valamint a tdjértékek helyredllitdsdra, dllapotdnak javitdsdra

Az intézkedés megnevezése: Naturparki kozosségépité programok szervezése a természeti és
épitett orokségi helyszinek, valamint a tajértékek helyreallitdsara, dllapotanak javitdsara
Specifikus cél: Kulturalis és természeti értékek megbrzése, bemutathatodva tétele

Indoklas, alatamasztas: 2014-ben a Panndnia Kincse LEADER Egyesilet és a Pannontaj—Sokord
Kézhasznu Egyesiilet koordinalasaval Uj kezdeményezés indult, melynek célja a naturpark
cimben rejl6é lehet6ségek kihaszndldsa, a térség naturparki tudatanak erésitése. A Panndnia
Kincse LEADER Egyestilet koordindlasaval egy LEADER térségek kozotti program valdsult meg,
melynek célja a natdrpark Ujrainditasi koriilményeinek megteremtése volt. A térségek kozotti
program kozben kialakitottunk szamos szakmai kapcsolatot, melyek révén nyilvanvaléva valt
szdmunkra, hogy egy kozosségi részvételen alapuld, zoldutat is magdba foglald naturpark
megvaldsitasa lenne indokolt a térségben. 2015 augusztusaban indult utjara a ,Panndnia
Kincse Mintaprogram — a Sokoré—Pannontdj Naturpark és Zoldut koncepciéjanak megalkotasa

IM

kozosségi tervezéssel” cim(i kezdeményezés. A mintaprogram egyik elemeként elkésziilt a
natUrpark Uj szakmai hattértanulmdnya, s annak részeként a térség kozosségeinek
bevondsaval elkésziilt a naturpark fejlesztési koncepcidja. A Pannontdj— Sokord Naturpark a
magyarorszagi naturparkok mintajara tevékenységét az ugynevezett négypilléres modell
mintdjara inditja Ujra, szem el6tt tartva a torvényi elGirdsokat, a helyi adottsdgokat, a
térségben élGk és az ide érkez6k igényeit, elvarasait.

A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatarozasa: a Naturpark teriletén megvaldsuld
fejlesztések, mint pl.: kozOosség bevondsaval szemléletformald események, rendezvények,
képzések, a Naturparkhoz kapcsolédd beruhdzasok, eszkdzbeszerzések, térségi tananyag
kidolgozdsa a térség Ovoddi, iskoldi, erdei iskoldi szamara, tematikus kiadvanyok
megjelentetése.

Tdmogathato tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott épités (atalakitas,
bévités, felujitds), eszkdzbeszerzés, rendezvény koltsége, képzési tevékenység, marketing,
el6készités koltségei, a nyilvanossag biztositdasanak koltsége, projektmenedzsment koltségek
a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet szerint.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: az intézkedés keretében lehetéség nyilik a Panndnia Kincse
Leader Egyesiilet teriletén miikodd Naturparkok kozosségi eszkdzokkel torténd fejlesztésére.
KEHOP-5.4.1 szemléletformalasi programok: a felhivds célja az energiatudatos gondolkodas és
a kapcsolédé viselkedésmintak és szokasok elterjesztése. Az energiatudatos gondolkodast és
életmddot el6segité szemléletformdlds célterliletei, ©sszhangban az Energia- és
Klimatudatossagi  Szemléletformdlasi  Cselekvési Tervvel: energiatakarékossag és
energiahatékonysag és a megujulé energia-felhaszndlds kapcsan nyujt lehet6séget
szemléletformalé programok kialakitdsara. A TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi és kornyezeti
szempontbdl fenntarthatd turizmusfejlesztés keretein belll térségi szintl, turisztikai
termékcsomagok és kisléptékl tematikus turisztikai fejlesztések tamogatdsa, melyekkel
megyei szint( turisztikai vonzeré elemekre épil6, koordindlt fejlesztések valdsithatok meg.
Ennek keretében a helyi, térségi jelentGségd, turisztikai vonzer6t képez6 kulturdlis, épitett,
természeti Orokség turisztikai hasznositdsdra, fejlesztésére nyilik lehet6ség a térség
gazdasaganak diverzifikacidja, a helyi gazdasag élénkitése, és a foglalkoztatds novelése
érdekében. A Leader keretein belil a projektet szoros egylittm(ikodésben kell megvaldsitani a
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telepiilési dnkormanyzatokkal, melyhez egylittm(kodés megkotése szikséges, melyet a
tdmogatasi kérelemhez mellékelni kell.
A jogosultak kére: A Panndnia Kincse Leader Egyesiilet tertiletén m(ikod6 Naturparkok.
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A Panndnia Kincse Leader Egyesiilet terlletén m(ikodé
Naturpark fejlesztése tamogathatd. A tdmogatasi kérelemhez csatolni szilkséges a projekt
megvaldsuldsi helyszinén illetékes teleplilési onkormanyzatok tamogatdé nyilatkozatat,
melyben kinyilvanitja, hogy a projekt céljaival egyet ért és tdmogatja azt. A Helyi Birdlo
Bizottsdg csak a fejlesztési cél elérése szempontjdbdl egyértelmlen indokolt, a gazdasagi-,
tarsadalmi- és kornyezeti fenntarthatésag elveinek megfelel6 kiadasi tételekkel bird,
megfeleléen kidolgozott (izemeltetési tervvel rendelkez6 projekteket részesitheti
tdmogatasban.
Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 10.000.000 Ft

b. atdmogatds ardnydt:

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,, kedvezményezett” és a , regionadlis szempontbdl
kedvezményezett” kategdriaba tartozo jarasban lévé telepiilés, valamint a 105/2015. (1V.23)
Korm. rendelet szerint , kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitas
85%.

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,,nem besorolt” kategdridba tartozo jarasban lévd
teleplilés esetén a maximalis tAmogatasi intenzitds 75%.

c. aprojektméret korldtait: maximum tamogatds 10.000.000 Ft
d. atdmogatds mddja: vissza nem téritendd, hagyomanyos koltségelszamolas
A megvaldsitas tervezett idéintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama:1-5 db
b. A tdamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjén megbontva:
civil szervezet: 1-5 db

10. intézkedés
Tdjhdzak, falumiuzeumok, bemutathatovd-és miikodévé tétele, uj tajhdzak, falumizeumok
kialakitdsa

Az intézkedés megnevezése: Tajhazak, falumizeumok, bemutathatéva-és miikodévé tétele,
Uj tajhdzak, falumuzeumok kialakitasa

Specifikus cél: Kulturalis és természeti értékek megbrzése, bemutathatova tétele

Indoklas, alatamasztds: A PKLE teriiletén sok leromlott dllapotu népi épitészeti emlék, tajhaz,
falumuzeum taldlhatd, melyeket jellemz&en civil szervezetek, és o©nkormanyzatok
mUikodtetnek. Szamukra ezen épiiletek felljitdsa és tradicionalis eszk6zok beszerzése nehéz
feladat az anyagi lehet6ségek szlikossége miatt. Két célterllet kiirasat tervezziik ezen
intézkedésen belil, mivel jelent6s igény mutatkozott a feldjitas, allagmegdvas mellett az
eszkdzbeszerzésre is.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Az intézkedés keretében lehetség
nyilik a tdjhazak, falumuzeumok felljitdsdra, és eszkdzbeszerzésére. Felljitds és
eszkOzbeszerzés tevékenység onalldan is tdmogathato.
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1. Tajhdz, falumuizeum (mUkodd és Uj is), kilsé és belsé felujitdsa, (nem energetikai
korszerUsités)

2. Tajhaz, falumidzeum (mdkodé és Uj is) berendezési és kiallitasi targyainak feldjitasa,
restauraldsa, korszer(isitése, valamint a fejlesztéshez kapcsolédd eszkoz- és
tradicionalis eszkdz beszerzése.

Tamogathato tevékenység a fejlesztési célelérése érdekében végrehajtott épités (atalakitas,
bévités, felujitds), eszkozbeszerzés, marketing, el6készités koltségei, a nyilvanossag
biztositasanak koltsége, projektmenedzsment koltségek a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet
szerint.

Kiegészitl jelleg, lehatdrolas: A VP 7.4.1 intézkedés keretében vidéki telepliléseken alapvetd

szolgdltatas fejlesztésére, tobbek kozott: - kozétkeztetést végzd intézmények konyhajanak
fejlesztésére - koz-és vagyonbiztonsagot szolgdld fejlesztésekre - falu- és tanyagondnoki
szolgdlat jarmd és eszkodzfejlesztéseire - dnkormanyzati kdzforgalmu utak kezelésére, allapot
javitasara, karbantartasa kapcsan erd- és munkagépek beszerzésére lehet palyazni. - 1000 f6
alatti telepiiléseken tobbfunkcids kozosségi tér, szolgdltatd kozpont létrehozdsara,
fejlesztésére lehet majd pdlyazni. A VP-6-7.4.1.1-16: 1. célteriilet: az allami vagy
onkormanyzati funkciét nem magaban foglald kozosségi funkcidkat ellatd létesitmények

energetikai korszer(sitése, illetve a megujuld energiaforrasok hasznalata; 2. célteriilet: a

vidéki térségek teleplilésképét meghatarozd épliletek kiilsé rekonstrukcidja, energetikai

korszer(sitése; 3. célteriilet: tobbfunkcids k6zosségi tér/szolgaltatd kozpontok létrehozasa,
fejlesztése — 1000 f6 alatti telepliléseke. Az épllet feldjitdsanal nem elvards az
energiahatékonysag novelése, mely a pontozas szempontjabdl a hasonlé fejlesztési teriiletre
kiirt VP felhivasban elvart kovetelmény.

Kilon eszkdzbeszerzésre nem nyujtanak lehetéséget a VP és az OP programjai.

A jogosultak kore: A Panndnia Kincse Leader Egyesilet teriletén mikodd telepulési

Onkormanyzatok, és azok tarsuldsai, a jogosult telepiiléseken székhellyel vagy telephellyel

rendelkez6 2016.junius 1. el6tt megalakitott nonprofit szervezetek.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Tdjhdz: ,a népi épitészet szempontjabdl jelentds, esetleg népi miiemlékeknek mindsitett
éplletekben berendezett lakasbelsGket - esetleg mihelyeket, kezdetlegesebb ipari
[étesitményeket, borospincéket -, bemutaté épiilet

e Falumuzeum: a telepilés multjat bemutatd épilet helyben 6sszegyjtott és megl6rzott
targyakkal, illetve tematikus gyljtemények, melyek nem feltétlenil népi épitészeti jellegl
éplletben talalhatdak.

e Muzeumi kiildetésnyilatkozat: a muzeumok szakmai tevékenységét megalapozd irott
dokumentum, amely az e torvényben meghatdrozott feladatok teljesitése érdekében a
gyljtemények, valamint a szakmai és targyi infrastruktira alapjan rogziti a mizeum belsé
és kiilsé adottsagait, tovabba ennek alapjan kijeloli helyi tarsadalmi szerepvallaldsanak
stratégiai céljait.

e A projektek soran elényt élveznek a mikodd, interaktiv tdjhazak és miazeumok.

o Epitési beruhazas és eszkdzbeszerzés 6nalldan is megvaldsithatd, de egy palyazé tdbb
célteriiletre is benyujthat palyazatot. A tamogatdsi 6sszeg ebben az esetben sem
novekedhet a maximalisan igényelheté Osszeg folé. Egy teleplilésrél egy palyazat
nyujthato be.
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e El6nyt élvez a birdlat sordn, akinek a gylijteménye megfelel6en leltari allomanyba van
véve, onkénteseket foglalkoztat, és aki oktatasi, ismeretdtadasi tevékenységet folytat.
8. Tervezett forras:
1. Epiilet feldjitas esetén:
a. azadott beavatkozadsi tertiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 100.000.000 Ft
b. atdmogatds ardnya:

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis
szempontbol kedvezményezett” kategdridba tartozd jarasban lévé telepiilés, valamint a
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis
tdmogatasi intenzitas 85%.

A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategéridba tartozé jarasban lévd
telepiilés esetén a maximalis tamogatasi intenzitds 75%.

c. aprojektméret korldtai:
minimalis tamogatas: 1.000.000 Ft
maximalis tdmogatas: 20.000.000 Ft
d. atdmogatds mddja: vissza nem téritendd, hagyomanyos koltségelszamolas

2. Eszkozbeszerzés esetén:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 10.000.000 Ft
b. a tdmogatds ardnya:

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,kedvezményezett” és a ,regiondlis
szempontbol kedvezményezett” kategdridba tartozd jarasban lévé telepiilés, valamint a
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet szerint ,kedvezményezett” telepiilés esetén a maximalis
tdmogatadsi intenzitas 85%.

A 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti ,nem besorolt” kategdriaba tartozé jarasban lévs
telepiilés esetén a maximalis tamogatdsi intenzitas 75%.

C. a projektméret korldtai:
minimalis tAmogatas: 50.000 Ft
maximalis tdmogatas: 1.000.000 Ft
d. a tdmogatds mddja: vissza nem téritend6, hagyomdnyos
koltségelszamolas
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. II. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:
1. célteriilet: Epiilet felujitds
a. Atdmogatott projektek szama (db): 5-10 db
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva (db)
Onkormaényzat 3-6 db
Civil szervezet 2-4 db
2. célteriilet: Eszkézbeszerzés
a. Atdmogatott projektek széma (db): 10-15 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva (db)



Onkorményzat: 1-2 db
Civil szervezet: 9-13 db

11. intézkedés
1000 f6 alatti telepiiléseken az egymast erdsit6, elmaradottsagot konzervalo teriileti
folyamatok megtorése

Az intézkedés megnevezése: 1000 fG alatti telepililéseken az egymast erdsitd, elmaradottsagot
konzervalé teriileti folyamatok megtorése
Specifikus cél: 1000 f6 alatti telepliléseken az egymast erdsits, elmaradottsdgot konzervald
terileti folyamatok megtorése
Indoklas, alatdmasztds: Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet teriilete kistelepliléses jellegd,
mivel 33 telepiilés 1000 f6 alatti. A Helyi Akcidcsoport mikodési teriiletén a 290/2014. (X1.26.)
Kormany rendelet alapjan a Téti jards kedvezményezett besorolast kapott, ahol 62
telepiilésb6l 14 talalhatd. Gy6r-Moson-Sopron Megye Kozgy(ilése2016 februar 26-an
megtartott (lésen dontott arrél, hogy a kedvezményezett jardsok besorolasardl szold
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet 3. §-a alapjan regionalis szempontbdl kedvezményezett
jarasnak jeloli ki a Pannonhalmi és a Csornai jarast. igy 1000 f6 alatti, kedvezményezett jarasba
tartozd telepiléseink szama 28. Az 1000 f6 alatti telepliléseken jellemzéen az aldbbi
folyamatok visszafordithatatlanul elindultak:
o eloregedés
e szocidlis, oktatds-nevelési és egészségligyi ellatas elérhetdségének csokkenése
e munkalehet6ségek hianya
e alapinfrastruktira romlasa, hianya
A kis lélekszamu, hatranyos helyzet(i telepiilések a fejlesztési forrasokért folyd
versenyben eleve hatranyban vannak a nagyobb telepilésekkel szemben (pl.
bevételeik jelentGs részét a szocialis ellatasok biztositasara kell forditaniuk). A
kistelepiilések tobbségének a sajat er6 sokszor arra sem elegend6, hogy a palyazatok
kotelez onrészét biztositsak.
A tdmogathatoé tevékenység teriiletek meghatarozasa:
e Helyi felzarkdzast szolgald tudas bdvitése
o Tobbfunkcids kozosségi szolgaltatd terek mikodtetése
e KedvezGtlen szocio-demografiai térségi folyamatok megtorése (pl. fiatalok helyben
tartasa, helyi tudast6ke novelése)
o KOzbsségépités és -megtartds, épitve az EFOP 1.3 intézkedésben kialakitott
modszertanra és mentorhaldzatra
e A kornyezeti fenntarthatdsagi szempontoknak valé megfelelés (kizarélag ESZA
fejlesztés)
Kiegészitl jelleg, lehatarolds: Az intézkedés kapcsolddik az dsszes tobbi intézkedéshez, mid a
helyi kozosségek erbsitését szolgalja.

6. Ajogosultak kore: EFOP 1.7 szerinti kedvezményezettek:

e Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet
e helyi koltségvetési szervek
e allamhdztartason kiviili non-profit szervezetek
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7. Tervezett forrds: ESZA alap, EFOP 1.7

8.2 Egyiittmiikodések

1. Térségi tananyag létrehozdsa

Az egyiittm(ikodések tervezett témateriiletei: Szlovak-magyar hatdron atnyuld egylttm(ikodési
programban (HUSKI)/ Nemzetkdzi egytittmiikddési programban megvaldsitani tervezett.

Specifikus cél: A vidék népesség megtartd erejének novelése, a térségi identitdstudatanak erGsitése,
szemléletmdd valtds elérése a fiatalok korében telepliléseink oktatdsi intézményeinek bevondsaval.

Indoklas, alatamasztas: A projekt el6zménye a 2007 — 2013 koltségvetési ciklusban LEADER forrasbél
megvaldsitott Rabcatorok projekt, mely soran a specidlis tananyag el6készitéséhez sziikséges el6zetes
mihelymunkak térténtek meg. A tananyag kidolgozasa irant érdekl6dé pedagdgusokkal, didkokkal,
szakemberekkel kdzosen ratekintettiink telepiléseink értékeire (népdal, monda, természet, recept,
népi jaték, mlivészet, nemzetiségek, ...) és a pedagdgiai mddszereket 6sszegyljtve, megnéztilk, melyek
azok a tevékenységek, amelyek kozosen koordinaltan fejlesztenének egy tartalmas tuddst
fiataljainknak. A telepiilések témakorei meghatarozasra kertltek, de a tovabbi tevékenységek nem
valdsultak meg. Eredményként a térség altaldnos iskolds korosztalyu gyermekei szamara egy specialis
pedagdgiai mddszerekkel elsajatithatd, a térség szellemi, kulturdlis, természeti, torténeti, tdrsadalmi
vagy épitészeti 6rokségeit, hagyomanyait feldolgozé tananyag fejlesztése.

Egylttmikodés a szomszédos Csallokéz LEADER Egyestiletével és a Szigetk6z Mosoni Sik Leader
Egyesilettel tervezziik.

2. LEADER HACS Akadémia a Nyugat-Dundntulon

Az egyittmiikodések tervezett témateriiletei A Nyugat-Dunantuli HACSOK szamara koz0s képzések,
tanulmanyutak a nemzetkdzi LEADER jogyakorlatok kdz6s megismerése, Regionalis Tematikus
Forumok szervezése (atfogd témakban, pl. ifjusag, helyi termék, szocialis szovetkezetek stb.), kdz6s
kommunikdcids aktivitasok.

Specifikus cél: az egylttm(kodés elGsegitése a Nyugat-Dunantulon

Indoklas, alatamasztas: A projekt el6zménye a 2014. aprilis 2-4 kozott sikerrel zarult Vulkanladi
tanulmanyut, ahol a nyugat-dunantuli HACSOK, a Vidékfejlesztési Minisztérium, az MNVH képviseldi,
a NAKVI képvisel6i, az MVH Zala Megyei Regiondlis Kirendeltsége vettek részt. J6 alkalom volt a hdrom
nap egy teljesen mds megkozelitésben latni a LEADER mddszert a szomszédos Ausztridban. Innovativ
otletekkel megismerkedve, Ujabb jo kapcsolatok kiépitve tértiink haza az utrél.

Egylttm{kodés a Nyugat-Dunantuli Helyi Akciécsoportokkal.
3. Térségfejlesztés a Bakonyban

Az egyiittmiik6dések tervezett témateriiletei: Bakony aktiv turisztikai fejlesztését, bemutatdsat érinté
térségkozi egylttmlkodések (kerékparos, lovas, hegymaszds, turautvonalas, helyi termékes
fejlesztések, marketing fejlesztések).
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Specifikus cél: Specifikus célunk a Bakony népszerf(isitése, helyi gazdasaganak fejlesztése, kulturajanak
és identitasanak erdsitése a térségkozi és nemzetkozi egylttmiikodések segitségével

Indoklds, alatdmasztas: Az aktiv turisztikai fejlesztések a Bakonyt népszerUsitik, turisztikai kinalatat
erdsitik, ezaltal hozzdjarulnak a turisztikai bevételek novekedéséhez, tehat a helyi gazdasag
eréstdéséhez.

Az egylttm(ikodést a szomszédos Bakonyért Vidékfejlesztési Egyesiilettel tervezziik.

4. A Pannonhalmi, a Mori és a Soproni Borvidék dsszekapcsoldsdval egyiittmiikédés kialakitdsa
szlovdkiai bordszokkal

Az egyiittm(ikodések tervezett témateriiletei: Boros haldzati egylittm(ikodés a méri, pannonhalmi,
soproni és szlovak bordszok kozott Interreg palydzattal: kozos térségi marketing, képzések,
rendezvények szervezése

Specifikus cél: A Pannonhalmi, a Soproni és a Mori Borvidék 0Osszekapcsoldsa nemzetkozi
borvidékekkel

Indoklas, alatdmasztds: A Pannonhalmi, a Soproni és a Mori Borvidék legésibb borkulturdval
rendelkez6 borvidéke hazanknak. A koz6s gondolkodas, a borutak Osszekapcsoldasa, a kozos
marketingtevékenység a borturisztikara épulé vallalkozasok jovedelmez&ségét segiti eld.

Az egylttm(kodést a szomszédos Bakonyért Vidékfejlesztési Egyesilettel, az Alpokalja-Fert6taj
Vidékfejlesztési Egyesiilettel és egy szlovak partner bevondsaval tervezziik.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A Pannonhalmai-Sokordaljai-Rabcatorok Helyi K6z6sség 2007-ben alakult, majd a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégia elkészitése és elfogadasa utdn a program megvaldsithatésdga érdekében non-profit
szervezeti formaban, egyesiletként alakult meg 2008-ban, Panndnia Kincse LEADER Egyesilet névvel.

A GyO6ri Torvényszék Pk. T. 60.010/2008/2 végzési szam alatt 2008. évi marcius hé 26. napjan vette
nyilvantartasba, nyilvantartdsi szdm: 62115

Egyesiiletiink célja GyGr és a Nyugat-Dunantuli régid felzarkéztatasanak el&segitése az Eurdpai Unids
fejlettséghez, kiemelten az egyesiiletet l1étrehozd Helyi K6zosséget alkotd térség 6nkormanyzatainak,
vallalkozasainak és civil szervezeteinek a fejlesztése. Az Eurdpai Unids pdlyazati lehet6ségek, LEADER
folyamat széleskorli megismertetése és kihasznalasanak tadmogatdsa; a vdros és a régié lakodi
életminéségének javitdsa, ehhez a forrdsok felkutatdsa és kihaszndldsa; az Eurdpai Unids
projektmenedzsment és pdlyazatkészités kulturajanak meghonositdsa és hatékonysaganak fokozasa;
az egyeslilet tagjainak képviselete, érdekeinek szervezett, szakszerl védelme; kapcsolatfelvétel és
egyuttm(ikodés mas tarsadalmi szervezetekkel. Az egyesiilet mikodési terlilete gazdasagi, kozlekedési,
idegenforgalmi, kulturdlis fejlédGsnek elGsegitése a térségi logisztika |étrehozasanak elémozditasaval,
a hatar menti és nemzetkozi egylttmUkodési kapcsolatok erGsitésével, a térség befektetSi adottsagait
felhasznald lehetdségek feltdrasaval, az ezzel kapcsolatos marketing munka biztositasaval, a kozosségi
gondolkodasmadd vidékfejlesztést és térségfejlesztést atdleld szemléletével.
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A 2008-ban megalakult Egyesilet terileti lefedettsége az 5/2014. (11.6.) IH Kézleménynek megfelelGen
egyszer médosult, ekkor a megyehatarhoz valé illeszkedés miatt 3 telepuilés kilépési szandékat fogadta
el a Kozgydilés.

A HACS szervezeti felépitése:

Az egyesiilet legf6ébb szerve, mint az
egyesiilet dontéshozo szerve a kozgy(ilés. A
kozgylilés a tagok Osszessége, amely az
egyesliletet érint6 minden kérdésben
dontésre jogosult.

Kozgytilés

A vezet6 szervek (az elnokség, a felligyeld

Elnokség Felligyel6bizottsag
(11 f8) (4 f6)

bizottsag tevékenységiiket a kozgyllésnek
aldrendelve végzik.

Az egyesililet tevékenységét 11 tagu
elnokség iranyitja. Az elndkot és az
elndkség tagjait a kozgy(ilés valasztja meg. Munkaszervezet
Az elnbkség sziikség szerint Uilésezik. (3 £6)
Elnokséglink Osszetétele az el6irasoknak
megfelel6en alakult a kezdetektél, tagjaik
kozott 2011-ben tortént tisztujitds. Az djonnan megvalasztott elndkséggel kozosségiink elégedett,
hiszen 2016. februar 25-én az elndkséget érint6 valasztdsok sordn az elndkséget
megerdsitették/djravalasztottak tisztséglikben, illetve 1 fével béviilt az EInokség.

Név Pozicio

Képviselt szervezet

Szakteriilet(ek)

Horvath Gyula elnok Gydrszemere Kozség | telepllésvezetés,
Onkormanyzata tervezés, kozigazgatas,
telepulésfejlesztés
Herold Adam alelnok Pér Kézség Onkormanyzata | telepiilésvezetés,
tervezés, kozigazgatas,
telepulésfejlesztés
Mondovics Laszl6 | alelnok Ecs Kozség Onkormdnyzata | telepiilésvezetés,

tervezés, kozigazgatas,
telepulésfejlesztés

Kongregacié Pannonhalmi
FGapatsag

Hima Laszlé elndkségi tag vallalkozé gazdalkodas,
vallalkozas
Illés Tamas elnodkségi tag Magyar Bencés | kozosségfejlesztés,

telepilésfejlesztés,
turizmus

Kovacs Teoddra

elnodkségi tag

Molnar Janos Egyesilet
Rabacsécsényért

telepulésfejlesztés

Kozma Tibor

elnodkségi tag

vallalkozdé

gazdalkodas,
vallalkozas,
telepilésfejlesztés
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Hokstok Imre elndkségi tag Gydrsovényhaz Kozség | teleplilésvezetés,
Onkormanyzata tervezés, kozigazgatas,

telepulésfejlesztés

Racz Rébert elndkségi tag vallalkozé mez&gazdasag,
gazdalkodas,

Sebestyén Vince elnodkségi tag A Mi Bakonyunk Alapitvany | kozosségfejlesztés,
turizmus

Balogh Ervin elnodkségi tag vallalkozé gazdalkodas,
vallalkozas,
telepulésfejlesztés

A 4 f6bd6l allé felligyeld bizottsagot a kozgylilés valasztja. A felligyel6 bizottsag tagjait illetve annak
elnokét is a kozgylilés vdlasztja meg. A felligyel6 bizottsdg f6 feladata a tdrsadalmi szervezet
alapszabalyszerli miikodésének, gazddlkodasdnak, pénziigyi és anyagi eszkOzeinek célszerl és
takarékos felhasznalasanak ellenérzése.

A PKLE a tevékenységét munkaszervezetén keresztiil 1atja el. A Munkaszervezet az Egyesiilet ligyviteli,
adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segité iroda.

Egyesiletiink munkaszervezete 2008. szeptember 1-én kezdte meg vidékfejlesztési tevékenységét 3
fével, majd 2008. oktdber 1-én kibdviilt tovabbi 5 fével. A munkaszervezet 6sszetétele az évek sordn
folyamatosan csokkent, jelenleg 3 f6. A munkaszervezeti dolgozdék feletti munkaltatéi jogokat az
Elnokség gyakorolja, a napi iranyitast a munkaszervezet vezet6 végzi. A munkaszervezet az Egyesiilet
mUikodésével kapcsolatos feladatok ellatasa mellett kézrem(kodik a Vidékfejlesztési Program 2014-
2020 Iranyitd Hatdsaga altal meghatdrozott egyéb feladatok ellatasaban is.

A munkaszervezet vezet§ a kovetkezé f6bb munkafeladatokat koteles ellatni:

e Elldtja a LEADER program végrehajtdsdval és az egyesilet mikodésével kapcsolatos
adminisztraciods és lgyintézGi feladatok elvégzését, illetve elvégzésének koordinaldsat.

e Ellatja a 2014-2020-as idGszakra szo6lé Helyi Fejlesztési Stratégia (tovabbiakban: HFS)
elkészitésével és fellilvizsgalataval kapcsolatos feladatok elvégzését, illetve elvégzésének
koordinalasat.

e Ellatja a HFS végrehajtdsahoz kapcsoldddan a benyujtasra keril6 tamogatasi igények el6zetes
formai és tartalmi értékelésének elvégzését, illetve elvégzésének koordindlast, a Dontéshozd
Bizottsdg Ulését kovetben pedig a kérelmek tovdbbi kezelését, illetve kezelésének
koordinalasat.

e Ellatja a 2014-2020-as id6szakra vonatkozé fejlesztési elképzelésekkel kapcsolatos ligyfél
tdjékoztatasi, tanacsadasi feladatokat, tovdbbd kozremilkodik a tamogatasi kérelmek
elkészitésében és lebonyolitdsdban (projekt generalds, pdlyazatirds a LEADER kérelmek
kivételével, projekt menedzsment).

e Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az egyesiilet elntke esetileg megbizza.

A munkaszervezet dolgozdi kdvetkezd f6bb munkafeladatokat koteles ellatni:

o Kozremikodnek a kilonbo6z6 rendezvények elGkészitésében, szervezésében,
lebonyolitasaban;
o Ellatjak egyesiilet egyéb adminisztracios feladatait.
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e Ellatjdk a 2014-2020-as id6&szakra szold Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésével és
fellilvizsgalataval kapcsolatos azon feladatokat, mellyel a munkaszervezet vezet6 megbizza.

e Ellatjdk a HFS végrehajtasahoz kapcsoldddan a benyujtasra kertil6 tdmogatasi igények el6zetes
formai és tartalmi értékelésével, a Dontéshozd Bizottsag llését kovetben pedig a kérelmek
tovabbi kezelésével kapcsolatos azon feladatokat, mellyel a szakmai vezeté megbizza.

e Ellatjdk a 2014-2020-as id6szakra vonatkozd fejlesztési elképzelések alapjan a tdmogatasi
kérelmek/palydzatok elkészitésével és lebonyolitasaval (palyazatirds a LEADER kérelmek
kivételével, projekt menedzsment) kapcsolatos azon feladatokat, mellyel a munkaszervezet
vezetd megbizza.

Az Egyesiilet székhelye GyGrszemerén, munkaszervezeti irodaja Gyérben 9024 Gydér, Kalvaria u. 1-3.
IV. em. alatt taldlhaté bérelt ingatlan. Az irodarész 60 m2, melyben 3 iroda és egy targyald talalhatd.
Az Egyesilet tobbek kozott rendelkezik asztali szamitégépekkel, laptopokkal, a feladatok ellatasat
segit6 jogtiszta szoftverekkel, nyomtaté/fénymasoléd multifunkcionalis késziilékkel, vezetékes és
mobiltelefonnal, szélessavu internettel.

A m(ikodést az évente befolyd tagdij, az EMVA programbdl szarmazé m(ikodési tdmogatds, a sajat
palyazatokbdl befolyé Osszegek, illetve az Egyesiilet altal nydjtandd szolgaltatasokkal kapcsolatos
bevételek fogjak fedezni.

Az Egyesiilet 259 alapito taggal jott 1étre. A kozszférdt 65 dnkormdnyzat, a civil szférat 84 szervezet,
az lzleti szférat 110 vallalkozas képviselte.

Az egyesiilet tagjai jogdllasuk szerint lehetnek:

a) rendes tagok,
b) partold tagok.
Az egyesiilet rendes tagsaga:
Az egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan maganszemély, jogi személy, valamint ezek jogi
személyiséggel nem bird szervezetei, akik
- azegyeslilet céljaival egyetértenek,
- elfogadjak annak alapszabalyat,
- vallaljak kozremUkodésiikkel az egyesiilet céljainak megvaldsitdsat,
- a belépési nyilatkozat aldirdsaval felvétellket kérik az egyesiiletbe, és akit a rendes tagok kozé
az elnokség felvesz.
Az egyesiilet partol6 tagsaga:
Az egyesiilet partol6 tagja lehet minden olyan maganszemély, jogi személy, valamint ezek jogi
személyiséggel nem bird szervezetei, akik
- azegyeslilet céljaival egyetértenek,
- elfogadjak annak alapszabalyat,
- a belépési nyilatkozat alairasaval felvételiket kérik az egyesiiletbe, és akit a partold tagok kozé
az elnokség felvesz.

Az egyesiiletbe vald belépés és az onnan térténd kilépés dnkéntes. A tagsag felvétellel keletkezik. A
tag felvételérdl az eIndkség hatdrozattal dont. A tagokrdl az elndkség nyilvantartast vezet.

Megsz(inik a tagsagi viszony:
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a) atagkilépésével,

b) atagsagijogviszony egyesiilet altali felmondasaval,
c) atagkizarassal,

d) atag haldlaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

A tag kizdrasdra abban az esetekben kerilhet sor, amennyiben a tdrsadalmi szervezet mikodését
veszélyeztet(, tagsagra méltatlan magatartast tanusit.

Az egyeslilet rendes tagjai tagdij fizetésére kotelezettek. A tagdij mértéke 12.000,-Ft/év, melyet a tag
targy év majus 1. napjdig, egy Osszegben koteles megfizetni az egyesiilet részére az egyesilet

bankszamlajara tértné atutaldssal, vagy az egyesiilet pénztardba tortné befizetéssel.

HACS tagsag szamszeriien és szazalékos aranyban is

Ev Kozszféra Uzleti szféra Civil szféra Osszesen

szamadat | szazalék (%) | szamadat | szazalék (%) | szamadat | szazalék (%) | szamadat

Megalakulaskor (2008) 65 25,10 110 42,47 84 32,43 259
2009. 12.31-én 65 27,20 104 43,51 70 29,29 239
2010. 12.31-én 65 27,31 108 45,38 65 27,31 238
2011.12.31-én 65 27,31 108 45,38 65 27,31 238
2012.12.31-én 65 27,31 108 45,38 65 27,31 238
2013.12.31-én 65 26,32 111 44,94 71 28,74 247
2014.12.31-én 62 25,51 110 45,27 71 29,22 243

8.4. Kommunikacios terv

1.

Célcsoportok:

Mkodési terileten belili csoportok:

Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet tagsaga (62 6nkormanyzat, civilek, vallalkozasok,

egyhazi szervezetek, természetes személyek)

Az Egyesiilet teleplilésein él6k (81.440 F6)
Az Egyesiilet szakmai partnerei (Pannontdj-Sokord Naturpark, LEADER HACS-ok stb.)

Egyuttm(kods, de a LEADER programban nem jogosult telepiilés (Gydr) civiljei,
vallalkozésai, 6nkormanyzata

MUikddési terileten kiviili csoportok:

Térségi, orszagos és nemzetkozi partnerek (NAK Gy6r-Moson-Sopron Megyei Igazgatdsag,

MNVH)

Vidékfejlesztés, és turisztika irant érdekléddék

2. A kommunikaciés eszkozok, tevékenységek tipusainak bemutatasa, beleértve a palyazok és a
szélesebb nyilvanossag tdjékoztatdsanak maddjat

e Informacidcsere

személyes

konferenciakon keresztiil,
e telefonos informacio szolgdltatas a helyi akcidcsoport munkaszervezetén keresztil,

konzultacidkon,

rendszeres

férumokon,

fogadddrakon,
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3.

az Egyesillet honapjan kozzétett események, hirek, 0©sszefoglalék, dokumentumok
(www.pkle.hu),

az Egyesiilet Facebook oldalan kozzétett bejegyzések, képek, linkek
(https://www.facebook.com/Panndnia-Kincse-Leader-Egyesiilet)

fontosabb informacidk, kozérdek( adatok telepiilési Oonkormdanyzatok honlapjan valé
megjelentetése,

kapcsolatfelvétel a teleplilési 6nkormdanyzatokkal, a térségben tevékenykedd civil- és Uzleti
szféra szervezeteivel az informacidk legszélesebb korben torténd ismertetéséhez, elérve ezzel
a hatranyos helyzet( csoportokat és kevésbé mobil kozésségeket is,

kozvetlen megszélitas (folyamatosan aktualizalt) sajat adatbazisbdl (e-mail) a civil-, kdz-, és
Uzleti szféra képviselbi felé.

A HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz6l6 informacidkhoz vald hozzaférés lehet&ségeinek
bemutatasa

Egyesiiletiink folyamatosan kiild tdjékoztatdsokat egy-egy meghatdrozott célcsoportnak a
tématol figgben e-mailen: tagjainknak, nyertes pdlyazdinknak, stb. Ezek egy részét azzal
kialdjik meg a cimzetteknek, hogy azt tovabbitsdk a telepllésiikén mikods, él6 érintett
tovdbbi személyeknek is.

Id6szakonként Tajékoztaté Férumokat, mihelymunkakat tartunk, melyeket honlapunkon
el6re meghirdetiink. A Forumok ingyenes és nyilvanosak, azokon barki részt vehet.
Lehet6séget biztositunk személyes és telefonos kapcsolatfelvételre, illetve az e-mailen
keresztlil tortén6 megkeresésre, melyekre valaszolunk. Elérhet&ségeink megtaldlhatok
honlapunkon, hirleveleinkben, az altalunk megkildott e-mailekben

4. A kommunikaciéval kapcsolatos felelGsségi korok és a human kapacitds bemutatasa

Az Egyesilettel kapcsolatos kommunikaciéra az Egyesiilet elndke és az dltala
meghatalmazott/felkért személy jogosult. A kommunikacids anyagok el6készitése jellemzden
a munkaszervezet feladata. A munkaszervezet tervezett |étszdma a megvalésitds id6szakara 3
f6. Akommunikacios tervben foglaltak betartasa és elvégzése a munkaszervezet feladatkorébe
tartozik, minden olyan felmeril6 probléma esetén, melyben a munkaszervezet az
alapszabdlyban megfogalmazott feladatain tulmenéen mar nem kompetens, az elndkség hoz
dontést. Az elnokség dontése alapjan a végrehajtds a munkaszervezeten keresztil torténik.

5. A HFS-sel kapcsolatos kommunikacids tevékenységek Gtemterve:

Id6szak Kommunikacids eszkoz Tevékenység

2015. november Pdlyazati felhivas megjelenése

email, honlap, személyes
konzultacié

2015. december

Palyazat benyujtasa a LEADER
Egyesiilet részérdl
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2016. februar

email, honlap, személyes
konzultacié, Facebook

Tervez6i mihelymunkak

személyes konzultacidk

HFS tervezet elkészitése

honlap, email

HFS tervezet nyilvanossa tétele

kozgy(ilés

HFS tervezet elfogaddsa

l. mérfoldké-
marcius

HFS tervezet benyujtasa

2016. marcius-
aprilis

honlap, email, személyes kapcsolat

HFS tervezet atdolgozasa, értékelése

2016.aprilis

honlap, email, konzultacio,
Facebook

Atdolgozas utdn (amennyiben jelentds
valtoztatasok lesznek) Ujabb kozgydilés

Il. mérfoldké -
aprilis

Végleges HFS benyujtasa

2016.1l.negyedév

HFS IH jévdhagyasa

2016.111.-1V.
negyedév

honlap, email, forum, konzultacio,
nyomtatott sajtd, Facebook

HFS alapjan palyazatok kiirasa,
Potencidlis palyazok, ill. partnerek
tdjékoztatdsa a meghirdetett palyazati
lehet&ségekrdl

2016.1V.negyed

honlap, email, forum, konzultacio,
nyomtatott sajtd, Facebook

HFS eredmény kommunikacié

évtél
honlap, email, férum, konzultacid, L,
2017.-2018 . HFS felllvizsgalat
nyomtatott sajtd, Facebook
honlap, email, férum, konzultacio, , T .
2019-2020. HFS forrasfelhasznalasrél tajékoztatd

nyomtatott sajtd, Facebook

A kommunikdcids tevékenység pénziigyi terve:
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A kommunikaciéban az Egyesiilet koltséghatékony megolddsokat keresett és keres a jovében is.

Els6sorban ingyenes megoldasokat haszndlt az eddigiek soran. A férumok, rendezvények, konzultaciok

megtartasahoz a helyszint sok esetben az dnkormanyzatok ingyen biztositottdk. A jév6ben évente

forumok, rendezvények tartdsara mintegy 500.000 Ft/év Osszeget terveziink. Pénzigyi raforditast

igényl6 eszkozok beszerzését a szervezet igyekszik mas palyazati forrasbol, egyéb tamogatasbol

megvaldsitani.

8.5. Monitoring és értékelési terv

Eredménymutatok
megnevezése

Adatok forrasa

sre

Begylijtés maddja, gyakorisaga

A tamogatott projekt altal fejlesztett
szallashely vendégéjszakainak szama

Projektgazda altal vezetett vendégkonyv

A Projektgazda a kovetkez6 év januar 31-ig megkildi
a HACS szamara a széllashely el6z6 évi
vendégéjszakdinak szamat

A turisztikai szolgaltatasokat igénybe
vev6k szdma

Elégedettségi kérdGiv

Minden év els6 negyedév végéig a HACS megkéria
tamogatott projektgazdatdl

A tamogatott projektek altal
|étrehozott Uj munkahelyek szama

Nyilvanos cégadatok

2020-ig a HACS 0Osszegzi

A tdmogatott kulturalis és
természeti értékek bemutatdsat
latogatdk szama

Elégedettségi kérdGiv

Minden év els6 negyedév végéig a HACS megkéria
tamogatott projektgazdatdl

Tamogatott projekt altal beszerzett
eszkozt hasznélok szama

Elégedettségi kérdGiv

Minden év els6 negyedév végéig a HACS megkéri a
tamogatott projektgazdatdl

A tdmogatott kozosségi akciokban
hétranyos helyzeti (né6, fiatal,
fogyatékkal él6) résztvevbk szdma

Megvalositas utan: Emlékeztetd

Az emlékeztet6 tartalmazza a résztvevGk szamat,
amit az utolso kifizetési kérelemmel egy id6ben a
projektgazda megkuild a HACS szamara
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9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz.

Az intézkedések megnevezése

2016

2017

2018

2019

2020

Osszesen

%

Uj turisztikai szallashelyek kialakitasa
és a mar meglévd turisztikai
szallashelyek bévitése

123

67

123

16,7

A térség idegenforgalmi
potencialjanak erdsitése, helyi
igényekre alapuld turisztikai attrakcio
és szolgaltatds fejlesztése és blvitése

123

123

16,7

M(ikod6 mikrovallalkozasok
fejlesztése a Pannodnia Kincse Leader
Egyesilet teriiletén

123

123

16,7

Telepiilési alapinfrastruktura
fejlesztése, szabadid6 hasznos
eltoltésének elGsegitése

106

106

14,3

Civil szervezetek fejlesztése mikodési
céljainak megvaldsitasa érdekében

15

15

Kulturalis és k6zosségi programokhoz
kapcsolddo eszkozok beszerzése

25

25

3,4

Térségi fiatalok szamara szervezett,
ko6zOsségépitést és helyi
identitastudat kialakuldsat is szolgald
ifjusagi tdborok megszervezése

2,8

2,8

0,4

Sajat vonulasi terilettel rendelkezd és
l. kategdrias mentd tlizvédelemi
feladatokat ellato tizoltd egyesiletek
fejlesztése

100

100

13,6

Naturparki kozosségépité programok
szervezése a természeti és épitett

10

10

1,4




orokségi helyszinek, valamint a
tdjértékek helyreallitasara,
allapotanak javitasara

10 | T4jhazak, falumizeumok, 110 110 14,8
bemutathatéva- és mikodové tétele
Osszesen 737,8 100
A HACS miikodési és animacids forrasfelhasznalasanak litemezése (millié Ft)
Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
MUkodési koltségek | 13,484 27,333 27,333 27,333 27,253 122,736
Animacids koltségek | 1,464 1,5 1,5 1,5 1,5 7,646
Egyéb tervezett bevételek?! | 4 2 1 0,6 0,4 8
Osszesen | 18,948 30,833 29,833 29,433 29,153 138,2

1 PI. tagdij, 5nkormanyzati hozzajarulas stb.




Kiegészito informaciok

Mellékletek

8. sz. melléklet: Helyi Fejlesztési Stratégia kialakitdsa a Panndnia Kincse Leader Egyesiilet

Teriiletén — elektronikusan bekiildhet6 kérdGiv telepiilések szamara

A Pannénia Kincse Leader Egyesiilet 2015. november hénapban megkezdte a 2014-2020-as Helyi Fejlesztési
Stratégidjanak tervezését, kialakitdsat. Készonjiik, hogy az aldbbi kérdések megvalaszolasaval On is
hozzajarul egy szinvonalas Helyi Fejlesztési Stratégia kialakitasahoz.

1. Telepiilés neve:
2. Kérem, foglalja 6ssze par mondatban, hogy mik a legfébb jellemzdéi telepiilésének?

3. Hogyan illeszkedik az On altal lakott telepiilés a nagyobb térséghez? Milyen kapcsolédasi pontjaik vannak
a térségen belll? Magyarorszagon? Nemzetkozi szinten?

4. Mi a telepiilés kiilonlegessége? Mi az az egy dolog, amit mindenkinek szivesen megmutatna? Mirdl
nevezetes a telepiilés?

5. Milyen gazdasagi szerepl6k vannak a telepiilésen?
6. Mi az, ami a legjobban hianyzik a telepulésrél?

7. Milyen civil aktivitds tapasztalhato a telepiilésen? Melyik szervezet a legaktivabb, és milyen terlleten
tevékenykedik?

8. Kérem, foglalja 6ssze par mondatban telepiilésének jovGképét.

9. Ha egyszeri alkalommal kapnanak 15 millié Ft-ot, abbdl milyen fejlesztést valdsitandnak meg a
teleptilésen?

10. Rendelkezik-e a telepilés/6nkormanyzat megfelel6 pénzigyi tékével/eszkbzzel a palyazatok
utéfinanszirozdsahoz?
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